
 

 
 วันที่ 20  มีนาคม  2563   

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจาํปี 2563  
เรียน ท่านผู้ถือหุ้นบริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. สาํเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจาํปี 2562 

 2. รายงานประจําปี 2562 งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 งบกาํไรขาดทุน

เบด็เสรจ็ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น และงบกระแสเงินสดสาํหรับปีสิ้นสุด 

วันเดียวกนั (ในรูปแบบ QR Code)   
 3. รายนามและประวัติของกรรมการที่ เสนอช่ือให้ได้รับการเลือกตั้ งเป็นกรรมการแทน

กรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระ 
 4. ขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 5. จาํนวนเงินค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจาํปี 2561-2563 
 6. ประวัตกิรรมการอสิระ (ผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น) 
 7. หนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. และแบบ ข. 

 8. เอกสารหรือหลักฐานเพ่ือแสดงสทิธใินการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2563 
 9. ข้อบังคับของบริษัทในส่วนที่เกี่ยวข้องกบัการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
 10. แผนที่ของสถานที่จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

 ด้วยคณะกรรมการบริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) ได้มีมติ

ให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจาํปี 2563 ในวันองัคารที่ 21 เมษายน 2563 เวลา 10.00 น.           

ณ ห้องบอลรูม ช้ัน 7 โรงแรมเดอะ เวสทนิ แกรนด์ สขุุมวิท เลขที่ 259 ถนนสขุุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ            

เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร เพ่ือพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระดังต่อไปน้ี 

วาระท่ี 1. เร่ืองท่ีประธานแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบ 

ความเห็นของคณะกรรมการ:  เหน็ควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบในเร่ืองที่ประธานจะแจ้งให้ทราบในวันประชุม

ผู้ถือหุ้น 

วาระท่ี 2. พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นของบริษัทประจําปี 2562 ซ่ึงประชุม           

เมื่อวนัท่ี 22 เมษายน 2562 
 (การลงมติ : ใช้คะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล:  บริษัทได้จัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจําปี 2562 เมื่อวันที่                 

22 เมษายน 2562 และบริษัทได้ส่งสาํเนารายงานการประชุมดังกล่าวให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย          

ภายในระยะเวลาที่กฎหมายกาํหนดแล้ว โดยมีรายละเอยีดตามเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 

ความเห็นของคณะกรรมการ:  เห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท

ประจาํปี 2562 เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2562 
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วาระท่ี 3. พิจารณารบัทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษทัในรอบปี 2562 
(การลงมติ : เป็นวาระเพ่ือทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสยีง) 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล:  รายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2562 ที่ผ่านมา ปรากฏอยู่ในรายงาน

ประจาํปี 2562 ตามเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2  

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

และรายงานประจาํปี 2562 ดังกล่าว 
วาระท่ี 4. พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผูถ้ือหุน้ และงบกระแสเงินสดสําหรบัปีส้ินสุดวนัเดียวกนั 
(การลงมติ : ใช้คะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล: เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 

และข้อบังคับของบริษัทข้อ 45 ที่ได้กาํหนดให้คณะกรรมการบริษัทต้องจัดให้มีการทาํงบแสดงฐานะการเงิน   

และงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุม 

สามัญประจาํปีเพ่ือพิจารณาอนุมัติ ดังน้ัน คณะกรรมการบริษัทจึงเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณา

อนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ งบแสดงการเปล่ียนแปลง 

ส่วนของผู้ถือหุ้น และงบกระแสเงินสดสาํหรับปีสิ้นสดุวันเดียวกนัของบริษัท ซ่ึงได้ผ่านการตรวจสอบและรับรอง

จากผู้สอบบัญชี และได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทแล้ว ตามรายละเอียดที่ปรากฏ  

อยู่ในรายงานประจาํปี 2562 ตามเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2   

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 

ธนัวาคม 2562 งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น และงบกระแสเงินสดสาํหรับ

ปีสิ้ นสดุวันเดียวกันของบริษัท ซ่ึงได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและได้ผ่านการตรวจสอบ   

และรับรองจากผู้สอบบัญชีแล้ว  
วาระท่ี 5. พิจารณารบัทราบการไม่จดัสรรเงินกําไรและอนุมติัการงดจ่ายเงินปันผลประจําปี 2562   

(การลงมติ : ใช้คะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล: ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับ    

ของบริษัทข้อ 48 กาํหนดให้บริษัทต้องจัดสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 

ของกาํไรสทุธิประจาํปี หักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าทุนสาํรองน้ีจะมีจาํนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

ของทุนจดทะเบียน  
 นอกจากน้ี บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 50 ของกาํไรสทุธิหลังหักภาษี

เงินได้นิติบุคคล อย่างไรกต็าม บริษัทอาจกาํหนดให้การจ่ายเงินปันผลมีอตัราน้อยกว่าอตัราที่กาํหนดได้ หากบริษัท

มีความจําเป็นจะต้องนําเงินกําไรสุทธิจํานวนดังกล่าวไปใช้เพ่ือการก่อสร้างโครงการในปัจจุบันให้แล้วเสร็จ       

หรือเพ่ือขยายการดําเนินงานของบริษัทต่อไป ทั้งน้ี ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด 

พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัทข้อ 47 กาํหนดห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงนิประเภทอื่นนอกจากเงินกาํไร 
และในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล โดยการจ่ายเงินปันผล ให้จ่ายตามจาํนวน

หุ้นๆ ละเท่า ๆ กนั และต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
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 เน่ืองจากตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทสิ้นสดุวันที่ 31 ธนัวาคม 2562 บริษัทมีผลขาดทุน

สทุธิจากการดาํเนินงานในปี 2562 จาํนวน 189,881,609.- บาท บริษัทจึงไม่ต้องจัดสรรเงินกาํไรเป็นทุนสาํรอง

ตามกฎหมายแต่อย่างใด อย่างไรก็ตาม บริษัทยังมีกําไรสะสมตามงบการเงินเฉพาะกิจการสิ้ นสุด ณ วันที่          

31 ธันวาคม 2562 จาํนวน 381,929,583.- บาท ซ่ึงสามารถนาํมาจ่ายเป็นเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทได้ 

แต่เน่ืองจากบริษัทอยู่ในระหว่างการพัฒนาโครงการไฮด์ เฮอริเทจ ทองหล่อ และโครงการอสังหาริมทรัพย์ 

จังหวัดระยอง ดังน้ัน คณะกรรมการบริษัทจึงเหน็ควรให้งดจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2562 ให้แก่ผู้ถือหุ้น 

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบการไม่จัดสรรเงินกําไรเป็นทุนสาํรอง   
ตามกฎหมาย และพิจารณาอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2562 ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัท 

วาระท่ี 6. พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระ  
(การลงมติ : ใช้คะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล:   เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 

และตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 21 ที่กําหนดให้กรรมการต้องออกจากตําแหน่งเป็นจํานวนหน่ึงในสามทุกปี      

โดยให้กรรมการที่อยู่ในตําแหน่งนานที่สุดเป็นกรรมการที่จะต้องออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระ แต่มีสิทธ ิ                   

ที่จะได้รับการเลือกตั้งให้กลับเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษัทได้อีก โดยบริษัทมีคณะกรรมการรวม 12 ท่าน 

ดังน้ัน จึงมีกรรมการที่จะต้องออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระในคร้ังน้ี 4 ท่านคือ 
 1. นายวิทวัส วิภากุล กรรมการและกรรมการบริหาร 

 2. นางสาววิลาวัณย์ เหลืองนาคทองด ี กรรมการและกรรมการบริหาร 

 3. นายอมรินทร์ นฤหล้า กรรมการและกรรมการบริหาร 

 4. นายวัฒนา สทุธพิินิจธรรม กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ 

    และกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 ทั้งน้ี กรรมการทั้งสี่ท่านดังกล่าวเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม มีความรู้ ความสามารถ และ     
มีประสบการณท์ี่เกี่ยวข้องกบักจิการของบริษัทอันจะเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินกิจการของบริษัท จึงเห็นสมควร

เสนอขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งให้กรรมการทั้งสี่ท่านกลับเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการอกีวาระหน่ึง  
 ส่วนรายนามและประวัติของกรรมการที่จะเสนอช่ือให้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการ

ที่ออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระ ปรากฏตามเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการ      
ที่ออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระดังน้ี 

 1. เลือกตั้งให้นายวิทวัส วิภากุล นางสาววิลาวัณย์ เหลืองนาคทองดีและนายอมรินทร์ นฤหล้า       

ซ่ึงเป็นกรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระในคร้ังน้ี กลับเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ

ของบริษัทใหม่อกีวาระหน่ึง 
 2. เลือกตั้งให้นายวัฒนา สุทธิพินิจธรรม ซ่ึงเป็นกรรมการที่ออกจากตําแหน่งตามกาํหนดวาระ       

ในคร้ังน้ี กลับเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการ 
บริหารความเสี่ยงของบริษัทใหม่อกีวาระหน่ึง 
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วาระท่ี 7. พิจารณากําหนดเงินค่าตอบแทนกรรมการประจําปี 2563 
(การลงมติ : ใช้คะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจาํนวนเสยีงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม

และมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน) 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล: เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 90 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 

และข้อบังคับของบริษัทข้อ 35 ที่กาํหนดให้การจ่ายเงินค่าตอบแทน (เบี้ ยประชุม) ให้แก่คณะกรรมการบริษัท

จะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วย ซ่ึงคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาค่าตอบแทนสาํหรับกรรมการ

โดยเทียบเคียงกับอัตราค่าตอบแทนกรรมการในกลุ่มธุรกิจเดียวกัน รวมถึงความเหมาะสมกับขอบเขต หน้าที่ 

และความรับผิดชอบของกรรมการดงักล่าว จึงเหน็ควรเสนอขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณากาํหนดเงนิค่าตอบแทน

ให้แก่กรรมการประจาํปี 2563 
ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเงินค่าตอบแทนกรรมการ

ประจาํปี 2563 ในรูปค่าเบี้ ยประชุมในอตัราเดียวกบัอตัราที่ได้รับอนุมัติในปี 2562 ดังน้ี 
1. ค่าเบี้ ยประชุมสาํหรับการประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังละ 50,000.- บาทต่อคน 

2. ค่าเบี้ ยประชุมสาํหรับการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงคร้ังละ 

50,000.- บาทต่อคน 

3. ค่าเบี้ ยประชุมสาํหรับการประชุมคณะกรรมการบริหารคร้ังละ 10,000.- บาทต่อคน โดยกาํหนดวงเงิน        

ค่าเบี้ ยประชุมสาํหรับการประชุมคณะกรรมการบริหารไม่เกนิปีละ 1,500,000.- บาท 

วาระท่ี 8. พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกําหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจําปี 2563 
(การลงมติ : ใช้คะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล: เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 

และข้อบังคับของบริษัทข้อ 43 ซ่ึงกําหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกาํหนด

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ดังน้ัน บริษัทจึงมีความจําเป็นที่จะต้องแต่งตั้ งผู้สอบบัญชีประจําปี 2563           

และกาํหนดค่าตอบแทนให้แก่ผู้สอบบัญชี 
 คณะกรรมการบริษัทโดยการพิจารณาและเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบเห็นควรเสนอ              

ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งให้ผู้สอบบัญชีของบริษัท ไพร้ซ วอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จํากัด               
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจําปี 2563 เน่ืองจากพิจารณาเห็นว่า ผู้สอบบัญชีดังกล่าวมีคุณสมบัติตามที่

สาํนักงานคณะกรรมการกาํกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กาํหนด และมีประสบการณ์และความเช่ียวชาญ          

ในการสอบบัญชี รวมทั้งมีมาตรฐานการสอบบัญชีเป็นที่ยอมรับของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์             

แห่งประเทศไทย โดยมีรายละเอยีดของผู้สอบบัญชีดังน้ี 
ช่ือผูส้อบบญัชี เลขท่ีใบอนุญาต จํานวนปีท่ีสอบบญัชี 

1. นายชาญชัย  ชัยประสทิธิ์ 3760 2 

2. นางสาวนภนุช  อภิชาตเสถียร 5266 0 

3. นางสาวรจนาถ  ปัญญาธนานุศาสตร์ 8435 0 

 โดยให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหน่ึงมีอํานาจตรวจสอบ ทํา และลงนามในรายงานการสอบบัญชี       

ของบริษัทได้ และกาํหนดค่าตอบแทนให้ผู้สอบบัญชีในวงเงินไม่เกิน 2,800,000.- บาท นอกจากน้ี บริษัท 

ไพร้ซ วอเตอร์เฮาสคู์เปอร์ส เอบีเอเอส จาํกัดยังเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัทด้วย ทั้งน้ี บริษัทได้แนบ

จาํนวนเงินค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีในปีที่ผ่าน ๆ มา ปรากฏรายละเอยีดตามเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5  
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 บริษัท ไพร้ซ วอเตอร์เฮาสคู์เปอร์ส เอบีเอเอส จาํกัดและผู้สอบบัญชีที่เสนอแต่งตั้งให้เป็นผู้สอบบัญชี

ของบริษัทและบริษัทย่อย ไม่มีความสมัพันธ์หรือส่วนได้เสยีกับบริษัทหรือบริษัทย่อย ผู้บริหาร หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง

ในลักษณะที่จะมีผลกระทบต่อการปฏบิัติหน้าที่อย่างเป็นอสิระแต่อย่างใด 

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งให้ผู้สอบบัญชีของบริษัท ไพร้ซ  

วอเตอร์เฮาสคู์เปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั โดยนายชาญชัย ชัยประสทิธิ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 3760 

และ/หรือนางสาวนภนุช อภิชาตเสถียร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5266 และ/หรือนางสาวรจนาถ 

ปัญญาธนานุศาสตร์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8435 เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจําปี 2563          

และกาํหนดเงินค่าตอบแทนให้แก่ผู้สอบบัญชีภายในวงเงินไม่เกนิ 2,800,000.- บาท 
วาระท่ี 9. พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 
 จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าวโดยพร้อมเพรียงกัน 
ทั้งน้ี ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนและย่ืนเอกสารหรือหลักฐานเพ่ือการตรวจสอบ ณ สถานที่

ประชุมได้ตั้งแต่เวลา 8.30 น. ของวันอังคารที่ 21 เมษายน 2563 เป็นต้นไป หากท่านไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 
ท่านสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื่นหรือกรรมการอิสระของบริษัท ดังมีรายช่ือและรายละเอียดในเอกสาร       

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6 ให้เข้าร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนท่าน โดยบริษัทได้จัดเตรียมหนังสอืมอบฉันทะ

แบบ ข. ตามเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7 ซ่ึงเป็นแบบที่กาํหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจน

ตายตัวมายังท่านด้วยแล้ว และขอได้โปรดกรอกรายละเอียดลงในช่องว่างของผู้ที่ท่านประสงค์จะมอบฉันทะ     

ให้เข้าร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนและลงนามผู้มอบฉันทะ นอกจากน้ี ยังมีหนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. 

เป็นแบบทั่วไป ซ่ึงเป็นแบบที่ง่าย ไม่ซับซ้อน โดยขอให้เลือกใช้แบบใดแบบหน่ึงตามที่ระบุไว้เท่าน้ัน 
 ในการน้ี เพ่ือให้การลงทะเบียนเข้าประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปด้วยความสะดวกรวดเรว็ย่ิงข้ึน บริษัท 

ใคร่ขอให้ท่านผู้ถือหุ้นและ/หรือท่านผู้รับมอบฉันทะโปรดนําเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้น              

หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม รายละเอียดปรากฏตามเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 8 มาแสดง          

ต่อพนักงานลงทะเบียนในวันประชุมด้วย 
 อน่ึง ตามมาตรา 105 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 ได้กาํหนดว่า ผู้ถือหุ้น

จะสามารถเสนอวาระอื่น ๆ เพ่ือพิจารณาในการประชุมผู้ถือหุ้นได้ โดยจะต้องถือหุ้นรวมกันไม่น้อยกว่าหน่ึงในสาม  

ของจาํนวนหุ้นที่จาํหน่ายได้ทั้งหมด 
 และบริษัทได้กาํหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสทิธเิข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2563 (Record 

Date) ในวันพุธที่ 11 มีนาคม 2563 
 โดยมติของคณะกรรมการบริษัท 

                                                        
 (นายวิชัย ทองแตง) 
 ประธานกรรมการ 
หมายเหตุ  บริษัทได้เผยแพร่หนังสอืเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพร้อมเอกสารประกอบการประชุมทั้งหมด ซ่ึงเป็น

ฉบับเดียวกนักบัที่ได้ส่งให้ผู้ถือหุ้นไว้ในเวบ็ไซทข์องบริษัท http://www.grandeasset.com แล้ว 
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บริษทั แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอรต้ี์ จํากดั (มหาชน) 
รายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจําปี 2562 

-------------------------------- 

เวลาและสถานท่ี 
          ประชุมเมื่อวันจันทร์ที่ 22 เมษายน 2562 เวลา 10.15 น. ณ ห้องบอลรูม ช้ัน 5 โรงแรมไฮแอท         

รีเจนซ่ี กรุงเทพฯ สขุุมวิท เลขที่ 1 ซอยสขุุมวิท 13 (แสงจันทร์) ถนนสขุุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา 

กรุงเทพมหานคร 
เร่ิมการประชุม 
 นายวิชัย ทองแตง ประธานกรรมการ เป็นประธานที่ประชุม ประธานได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า             

มีผู้ถือหุ้นของบริษัทมาเข้าร่วมประชุมทั้งด้วยตนเองและโดยการรับมอบฉันทะรวม 159 ราย นับเป็นจาํนวนหุ้นได้ 

1,963,123,088 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 54.29 ของจาํนวนหุ้นทั้งหมด 3,615,929,965 หุ้น ซ่ึงครบเป็นองค์ประชุม

ตามข้อบังคับของบริษัทแล้ว  
 และในระหว่างการประชุม ได้มีผู้ถือหุ้นมาเข้าร่วมประชุมเพ่ิมเติม จนทาํให้มีผู้ถือหุ้นมาเข้าร่วมประชุม

ทั้งด้วยตนเองและโดยการรับมอบฉันทะรวม 246 ราย นับเป็นจาํนวนหุ้นได้ 2,090,075,295 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 

57.80 ของจาํนวนหุ้นทั้งหมด 3,615,929,965 หุ้น 

 ก่อนดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระที่กําหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุม ประธานได้แนะนํา

กรรมการที่เข้าร่วมประชุมดังน้ี 

 1. นายวิชัย ทองแตง ประธานกรรมการ 
 2. ดร.พิจิตต รัตตกุล รองประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร 
 3. นายชายนิด อรรถญาณสกุล กรรมการและรองประธานกรรมการบริหาร 
 4. นายวิทวัส วิภากุล กรรมการ กรรมการบริหาร 
    และประธานเจ้าหน้าที่บริหารธุรกจิอสงัหาริมทรัพย์ 
 5. นางสาววิลาวัณย์ เหลืองนาคทองด ี กรรมการ กรรมการบริหาร 
    และประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุ่มการเงิน 
 6. นายสรุเดช นฤหล้า กรรมการและกรรมการบริหาร 
 7. นายอมรินทร์  นฤหล้า กรรมการและกรรมการบริหาร 
 8. นายโลธ่าร์ ริชาร์ด เพอห์ กรรมการ 
 9. นายพรชัย   กติติปัญญางาม ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ 
 10. นายชัยวัฒน์   อุทยัวรรณ ์ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
    และกรรมการอสิระ 
 11. นายวัฒนา สทุธพิินิจธรรม กรรมการตรวจสอบ กรรมการอสิระ  
    และกรรมการบริหารความเสี่ยง 
 12. ดร.ฐิติพงศ์ นันทาภิวัฒน์ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ 
 ดังน้ัน กรรมการที่เข้าร่วมประชุมในคร้ังน้ีคิดเป็นร้อยละ 100 ของจาํนวนกรรมการทั้งหมดของบริษัท 
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 และนางสาวสมศรี เกียรติธีรรัตน์ ซ่ึงได้รับมอบหมายจากประธานที่ประชุมได้แนะนําผู้บริหาร                 

และบุคคลที่เกี่ยวข้องอื่น ๆ ที่ได้เข้าร่วมประชุมเพ่ือช้ีแจงข้อเทจ็จริงและข้อสอบถามของผู้ถือหุ้นดังน้ี 

7 1. นายสมชาย  ตรีรัตนาพิทกัษ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายกฎหมาย 
7    และเลขานุการบริษัท 
7 2. นายสาธติ เกยีรติกระจาย รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบัญชี 
7 3. นางสาวชฎาพร ฉายะวรรณ ผู้อาํนวยการอาวุโสฝ่ายการเงิน 
7 4. นางสาวพรชนก พานิชพงษ์พันธ ์ ที่ปรึกษาด้านบัญชีและการเงิน 
7 5. นางสาวสมศรี เกยีรติธรีรัตน์ ที่ปรึกษากฎหมาย 
7 6. นางสาวรจนาถ ปัญญาธนานุศาสตร์ ผู้แทนผู้สอบบัญชีจากบริษัท ไพร้ซ วอ7เตอร์เฮาส ์
    คูเปอร์ส เอบีเอเอส 7จาํกดั 
7 7. นางสาวนนทวรรณ อุทศิานนท ์ ผู้แทนผู้สอบบัญชีจากบริษัท ไพร้ซ วอเตอร์เฮาส ์
7    คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั 
7 8. นางสาวธญัรัตน์ ตันธนะศิริวงศ์ ผู้แทนผู้สอบบัญชีจากบริษัท ไพร้ซ วอเตอร์เฮาส ์
    คูเปอร์ส เอบีเอเอส 7จาํกดั 
 ต่อจากน้ัน 7นางสาวสมศรี เกียรติธีรรัตน์ 7ได้ช้ีแจง 7รายละเอียดเกี่ยวกับวิธีการออกเสียงลงคะแนน              

และการนับคะแนนเสยีง7ในแต่ละวาระของการประชุมให้ผู้ถือหุ้นทราบดังน้ี  

 • ผู้ถือหุ้นมีสทิธลิงคะแนนเสยีงเท่ากับจาํนวนหุ้นที่ถืออยู่ โดยนับคะแนนเสยีง 1 หุ้นเท่ากบั 1 เสยีง 

และผู้ถือหุ้นแต่ละรายมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในแต่ละวาระว่า เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย หรืองดออกเสยีง เพียงทางใด

ทางหน่ึงเท่าน้ัน มิฉะน้ัน จะถือว่าเป็นบัตรเสีย ยกเว้นกรณีของผู้รับมอบฉันทะจากผู้ลงทุนต่างประเทศที่แต่งตั้ ง                 

ให้คัสโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น ซ่ึงผู้รับมอบฉันทะจะต้องลงคะแนนเสยีงให้เป็นไปตามที่    

ผู้ถือหุ้นระบุไว้ในหนังสอืมอบฉันทะ 

 • การลงมติในแต่ละวาระ จะให้ผู้ถือหุ้นลงคะแนนโดยวิธีเปิดเผย โดยประธานจะมอบหมายให้     

ที่ปรึกษากฎหมายเป็นผู้สอบถามจากที่ประชุม และ 7หาก 7ไม่มีผู้ถือหุ้นคนใดไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง จะถือว่า   

ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติหรือเหน็ด้วยตามข้อเสนอของคณะกรรมการบริษัท  

 • หากมีผู้ถือหุ้นคนใดไม่เห็นด้วย หรือคัดค้าน หรืองดออกเสียง ให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ  

ลงมติและลงช่ือในใบลงคะแนนเสยีงตามที่บริษัทได้แจกให้ผู้ถือหุ้นทุกคนก่อนเข้าประชุมแล้ว  

  • เฉพาะวาระที่ 6 เกี่ยวกบัการเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามกาํหนด

วาระ ขอให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุมทุกคนลงคะแนนเสยีงในใบลงคะแนนเสยีงที่บริษัทได้แจก  

ให้ผู้ถือหุ้นทุกคนแล้ว และมอบให้แก่เจ้าหน้าที่ของบริษัทเพ่ือทาํการตรวจนับ อย่างไรกต็าม หากมีผู้ถือหุ้นคนใด                 

ไม่นาํส่งใบลงคะแนนเสยีง บริษัทจะถือว่า ผู้ถือหุ้นมีมติเหน็ด้วยกบัข้อเสนอของคณะกรรมการบริษัท         

 • ในการรวบรวมผลคะแนน บริษัทจะนาํคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่ไม่เห็นด้วย 7หรือ 7งดออกเสียง 

และบัตรเสยี ไปหักออกจากคะแนนเสยีงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมและมีสทิธิออกเสยีง 7ผลคะแนนเสยีง 

ที่ได้ 7จะถือว่าเป็นจาํนวนเสยีงที่เห็นด้วย ส่วน7ผู้ถือหุ้นที่ทาํหนังสอืมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท หรือให้ผู้อื่น

เข้าร่วมประชุม และเป็น 7การมอบฉันทะ 7แบบ 7ให้ผู้รับมอบฉันทะ 7ออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้น

คนน้ัน คะแนนเสยีงที่นับได้จะเป็นคะแนนเสยีงที่รวมคะแนนเสยีงตามความประสงค์ของผู้มอบฉันทะแล้ว    
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 • หลังจากน้ัน ประธานได้มอบหมายให้ที่ปรึกษากฎหมายเป็นผู้สรุปผลการลงมติในแต่ละวาระ             

ให้ที่ประชุมทราบว่า ที่ประชุม 7มีมติเป็นเอกฉันท์หรือ 7มีมติ 7เสยีงข้างมากเท่าใด ไม่เห็นด้วยเท่าใด และงดออกเสียง

เท่าใด 
 ต่อจากน้ัน ประธานได้ดาํเนินการประชุมตามระเบียบวาระที่กาํหนดไว้ในหนังสอืเชิญประชุมดังต่อไปน้ี 

วาระท่ี 1. เร่ืองท่ีประธานแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบ 

7 ประธานได้กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกคนที่เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทในคร้ังน้ี และประธาน           

ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ไม่มีเร่ืองใดที่จะแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
วาระท่ี 2. พิจารณารบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถ้ือหุน้ของบริษทัครั้งท่ี 1/2561 ซ่ึงประชุมเมื่อวนัท่ี 

12 ธนัวาคม 2561 

 ประธานเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทคร้ังที่ 1/2561 

เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2561 และบริษัทได้จัดส่งสาํเนารายงานการประชุมดังกล่าวให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาพร้อม

หนังสอืเชิญประชุมแล้ว 

มติ : หลังจากที่ประชุมพจิารณาแลว้ ที่ประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ที่มาประชุม

และออกเสียงลงคะแนนรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู ้ถือหุน้ของบริษัทครั้งที่ 1/2561 ซึ่งประชุม         

เมือ่วันที ่12 ธันวาคม 2561 ดังนี้  

มติทีล่ง จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

รับรอง 182 2,021,590,110 99.9984 

ไม่รับรอง - - - 
งดออกเสยีง 1 32,760 0.0016 
บัตรเสยี - - - 

รวม 183 2,021,622,870 100.00 
วาระท่ี 3. พิจารณารบัทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษทัในรอบปี 2561 

 ประธานมอบหมายให้ 7นายสาธิต เกียรติกระจาย 7รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบัญชี เป็นผู้ช้ีแจง

รายละเอยีดในวาระน้ีให้ที่ประชุมพิจารณา        

 7นายสาธิต เกียรติกระจาย 7ได้รายงานพร้อมแสดงวีดิทศัน์ประกอบคาํช้ีแจงเกี่ยวกับผลการดําเนินงาน                

ปี 2561 ของบริษัทให้ผู้ถือหุ้นทราบและพิจารณา โดยครอบคลุมถึงสาระสาํคัญในเร่ืองดังต่อไปน้ี 

 1. ภาพรวมของธุรกิจและผลการดําเนินงานของบริษัทในปี 2561 และเมื่อเปรียบเทียบกับรายการ

เดียวกนัในปี 2560 ทั้งธุรกจิโรงแรม ธุรกจิพัฒนาอสงัหาริมทรัพย์ และธุรกจิให้เช่าพ้ืนที่ 

 2. สรุปผลการดําเนินงานในปี 2561 ของธุรกิจโรงแรม และเมื่อเปรียบเทียบกับรายการเดียวกัน      

ในปี 2560 ซ่ึงได้แก่ โรงแรมเดอะ เวสทิน แกรนด์ สุขุมวิท โรงแรมเชอราตัน หัวหิน รีสอร์ท 

แอนด์ สปา โรงแรมเชอราตัน หัวหิน ปราณบุรี วิลล่า โรงแรมไฮแอท รีเจนซ่ี กรุงเทพฯ สุขุมวิท  

และโรงแรมรอยัล ออคิด เชอราตัน โฮเทลส ์และทาวเวอร์ 
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 3. สรุปผลการดําเนินงานในปี 2561 ของธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ และเมื่ อเปรียบเทียบ                     

กับรายการเดียวกันในปี 2560 ซ่ึงได้แก่ โครงการไฮด์ สุขุมวิท 13 โครงการไฮด์ สุขุมวิท 11                          

และโครงการหัวหิน บลู ลากูน 

 และมีรายละเอียดอื่น ๆ ตามที่ปรากฏอยู่ในรายงานประจําปีที่ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือ                

เชิญประชุมแล้ว 

 มีผู้ถือหุ้นได้มีข้อสอบถาม และคณะกรรมการได้ตอบข้อสอบถามในประเดน็ที่สาํคัญดังน้ี 

 1. ผู้ถือหุ้น (นายสถาพร ผังนิรันดร์) ได้สอบถามข้อมูลทางการเงินที่ปรากฏอยู่ในรายงานประจาํปี 

2561 หน้า 5 ซ่ึงแสดงอัตรากาํไรของปี 2561 ลดลงจากปี 2560 มาก ซ่ึง 7นายสาธิต เกียรติกระจายได้ช้ีแจง       

ให้ทราบว่า ธุรกจิพัฒนาอสงัหาริมทรัพย์ในปี 2560 และปี 2561 ไม่มีการเปล่ียนแปลงอย่างมีนัยสาํคัญแต่อย่างใด 

7แต่ในปี 2560 บริษัทมีการขายทรัพย์สนิให้แก่ทรัสต์เพ่ือการลงทุนในอสงัหาริมทรัพย์ และมีกาํไรเป็นจาํนวนมาก 

แต่ในปี 2561 ไม่มีรายการดังกล่าว จงึทาํให้อตัรากาํไรมีความแตกต่างกนัมาก  

 2. ผู้ถือหุ้น (นายสุพจน์ เอื้ อชัยเลิศกุล) ได้สอบถามข้อมูลของโรงแรมไฮแอท รีเจนซ่ี กรุงเทพฯ 

สขุุมวิท ซ่ึงมีอัตรา Occupancy Rate ที่ 10% จึงขอทราบว่า ในช่วง 3-4 เดือนของปี 2562 7โรงแรมดังกล่าว       7

มีผลประกอบการและใช้กลยุทธการตลาดอย่างไร ซ่ึง 7นายอมรินทร์ นฤหล้า กรรมการและกรรมการบริหารได้ช้ีแจง

ให้ทราบว่า โรงแรมดังกล่าวเพ่ิงเปิดให้บริการอย่างไม่เป็นทางการเมื่อวันที่  21 ธันวาคม 2561 และมีรายได้       

ในปี 2561 อยู่ที่ 17 ล้านบาท ดังน้ัน เมื่อนาํมาเฉล่ียกับ 7อัตรา Occupancy Rate ทั้งปีจะอยู่ที่ 10% อย่างไรกต็าม 

ในช่วงไตรมาสที่  1 ของปี 2562 7โรงแรมดังกล่าว 7มีอัตรา Occupancy Rate ที่ประมาณ 50% และมีอัตรา 

Average Room Rate อยู่ที่ประมาณ 5,000 บาท ซ่ึงดีกว่าประมาณการที่กาํหนดไว้ และกลยุทธ์ทางการตลาดจะ

เน้นไป     ในด้านการสมัมนาและลูกค้า OTA เป็นต้น 

 3. ผู้ถือหุ้น (นายสรุชัย รติทอง) ได้สอบถามถึงผลกาํไรของบริษัทที่มีสดัส่วนไม่สอดคล้องกับรายได้

ที่เพ่ิมข้ึนทั้งในธุรกจิโรงแรมและธุรกจิพัฒนาอสงัหาริมทรัพย์ ซ่ึง7นายสาธติ เกยีรติกระจายได้ช้ีแจงให้ทราบว่า 7ธุรกิจ

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์มีรายได้ประมาณ 1,586 ล้านบาท มีอัตรากาํไรข้ันต้นอยู่ที่ประมาณ 20% แต่เน่ืองจาก       

มีค่าใช้จ่ายในการเปิดโรงแรมไฮแอท รีเจนซ่ี กรุงเทพฯ สุขุมวิทสูง จึงทาํให้ผลกาํไรของบริษัทในภาพรวมไม่ได้เพ่ิมข้ึน

มากตามรายได้ที่เพ่ิมข้ึน  

 และเมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นใดมีข้อสอบถามเพ่ิมเติม ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมรับทราบ 

 มติ    : หลังจากที่ประชุมพิจารณาแลว้ ที่ประชุมมีมติรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปี 

2561 และรายงานประจาํปี 

วาระท่ี 4. พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ    

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผูถ้ือหุน้ และงบกระแสเงินสดสําหรบัปีส้ินสุดวนัเดียวกนั 
 ประธานมอบหมายให้ 7นายสาธิต เกียรติกระจาย 7รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบัญชี เป็นผู้ช้ีแจง

รายละเอยีดในวาระน้ีให้ที่ประชุมพิจารณา 
 นายสาธิต เกียรติกระจายได้สรุปพร้อมแสดงวีดิทัศน์ประกอบคําช้ีแจงให้ผู้ถือหุ้นทราบถึงข้อมูล              

ทางการเงินและรายการที่สาํคัญของงบแสดงฐานะการเงินสิ้นสดุวันที่ 31 ธันวาคม 2561 งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น และงบกระแสเงินสดสาํหรับปีสิ้นสดุวันเดียวกนั ซ่ึงได้ผ่านการตรวจสอบ



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1  

(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่2) 

 5 

และรับรองจากผู้สอบบัญชี รวมทั้งได้รับความเห็นจากคณะกรรมการตรวจสอบและได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ

ของบริษัทเพ่ือเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแล้ว โดยมีข้อมูลของงบการเงินที่สาํคัญดังน้ี  

งบแสดงฐานะการเงิน  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

(หน่วย : ลา้นบาท) 

ปี 2561 ปี 2560 เพิม่ข้ึน/ 
(ลดลง) 

สนิทรัพย์รวม 13,677 9,285 4,392 

หน้ีสนิรวม  9,115 5,662 3,453 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 4,562 3,623 939 

 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรบัปี 

ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

(หน่วย : ลา้นบาท) 

ปี 2561 ปี 2560 เพิม่ข้ึน/ 
(ลดลง) 

รายได้รวม 3,338 2,300 1,038 

 รายได้จากธุรกจิโรงแรม 1,739 1,093 646 

 รายได้จากธุรกจิอสงัหาริมทรัพย์ 1,586 1,196 390 

 รายได้ค่าเช่า 13 11 2 

 กาํไรจากการขายทรัพย์สนิให้แก่ทรัสต์ - 573 (573) 

กาํไรสาํหรับปี  284 723 (439) 

กาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมสาํหรับปี 276 721 (445) 

 และมีรายละเอียดอื่น ๆ ปรากฏตามงบการเงินของบริษัทที่ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาพร้อมหนังสอื

เชิญประชุมแล้ว 
 ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณา  
 มีผู้ถือหุ้นได้สอบถาม และคณะกรรมการได้ตอบข้อสอบถามในประเดน็ที่สาํคัญดังน้ี 

 1. ผู้ถือหุ้น (นายสถาพร ผังนิรันดร์) ได้มีข้อสอบถามดังน้ี 

 1.1 ค่าใช้จ่ายในการบริหารในปี 2561 ตามงบการเงินรวมเพ่ิมข้ึนจากปี 2560 สูงมาก        

ซ่ึง 7นายสาธิต เกียรติกระจายได้ช้ีแจงให้ทราบว่า 7ค่าใช้จ่ายในการบริหารที่เพ่ิมข้ึนดังกล่าวเกิดจากการรวมค่าใช้จ่าย

ในส่วนของโรงแรมรอยัล ออคิด เชอราตัน โฮเทลส ์และทาวเวอร์ ซ่ึงสอดคล้องกบัรายได้ของธุรกจิโรงแรมที่เพ่ิมข้ึน  

 1.2 ต้นทุนทางการเงินในปี 2561 เพ่ิมข้ึนจากปี 2560 มาก ซ่ึง 7นายสาธิต เกียรติกระจาย                 

ได้ช้ีแจงให้ทราบว่า เป็นไปตามมาตรฐานของบัญชีโดยทั่วไป เมื่อ 7โรงแรมไฮแอท รีเจนซ่ี กรุงเทพฯ สุขุมวิท           

ได้ก่อสร้างแล้วเสร็จและเปิดให้บริการ จะต้องบันทึกดอกเบี้ ยไปเป็นค่าใช้จ่าย มิใช่ต้นทุน จึงทําให้มีต้นทุน                 

ทางการเงินสงูข้ึน  
7 1.3 ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 7ในปี 2561 ตามงบการเงินรวมจาํนวน 3,301,682 บาทเพ่ิมข้ึน 

จากปี 2560 ที่มีจํานวน 1,803,853 บาท ซ่ึง 7นายสาธิต เกียรติกระจายได้ ช้ีแจงให้ทราบว่า เป็นค่าเผื่ อ              
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หน้ีสงสยัจะสญู 7ของโรงแรมรอยัล ออคิด เชอราตัน โฮเทลส ์และทาวเวอร์ เน่ืองจากการปรับเปล่ียนนโยบายในการ

พิจารณาคุณภาพหน้ีของลูกหน้ีของ Chain โรงแรม Marriott ซ่ึงเป็นไปตามมาตรฐานเดียวกนัทั่วโลก 

 1.4 สินค้าคงเหลือ  (อาหารและเค ร่ืองดื่ ม) ในปี  2561 ตามงบการเงินรวมจํานวน 

12,175,484 บาทเพ่ิมข้ึนจากปี 2560 ที่มีจํานวน 5,892,715 บาท ซ่ึง 7นายสาธิต เกียรติกระจายได้ช้ีแจง               

ให้ทราบว่า เป็นรายการ 7สินค้าคงเหลือของโรงแรมรอยัล ออคิด เชอราตัน โฮเทลส์ และทาวเวอร์เพ่ือการจัดทาํ               

งบการเงินรวม          

 2. ผู้ถือหุ้น (นายสพุจน์ เอื้อชัยเลิศกุล) ได้มีข้อเสนอแนะและข้อสอบถามดังน้ี 

 2.1 ขอให้บริษัทเร่งประชาสมัพันธก์ารเปิดตัวโรงแรมไฮแอท รีเจนซ่ี กรุงเทพฯ สขุุมวิทให้เป็นที่รู้ จัก

ให้มากข้ึน 

 2.2 มูลค่าทรัพย์สินของบริษัท โรงแรมรอยัล ออคิด (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 

(“ROH”) ซ่ึงนายชายนิด อรรถญาณสกุล กรรมการและประธานกรรมการบริหารได้ช้ีแจงให้ทราบว่า บริษัทได้ซ้ือ 

หุ้นสามัญของ ROH คิดเป็นร้อยละ 98.48 ของจาํนวนหุ้นทั้งหมด ในราคารวมประมาณ 3,500 ล้านบาท ในขณะที่ 

ROH มีเงินสดอยู่ประมาณ 500 ล้านบาท และคาดว่า มูลค่าทรัพย์สินของ ROH ในปัจจุบันน่าจะอยู่ที่ประมาณ 

6,000 ล้านบาท  

 2.3 จาํนวนพ้ืนที่ใช้สอยโดยรวมของโรงแรมรอยัล ออคิด เชอราตัน โฮเทลส ์และทาวเวอร์ ซ่ึง     7 

นายอมรินทร์ นฤหล้าได้แจ้งให้ทราบว่า โรงแรมรอยัล ออคิดม7ีพ้ืนที่ใช้สอยโดยรวมประมาณ 80,000 ตารางเมตร 

 เมื่อไม่มผู้ีถือหุ้นใดมีข้อสอบถามเพ่ิมเติม ประธานจงึเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณาลงมติ 
มติ : หลังจากที่ประชุมพจิารณาแลว้ ที่ประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ที่มาประชุม

และออกเสียงลงคะแนนอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ   

งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผูถ้อืหุน้ และงบกระแสเงินสดสาํหรับปีสิ้ นสุดวันเดียวกันดังนี้  

 
มติทีล่ง 

 
จาํนวนราย 

จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ

(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

อนุมัต ิ 217 2,089,297,746 99.9984 

ไม่อนุมัติ - - - 
งดออกเสยีง 1 32,760 0.0016 
บัตรเสยี - - - 

รวม 218 2,089,330,506 100.00 

วาระท่ี 5.   พิจารณารบัทราบการจัดสรรเงินกําไรและการจ่ายเงินปันผลสําหรบัผลการดําเนินงานประจําปี 

2561   
 ประธานมอบหมายให้ 7นายสาธิต เกียรติกระจาย 7รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบัญชี เป็นผู้ช้ีแจง

รายละเอยีดในวาระน้ีให้ที่ประชุมพิจารณา 
  7นายสาธิต เกียรติกระจาย7ช้ีแจงให้ที่ประชุมทราบว่า ในปี 2561 ที่ผ่านมา บริษัทมีกาํไรสทุธิจากการ

ดําเนินงานตามงบการเงินเฉพาะกิจการจํานวน 99,307,301.32 บาท และไม่มีผลขาดทุนสะสม และ             
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ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัดและข้อบังคับของบริษัทได้กาํหนดให้บริษัทต้องจัดสรรกาํไรสุทธิส่วนหน่ึง 

ไว้เป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5  ของกาํไรสทุธิประจาํปี จนกว่าทุนสาํรองน้ีจะมีจาํนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

ของทุนจดทะเบียน ดังน้ัน คณะกรรมการบริษัทจึงได้มีมติให้นาํเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือรับทราบการจัดสรร

เงินกาํไรสุทธิปี 2561 ส่วนหน่ึงจาํนวน 4,965,365.07 บาทเป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย และพิจารณาการจ่าย         

เงินปันผลสาํหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี 2561 ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทจาํนวน 3,615,929,965 หุ้น ในอตัรา

หุ้นละ 0.025 บาท รวมเป็นเงินปันผลที่จะต้องจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นทั้งสิ้ นไม่เกิน 90,398,249.13 บาท คิดเป็น          

ร้อยละ 91.03 ของกาํไรสุทธิปี 2561 ซ่ึงเป็นไปตามเงื่อนไขที่กาํหนดในนโยบายการจ่ายเงินปันผลที่บริษัทประกาศไว้ 
โดยกาํหนดวันกาํหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นเพ่ือสิทธิในการรับเงินปันผลสาํหรับผลการดําเนินงานของบริษัทประจาํปี 

2561 ในวันจันทร์ที่ 25 มีนาคม 2562 และบริษัทจะจ่ายเงินปันผลในวันศุกร์ที่ 17 พฤษภาคม 2562 
 ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณา และเมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นใดมีข้อสอบถาม ประธานจึงเสนอขอให้           

ที่ประชุมพิจารณาลงมติ 

มติ : หลังจากที่ประชุมพจิารณาแลว้ ที่ประชุมมีมติรับทราบการจัดสรรเงินกาํไรสุทธิประจาํปี 2561

ส่วนหนึ่งจาํนวน 4,965,365.07 บาท เป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และมีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมาก         

ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุและออกเสยีงลงคะแนนดังนี้  

มติทีล่ง จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

อนุมัต ิ 220 2,089,426,126 99.9984 

ไม่อนุมัติ - - - 
งดออกเสยีง 1 32,760 0.0016 
บัตรเสยี - - - 

รวม 221 2,089,458,886 100.00 

 อนุมัติการจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดําเนินงานของบริษัทประจําปี 2561 ให้แก่ผู ้ถือหุ้น        

ของบริษัทจาํนวน 3,615,929,965 หุน้ ในอัตราหุน้ละ 0.025 บาท รวมเป็นเงินปันผลทีจ่ะตอ้งจ่ายใหแ้ก่  

ผูถ้อืหุน้ทัง้สิ้ นไม่เกิน 90,398,249.13 บาท โดยกาํหนดวันกาํหนดรายชื่อผูถ้ือหุน้เพือ่สทิธิในการรับเงินปันผล

สาํหรับผลการดําเนินงานของบริษัทประจาํปี 2561 ในวันจันทร์ที่ 25 มีนาคม 2562 และบริษัทจะจ่าย            

เงินปันผลในวันศุกร์ที ่17 พฤษภาคม 2562 
วาระท่ี 6. พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระ 

 ประธานมอบหมายให้นายสมชาย ตรีรัตนาพิทักษ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายกฎหมาย       

และเลขานุการบริษัท เป็นผู้ช้ีแจงรายละเอยีดในวาระน้ีให้ที่ประชุมพิจารณา 

 นายสมชาย ตรีรัตนาพิทักษ์ช้ีแจงให้ที่ประชุมทราบว่า 7การพิจารณาในวาระน้ีเป็นการพิจารณา               

เพ่ือให้เป็นไปตาม 7พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัดและตามข้อบังคับของบริษัทที่กาํหนดให้กรรมการต้องออก

จากตาํแหน่งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปีเป็นจาํนวนหน่ึงในสาม โดยให้กรรมการที่อยู่ในตาํแหน่งนานที่สดุ 

เป็นกรรมการที่ต้องออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระ แต่มีสทิธทิี่จะได้รับการเลือกตั้งให้กลับเข้ามาดาํรงตาํแหน่ง
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กรรมการของบริษัทได้อีก โดยบริษัทมีคณะกรรมการรวม 12 คน ดังน้ัน จึงมีกรรมการที่ออกจากตําแหน่ง                

ตามกาํหนดวาระในคร้ังน้ีจาํนวน 4 คนดังน้ี 

 1. นายชายนิด อรรถญาณสกุล กรรมการและรองประธานกรรมการบริหาร 

 2. นายสรุเดช นฤหล้า กรรมการและกรรมการบริหาร 

 3. นายพรชัย กติติปัญญางาม กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

 4. นายชัยวัฒน์ อุทยัวรรณ ์ กรรมการอสิระและประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 อย่างไรกต็าม กรรมการทั้งสี่คนเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม มีความรู้ความสามารถ และมีประสบการณ ์

ที่เกี่ยวข้องกับกิจการของบริษัทอันจะเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินกิจการของบริษัท จึงเห็นสมควรเสนอขอให้                

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งให้กรรมการทั้งสี่คนกลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง โดยบริษัท             

ได้จัดส่งประวัติของกรรมการทั้งสี่คนที่เสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการให้ผู้ถือหุ้นพิจารณา   

พร้อมหนังสือเชิญประชุมแล้ว คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้ง

กรรมการใหม่แทนกรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระดังน้ี 

  1. เลือกตั้งให้นายชายนิด อรรถญาณสกุลและนายสุรเดช นฤหล้า ซ่ึงเป็นกรรมการที่ออกจาก

ตาํแหน่งตามกาํหนดวาระในคร้ังน้ี กลับเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษัทใหม่อกีวาระหน่ึง 

  2. เลือกตั้งให้นายพรชัย กิตติปัญญางาม ซ่ึงเป็นกรรมการที่ออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระ         

ในคร้ังน้ี กลับเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบของบริษัทใหม่อกีวาระหน่ึง 

  3. เลือกตั้งให้นายชัยวัฒน์ อุทยัวรรณ ์ซ่ึงเป็นกรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระในคร้ังน้ี 

กลับเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ กรรมการอสิระและประธานกรรมการบริหารความเสี่ยงของบริษัทใหม่อกีวาระหน่ึง 

  ทั้งน้ี นายสุรเดช นฤหล้า นายพรชัย กิตติปัญญางาม และนายชัยวัฒน์ อุทัยวรรณ์ มิได้เป็นกรรมการ      

ในบริษัทอื่นที่ประกอบกจิการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นกจิการที่แข่งขันกบักจิการของบริษัทแต่อย่างใด 

  ส่วนนายชายนิด อรรถญาณสกุล เป็นกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัท พร็อพเพอร์ตี้  

เพอร์เฟค จํากัด (มหาชน) (“PF”) ซ่ึงเป็นบริษัทที่ประกอบกิจการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ และอาจเป็นกิจการ           

อันมีสภาพอย่างเดียวกัน อย่างไรก็ตาม PF เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท ไทย พร็อพเพอร์ตี้  จํากัด (มหาชน) 

(“TPROP”) และ TPROP เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท เมโทร พรีเมียร์ โฮลดิ้ ง จาํกัด (“METRO”) โดย PF ถือหุ้น 

ของบริษัททั้งในนามตนเองและผ่าน TPROP และ METRO คิดเป็นร้อยละ 48.79 ของจํานวนหุ้นที่จําหน่ายแล้ว

ทั้งหมดของบริษัท จึงถือว่า บริษัทเป็นบริษัทย่อยของ PF 

 และก่อนการพิจารณาลงมติ กรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระในคร้ังน้ีได้แจ้งความประสงค ์

ที่จะขอออกจากห้องประชุมเป็นการช่ัวคราว เพ่ือให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้พิจารณาและลงมติอย่างเป็นอิสระ    

ประธานจงึเชิญกรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระทั้งสี่คนออกจากห้องประชุมเป็นการช่ัวคราว 
 ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณา และเมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นใดมีข้อสอบถาม ประธานจึงเสนอขอให้

ที่ประชุมพิจารณาลงมติ 

มติ : หลังจากที่ประชุมพิจารณาแลว้ ที่ประชุมมีมติเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการที่ออกจาก

ตาํแหน่งตามกาํหนดวาระดังนี้  

  1. เลือกตั้งใหน้ายชายนิด อรรถญาณสกุลและนายสุรเดช นฤหลา้ ซึ่งเป็นกรรมการที่ออกจาก

ตาํแหน่งตามกาํหนดวาระในครัง้นี้  กลับเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษัทใหม่อีกวาระหนึง่ 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1  

(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่2) 

 9 

  2. เลือกตั้งใหน้ายพรชัย กิตติปัญญางาม ซึง่เป็นกรรมการทีอ่อกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระ         

ในครั้งนี้  กลับเข้าดาํรงตําแหน่งกรรมการ กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบของบริษัทใหม่               

อีกวาระหนึง่ 

  3. เลือกตั้งใหน้ายชัยวัฒน์ อุทัยวรรณ์ ซึ่งเป็นกรรมการที่ออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระ     

ในครั้งนี้  กลับเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ กรรมการอิสระและประธานกรรมการบริหารความเสีย่งของบริษัท

ใหม่อีกวาระหนึง่ 

 โดยที่ประชุมผู ้ถือหุ้นได้มีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู ้ถือหุ้นที่มาประชุมและ                

ออกเสยีงลงคะแนนดังนี้     
 (1) นายชายนิด อรรถญาณสกุล 

มติทีล่ง จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

อนุมัต ิ 225 2,089,730,878 99.9984 

ไม่อนุมัติ - - - 
งดออกเสยีง 1 32,760 0.0016 
บัตรเสยี - - - 

รวม 226 2,089,763,638 100.00 

   (2) นายสุรเดช นฤหลา้ 

มติทีล่ง จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

อนุมัต ิ 225 2,089,730,878 99.9984 

ไม่อนุมัติ - - - 
งดออกเสยีง 1 32,760 0.0016 
บัตรเสยี - - - 

รวม 226 2,089,763,638 100.00 
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   (3) นายพรชัย กิตติปัญญางาม             

มติทีล่ง จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

อนุมัต ิ 225 2,089,730,878 99.9984 

ไม่อนุมัติ - - - 
งดออกเสยีง 1 32,760 0.0016 
บัตรเสยี - - - 

รวม 226 2,089,763,638 100.00 
  (4) นายชัยวัฒน์ อุทัยวรรณ ์

มติทีล่ง จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

อนุมัต ิ 225 2,089,730,878 99.9984 

ไม่อนุมัติ - - - 
งดออกเสยีง 1 32,760 0.0016 
บัตรเสยี - - - 

รวม 226 2,089,763,638 100.00 

 ดังนัน้ คณะกรรมการของบริษัทจงึมจีาํนวนทัง้สิ้ น 12 คน ดังรายนามต่อไปนี้  

 1. นายวชัิย ทองแตง ประธานกรรมการ 
 2. ดร.พจิติต รัตตกุล รองประธานกรรมการ 
    และประธานกรรมการบริหาร 
 3. นายชายนิด อรรถญาณสกุล กรรมการและรองประธานกรรมการบริหาร 
 4. นายวทิวัส วภิากุล กรรมการและกรรมการบริหาร 
 5. นางสาววลิาวัณย ์ เหลอืงนาคทองด ี กรรมการและกรรมการบริหาร 
 6. นายสุรเดช นฤหลา้ กรรมการและกรรมการบริหาร 
 7. นายอมรินทร์  นฤหลา้ กรรมการและกรรมการบริหาร 
 8. 7นายโลธ่าร์ ริชาร์ด เพอห7์ กรรมการ 
 9. นายพรชัย   กิตติปัญญางาม ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

 10. นายชัยวัฒน์  อุทัยวรรณ ์ ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง 
    และกรรมการอิสระ 
 11. นายวัฒนา สุทธิพนิิจธรรม กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ 
       และกรรมการบริหารความเสีย่ง 
 12. ดร.ฐติิพงศ์  นันทาภวิัฒน์ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
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วาระท่ี 7.  พิจารณากําหนดเงินค่าตอบแทนกรรมการประจําปี 2562 
 ประธานมอบหมายให้นายสมชาย ตรีรัตนาพิทักษ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายกฎหมาย       

และเลขานุการบริษัท เป็นผู้ช้ีแจงรายละเอยีดในวาระน้ีให้ที่ประชุมพิจารณา 

 นายสมชาย ตรีรัตนาพิทักษ์ 7ช้ีแจงให้ที่ประชุมทราบว่า การพิจารณาในวาระน้ีเป็นการพิจารณา               

เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดและตามข้อบังคับของบริษัทที่กําหนดให้การจ่ายเงิน

ค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัทจะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดย 7คณะกรรมการบริษัท            

ได้พิจารณาค่าตอบแทนสาํหรับกรรมการโดยเทียบเคียงกับอัตราค่าตอบแทนกรรมการในกลุ่มธุรกิจเดียวกัน 

รวมถึงความเหมาะสมกับขอบเขต หน้าที่  และความรับผิดชอบของกรรมการดังกล่าว จึงเห็นควรกําหนด             

เงินค่าตอบแทนให้แก่กรรมการประจาํปี 2562 ในรูปค่าเบี้ ยประชุมในอตัราเดียวกบัอัตราที่ได้รับอนุมัติในปี 2561 

ดังน้ี 
1. ค่าเบี้ ยประชุมสาํหรับการประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังละ 50,000.- บาทต่อคน 

2. ค่าเบี้ ยประชุมสาํหรับการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

คร้ังละ 50,000.- บาทต่อคน 

3. ค่าเบี้ ยประชุมสาํหรับการประชุมคณะกรรมการบริหารคร้ังละ 10,000.- บาทต่อคน โดยกาํหนด

วงเงินค่าเบี้ ยประชุมสาํหรับคณะกรรมการบริหารไม่เกนิปีละ 1,500,000.- บาท 

 ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณา และเมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นใดมีข้อสอบถาม ประธานจึงเสนอขอให้

ที่ประชุมพิจารณาลงมติ 

มติ : หลังจากที่ประชุมพจิารณาแลว้ ที่ประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของจาํนวนเสียงทั้งหมด

ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุและมสีทิธิออกเสยีงลงคะแนนดังนี้  

มติทีล่ง จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

อนุมัต ิ 227 2,089,736,084 99.9984 

ไม่อนุมัติ 1 204 0.0000 
งดออกเสยีง 1 32,760 0.0016 
บัตรเสยี - - - 

รวม 229 2,089,769,048 100.00 

 อนุมัติเงินค่าตอบแทนใหแ้ก่กรรมการประจาํปี 2562 ในรูปค่าเบี้ ยประชมุในอัตราเดียวกับอัตรา

ทีไ่ดรั้บอนุมัติในปี 2561 ดังนี้  

 1. ค่าเบี้ ยประชมุสาํหรับการประชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ละ 50,000.- บาทต่อคน 
 2. ค่าเบี้ ยประชุมสําหรับการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริหาร             

ความเสีย่งครัง้ละ 50,000.- บาทต่อคน 
 3. ค่าเบี้ ยประชุมสําหรับการประชุมคณะกรรมการบริหารครั้งละ 10,000.- บาทต่อคน              

โดยกาํหนดวงเงินค่าเบี้ ยประชมุสาํหรับคณะกรรมการบริหารไม่เกินปีละ 1,500,000.- บาท 
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วาระท่ี 8. พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกําหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจําปี 2562 

 ประธานมอบหมายให้ 7นายสาธิต เกียรติกระจาย 7รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบัญชี เป็นผู้ช้ีแจง

รายละเอยีดในวาระน้ีให้ที่ประชุมพิจารณา 

 7นายสาธิต เกียรติกระจายช้ีแจงให้ที่ประชุมทราบว่า การพิจารณาในวาระน้ีเป็นการพิจารณา               

เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดและตามข้อบังคับของบริษัทที่กาํหนดให้ที่ประชุมสามัญ          

ผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษัทโดยการพิจารณา  

และเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้ งให้ผู้สอบบัญชี       

ของบริษัท ไพร้ซ วอเตอร์เฮาส์ คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกัด (“ไพร้ซวอเตอร์เฮาส”์) โดยนายชาญชัย ชัยประสิทธิ์ 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 3760 และ/หรือนายพิสฐิ ทางธนกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 

4095 และ/หรือนางสาวนภนุช อภิชาตเสถียร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5266 เป็นผู้สอบบัญชี               

ของบริษัทประจาํปี 2562 เน่ืองจากพิจารณาเหน็ว่า ผู้สอบบัญชีดังกล่าวมีคุณสมบัติตามที่สาํนักงานคณะกรรมการกาํกับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กาํหนด มีประสบการณ์และความเช่ียวชาญในการสอบบัญชี รวมทั้งมีมาตรฐาน       

การสอบบัญชีเป็นที่ยอมรับของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยให้ผู้สอบบัญชีคนใด       

คนหน่ึงมีอาํนาจตรวจสอบ ทาํ และลงนามในรายงานการสอบบัญชีของบริษัทได้ และกาํหนดค่าตอบแทนให้ผู้สอบ

บัญชีในวงเงินไม่เกิน 2,800,000.- บาท นอกจากน้ี ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์ยังเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อย                

ของบริษัทด้วย  

7 อย่างไรก็ตาม หลังจากที่คณะกรรมการบริษัทได้มีมติให้นําเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น                

เพ่ือกาํหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี และบริษัทได้จัดส่งรายละเอียดจาํนวนเงินค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

ประจาํปี 2562 ทั้งของบริษัทและบริษัทย่อยให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาพร้อมหนังสือเชิญประชุมแล้ว บริษัทยังคงเจรจา

ต่อรองค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีตลอดมา และต่อมา ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์ได้ยินยอมปรับลดค่าตอบแทน                 

ของผู้สอบบัญชีประจําปี 2562 ลง จากเดิม 2,800,000 บาท เหลือ 2,700,000 บาท และมีการปรับเงิน

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยเลก็น้อย แต่จาํนวนเงินรวมยังคงเป็นไปตามที่บริษัทได้เคยแจ้งให้ผู้ถือหุ้น

ทราบแล้ว 7ทั้ งน้ี จํานวนเงินค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจําปี 2562 ที่ จะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา                     

เมื่อเปรียบเทยีบกบัจาํนวนเงินค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีในปีที่ผ่านมามีรายละเอยีดดังน้ี 
 

ลําดบั รายช่ือบริษทัและบริษทัย่อย ปี 2562 ปี 2561 
เพิม่ข้ึน/ 

(ลดลง) 

1 บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์ 

แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) 
2,700,000 2,590,000 200,000 

2 บริษัท ฮอนเนอร์ บิวซิเนส จาํกดั  620,000 690,000 (70,000) 

3 บริษัท แกรนด์ อคีวิตี้  ดีเวลลอปเม้นท ์

จาํกดั 
220,000 100,000 120,000 

4 บริษัท โอเวนเดล จาํกดั 430,000 420,000 10,000 

รวม 3,970,000 3,710,000 260,000 
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 ทั้งน้ี ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์และผู้สอบบัญชีที่ เสนอแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย                

ไม่มีความสมัพันธ์หรือส่วนได้เสยีกับบริษัท หรือบริษัทย่อย ผู้บริหาร หรือผู้ที่เกี่ยวข้องในลักษณะที่จะมีผลกระทบ

ต่อการปฏบิัติหน้าที่อย่างเป็นอสิระแต่อย่างใด 
 ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณา  

 ผู้ถือหุ้น (นายสุพจน์ เอื้ อชัยเลิศกุล) ได้สอบถามถึงเหตุผลที่ 7ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์ยินยอมปรับลด

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจาํปี 2562 ซ่ึงนายสาธิต เกียรติกระจายได้ช้ีแจงให้ทราบว่า เน่ืองจากบริษัทเจรจา

ต่อรองค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีของทุกบริษัทในกลุ่ม 
 และเมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นใดมีข้อสอบถามเพ่ิมเติม ประธานจงึเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณาลงมติ 

มต ิ: หลังจากที่ประชุมพิจารณาแลว้ ที่ประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผูถ้ือหุน้ที่มาประชุม 

และออกเสยีงลงคะแนนดังนี้  

มติทีล่ง จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

อนุมัต ิ 232 2,089,862,048 99.9984 

ไม่อนุมัติ 1 204 0.0000 
งดออกเสยีง 1 32,760 0.0016 
บัตรเสยี - - - 

รวม 234 2,089,895,012 100.00 

 อนุมัติแต่งตั้งให้ผู ้สอบบัญชีของบริษัท ไพร้ซ วอเตอร์เฮาส์ คูเปอร์ส เอบี เอเอส จํากัด              

โดยนายชาญชัย ชัยประสิทธ์ิ ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 3760 และ/หรือนายพิสิฐ ทางธนกุล 

ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4095 และ/หรือนางสาวนภนุช อภิชาตเสถียร ผูส้อบบัญชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขที่ 5266 เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทประจาํปี 2562 และกาํหนดเงินค่าตอบแทนใหผู้ส้อบบัญชี

ภายในวงเงินไม่เกิน 2,700,000.- บาท 

วาระท่ี 9. พิจารณาเปลี่ยนแปลงการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนท่ียงัมิไดน้าํออกจําหน่าย 
 ประธานมอบหมายให้นางสาวสมศรี เกียรติธีรรัตน์ ที่ปรึกษากฎหมาย เป็นผู้ช้ีแจงรายละเอียดในวาระน้ี

ให้ที่ประชุมพิจารณา 

 นางสาวสมศรี เกียรติธีรรัตน์ช้ีแจงให้ที่ประชุมทราบว่า เน่ืองจากปัจจุบัน บริษัทมีหุ้นสามัญเพ่ิมทุน         

ที่ยังมิได้นาํออกจาํหน่ายคงเหลือจาํนวน 1,384,070,035 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.- บาท ซ่ึงประกอบด้วย 

 1. หุ้นสามัญเพ่ิมทุนที่คงเหลือจากการจัดสรรและเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามมติ        

ของที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2560 จาํนวน 255,373,778 หุ้น  

 2. หุ้นสามัญเพ่ิมทุนที่คงเหลือจากการจัดสรรเพ่ือรองรับการจ่ายเงินปันผลเป็นหุ้นสามัญให้แก่          

ผู้ถือหุ้นของบริษัทตามมติของที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2561 จาํนวน 8,834 หุ้น  

 3. หุ้นสามัญเพ่ิมทุนที่ ยังมิได้นําออกจัดสรรและเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private 

Placement) ตามมติของที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2561 จาํนวน 1,128,687,423 หุ้น 
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 ทั้งน้ี ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจาํปี 2561 เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2561 ได้มีมติอนุมัติ             

ให้บริษัทนาํหุ้นสามัญเพ่ิมทุนที่ยังมิได้นาํออกจาํหน่ายจาํนวน 1,128,687,423 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.- บาท 

ออกจัดสรรและเสนอขายในคราวเดียวหรือแบ่งเป็นส่วน ๆ เพ่ือเสนอขายเป็นคราว ๆ ให้แก่บุคคลในวงจํากัด 

(Private Placement) ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนที่ ทจ. 72/2558 เร่ือง การอนุญาตให้บริษัท          

จดทะเบียนเสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจาํกัด โดยมอบหมายให้คณะกรรมการของบริษัทหรือบุคคล      

ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการของบริษัทเสนอขายหุ้นดังกล่าวให้แล้วเสรจ็ภายในระยะเวลาไม่เกิน 12 เดือน

นับแต่วันที่ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจาํปี 2561 มีมติอนุมัติ แต่หลังจากที่บริษัทได้รับอนุมัติจากที่ประชุม

สามัญ ผู้ถือ หุ้นดังกล่าวแล้วจนถึงปัจจุบัน  บริษัทยังมิ ได้จัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 

1,128,687,423 หุ้นดังกล่าวให้แก่บุคคลในวงจํากัดแต่อย่างใด เน่ืองจากความผันผวนของสภาพเศรษฐกิจ

โดยรวม และสภาวะตลาดยังไม่เอื้ ออํานวย รวมถึงการเจรจากับนักลงทุนซ่ึงมีความสนใจร่วมลงทุนในบริษัท                 

ยังไม่คืบหน้าตามที่คาดหวังไว้ ในขณะเดียวกนั ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2561 และประกาศคณะกรรมการ

กาํกบัตลาดทุนได้กาํหนดให้บริษัทจะต้องเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนให้แล้วเสรจ็ภายในระยะเวลาไม่เกนิ 12 เดือน

นับแต่วันที่ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติ ซ่ึงจะครบกาํหนดภายในเดือนเมษายน 2562 น้ี ทาํให้คณะกรรมการ

บริษัทไม่สามารถเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจาํนวนดังกล่าวให้แก่บุคคลในวงจาํกัดตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น                  

และตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนที่เกี่ยวข้องได้อีกต่อไป แต่บริษัทยังมีความจําเป็นจะต้องมีมต ิ                  

ในการจัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลในวงจํากัดไว้เผื่อในเวลาที่เหมาะสม และเพ่ือรองรับ              

การลงทุนและพัฒนาโครงการต่าง ๆ ของบริษัทและบริษัทย่อย ดังน้ัน คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรให้นาํเสนอ                 

ต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2562 เพ่ือพิจารณาเปล่ียนแปลงการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนที่ยังมิได้นํา

ออกจาํหน่ายจาํนวน 1,384,070,035 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.- บาท ให้เป็นดังน้ี 

 1. ให้บริษัทนาํหุ้นสามัญเพ่ิมทุนที่ยังมิได้นาํออกจาํหน่ายจาํนวน 361,592,996 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้

หุ้นละ 1.- บาท ออกจัดสรรและเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสดัส่วนจาํนวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นแต่ละราย

ถืออยู่ (Right Offering) ในอัตราส่วน 10 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้นใหม่ (ในกรณีที่มีเศษหุ้นจากการคาํนวณ ให้ปัดทิ้ ง)  

ในราคาเสนอขายหุ้นละ 1.- บาท โดยกาํหนดวันกาํหนดรายช่ือผู้ถือหุ้น (Record Date) เพ่ือสิทธิในการจองซ้ือ 

หุ้นสามัญเพ่ิมทุนที่จัดสรรและเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทในวันจันทร์ที่ 25 มีนาคม 2562 

  2. ในกรณีมีผู้ถือหุ้นเดิมจองซ้ือหุ้นสามัญไม่ครบตามจาํนวนที่ได้รับการจัดสรรตามข้อ 1. ข้างต้น           

หรือมีหุ้นคงเหลือไม่ว่ากรณีใด ๆ ให้จัดสรรและเสนอขายหุ้นที่เหลือดังกล่าวให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทที่ได้   

จองซ้ือและชําระเงินค่าหุ้นสามัญที่จองซ้ือเกินกว่าสิทธิของตนมาพร้อมกับการจองซ้ือและชําระเงินค่าหุ้นสามัญ 

ตามสิทธิในข้อ 1. ในราคาเสนอขายที่เท่ากัน โดยมอบอาํนาจให้คณะกรรมการบริหารของบริษัทหรือกรรมการ     

ผู้มีอํานาจกระทําการแทนบริษัทเป็นผู้พิจารณาจัดสรรและเสนอขายหุ้นที่ เหลือดังกล่าวให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม                     

ที่ได้จองซ้ือและชาํระเงินค่าหุ้นสามัญที่จองซ้ือเกนิกว่าสทิธขิองตนตามหลักเกณฑแ์ละเงื่อนไขดงัน้ี 

 (ก) ในกรณีจาํนวนหุ้นสามัญที่ผู้ถือหุ้นเดิมจองซ้ือเกินกว่าสทิธิของตนมีจาํนวนมากกว่าจาํนวน

หุ้นสามัญส่วนที่เหลือดังกล่าว ให้จัดสรรหุ้นสามัญส่วนที่เหลือดังกล่าวในระหว่างผู้ถือหุ้นเดิมที่ได้จองซ้ือ และชาํระ

เงินค่าหุ้นสามัญที่จองซ้ือเกินกว่าสิทธิของตนตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิมจนกว่าจะหมด หรือไม่สามารถจัดสรรได้

เน่ืองจากเป็นเศษหุ้น 

 (ข) ในกรณีจาํนวนหุ้นสามัญที่ผู้ถือหุ้นเดิมจองซ้ือเกินกว่าสทิธขิองตนมจีาํนวนน้อยกว่าจาํนวน

หุ้นสามัญส่วนที่เหลือดังกล่าว ให้จัดสรรหุ้นสามัญส่วนที่เหลือดังกล่าวในระหว่างผู้ถือหุ้นเดิมที่ได้จองซ้ือและชาํระ
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เงินค่าหุ้นสามัญที่จองซ้ือเกินกว่าสิทธิของตนทุกรายตามสัดส่วนการถือหุ้นเดิมจนกว่าจะไม่มีผู้ถือหุ้นรายใด

ประสงค์จะจองซ้ือหุ้นสามัญดังกล่าวอกีต่อไป 

 ทั้งน้ี บริษัทจะคืนเงินค่าจองซ้ือหุ้นสามัญสําหรับส่วนที่ไม่ได้รับการจัดสรรเพ่ิมเติม         

ของผู้ถือหุ้นเดิมดังกล่าวข้างต้นโดยไม่มีดอกเบี้ยภายใน 14 วันนับแต่วันที่ปิดรับการจองซ้ือหุ้น 

 นอกจากน้ี การจัดสรรหุ้นสามัญตาม (ก) และ (ข) ข้างต้นไม่ว่ากรณีใด จะต้องไม่ทาํให้ผู้ถือหุ้น

ที่จองซ้ือเกินกว่าสิทธิของตนถือครองหุ้นของบริษัทในลักษณะที่เข้าข่ายต้องทาํคําเสนอซ้ือหลักทรัพย์ทั้งหมด                

ของบริษัท (Tender Offer) ตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนที่ ทจ. 12/2554 เร่ือง หลักเกณฑ ์เงื่อนไข 

และวิธกีารในการเข้าถือหลักทรัพย์เพ่ือครอบงาํกิจการหรือในลักษณะที่เป็นการฝ่าฝืนข้อจาํกัดการถือหุ้นของคนต่างด้าว

ตามที่ระบุไว้ในข้อบังคับของบริษัท      

 (ค) ในกรณีที่มีหุ้นสามัญคงเหลือหลังจากการจัดสรรตาม (ก) และ (ข) ข้างต้น ให้จัดสรร 

และเสนอขายหุ้นสามัญที่เหลือดังกล่าวให้แก่บุคคลในวงจาํกัด (Private Placement) ตามประกาศคณะกรรมการ

กาํกับตลาดทุนที่ ทจ. 72/2558 เร่ือง การอนุญาตให้บริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจาํกัด

ตามรายละเอยีดในข้อ 3.       

 3. ให้บริษัทนําหุ้นสามัญเพ่ิมทุนที่ยังมิได้นําออกจําหน่ายจํานวน 1,022,477,039 หุ้น มูลค่า       

ที่ตราไว้หุ้นละ 1.- บาท และหุ้นสามัญคงเหลือหลังจากการจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามข้อ 2. ข้างต้น 

(ถ้ามี) ออกจัดสรรและเสนอขายในคราวเดียวหรือแบ่งเป็นส่วน ๆ เพ่ือเสนอขายเป็นคราว ๆ ให้แก่บุคคล        

ในวงจาํกัด (Private Placement) ตามประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุนที่ ทจ. 72/2558 เร่ือง การอนุญาต

ให้บริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจาํกัด ซ่ึงบุคคลดังกล่าวต้องไม่เป็นบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน

ของบริษัท โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทหรือบุคคลที่ ได้ รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท                 

มีอํานาจในการกําหนดราคาเสนอขายหุ้นในราคาที่ดีที่สุดตามสภาวะตลาดในช่วงที่ เสนอขายหุ้นต่อผู้ลงทุน           

ซ่ึงต้องไม่ตํ่ากว่าราคาหุ้นละ 1.- บาท และไม่ตํ่ากว่าราคาใดราคาหน่ึงดังต่อไปน้ี 

 (1) ราคาถัวเฉล่ียถ่วงนํ้าหนักของหุ้นของบริษัทในตลาดหลักทรัพย์ย้อนหลังไม่น้อยกว่า     

เจด็วันทาํการติดต่อกัน แต่ไม่เกินสบิห้าวันทาํการติดต่อกันก่อนวันกาํหนดราคาเสนอขายหุ้นน้ัน โดยราคาที่นาํมา

ถัวเฉล่ียดังกล่าวต้องใช้ราคาเฉล่ียของการซ้ือขายหุ้นในแต่ละวัน ทั้งน้ี วันกาํหนดราคาเสนอขายหุ้นต้องย้อนหลัง 

ไม่เกินกว่าสามวันทาํการก่อนวันแรกที่เสนอขายต่อผู้ลงทุน อย่างไรกต็าม คณะกรรมการบริษัทอาจกาํหนดราคา

เสนอขายโดยมีส่วนลดได้ แต่ต้องไม่เกนิร้อยละ 10 ของราคาตลาดดังกล่าว 

 (2) ราคาที่กาํหนดโดยผ่านกระบวนการที่เปิดให้ผู้ลงทุนสถาบันแสดงความประสงค์ที่จะซ้ือ 

หุ้นที่ออกใหม่ของบริษัท ณ ระดับราคาที่ต้องการ (Book Building) ซ่ึงผ่านการสาํรวจโดยบริษัทหลักทรัพย์                 

 ในการน้ี ให้คณะกรรมการบริษัทหรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทเสนอขาย

หุ้นให้แล้วเสรจ็ภายในระยะเวลาไม่เกิน 12 เดือนนับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทมีมติอนุมัติให้เสนอขาย

หุ้นดังกล่าว  

 4. ในการจัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทข้างต้น บริษัทจะจัดสรรและเสนอขาย  

หุ้นสามัญเพ่ิมทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมหรือบุคคลในวงจาํกดัก่อนหรือหลังกไ็ด้ โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัท 

และ/หรือคณะกรรมการบริหารของบริษัท และ/หรือกรรมการผู้มีอาํนาจกระทาํการแทนบริษัท และ/หรือบุคคล     

ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทหรือคณะกรรมการบริหารหรือกรรมการผู้มีอาํนาจกระทาํการแทน
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บริษัทมีอาํนาจพิจารณากาํหนดรายละเอียดอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุน เช่น 

(1) การสรรหานักลงทุนในวงจาํกดั (Private Placement) (2) การกาํหนดวัน เวลา และสถานที่จองซ้ือ และชาํระ

เงินค่าหุ้นสามัญเพ่ิมทุน (3) การกาํหนดข้อกาํหนด เง่ือนไขและรายละเอียดอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับการจัดสรรและ  

เสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุน (4) การเข้าเจรจา ทาํความตกลงและลงนามในเอกสารและสญัญาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

กับการจัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุน และ (5) ลงนามในเอกสารคําขออนุญาตต่าง ๆ และหลักฐาน         

ที่จาํเป็นและเกี่ยวข้องกับการจัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าว รวมถึงการติดต่อและการย่ืนคาํขอ

อนุญาต เอกสาร และหลักฐานดังกล่าวต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือการนาํหุ้นสามัญเพ่ิมทุน

ของบริษัทเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และมีอาํนาจในการดาํเนินการอื่นใดอันจาํเป็น   

และสมควรเกี่ยวกับการจัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าวได้ตามที่เห็นสมควร โดยปฏิบัติให้เป็นไป

ตามกฎหมายและ/หรือระเบียบที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 นอกจากน้ี ให้บริษัทสามารถดาํเนินการจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนชําระแล้วต่อนายทะเบียนบริษัท

มหาชนจาํกดัได้เป็นคราว ๆ ตามการชาํระเงินของผู้ถือหุ้นและนักลงทุนในแต่ละคราว 

 อน่ึง เพ่ือความสะดวกในการจดทะเบียนเพ่ิมทุนของบริษัท ซ่ึงอาจมีการแก้ไขถ้อยคาํหรือข้อความ             

ในเอกสารจดทะเบียนหรือรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นตามคาํสั่งของนายทะเบียน ขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมอบอาํนาจ           

ให้กรรมการผู้มีอาํนาจของบริษัท หรือตัวแทนผู้รับมอบอาํนาจจากกรรมการผู้มีอาํนาจของบริษัทมีอาํนาจในการ

แก้ไขถ้อยคาํหรือข้อความในเอกสาร และ/หรือคาํขอต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจดทะเบียนเพ่ิมทุนและเปล่ียนแปลง 

ทุนชาํระแล้วของบริษัทได้ โดยไม่ต้องขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นอกี 

  ทั้งน้ี รายละเอียดของการจัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนในคร้ังน้ีปรากฏตามเอกสารที่บริษัท 

ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาพร้อมกบัหนังสอืเชิญประชุมแล้ว 
 ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณา  

 มีผู้ถือหุ้น (นายสถาพร ผังนิรันดร์) ได้เสนอแนะว่า หัวข้อวาระการประชุมในวาระน้ีไม่ควรใช้คาํว่า

เปล่ียนแปลงการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนที่ยังมิได้นาํออกจาํหน่าย แต่ควรใช้คําว่าพิจารณาการจัดสรรหุ้นสามัญ 

เพ่ิมทุนที่ ยังมิได้นําออกจาํหน่าย และผู้ถือหุ้นได้ขอให้คณะกรรมการบริษัทช้ีแจงวิธีการจัดสรรและเสนอขาย       

หุ้นสามัญเพ่ิมทุนที่กาํหนดให้บริษัทจัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมหรือบุคคลในวงจาํกัด

ก่อนหรือหลังกไ็ด้ รวมทั้งวิธีการกาํหนดราคาเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลในวงจาํกัดหากปรากฏว่า ราคา

ตลาดในช่วงที่ เสนอขายตํ่ ากว่าหุ้นละ 1.- บาท ซ่ึงประธานได้ช้ีแจงให้ทราบว่า คําว่าพิจารณาเปล่ียนแปลง         

การจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนที่ยังมิได้นาํออกจาํหน่ายมีความมุ่งหมายเดียวกันกับการพิจารณาจัดสรรหุ้นสามัญ  

เพ่ิมทุนที่ยังมิได้นําออกจําหน่ายใหม่อีกคร้ังหน่ึง ส่วนวิธีการจัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนที่กาํหนดให้

บริษัทจะจัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมหรือบุคคลในวงจํากัดก่อนหรือหลังกไ็ด้น้ัน 

เน่ืองจากคณะกรรมการบริษัทสามารถนาํหุ้นสามัญเพ่ิมทุนออกเสนอขายให้แก่นักลงทุนเฉพาะเจาะจงเป็นส่วน ๆ                   

และเป็นคราวๆ ได้ ส่วนราคาเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลในวงจาํกัดน้ัน หากราคาตลาดในช่วงที่เสนอ

ขายตํ่ากว่าหุ้นละ 1.- บาท คณะกรรมการบริษัทกไ็ม่สามารถเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าวให้แก่บุคคลในวงจาํกัด

ในราคาตํ่ากว่าหุ้นละ 1.- บาทได้ ทั้งน้ี เป็นไปตามหลักเกณฑข์องประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนที่เกี่ยวข้อง 

 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นใดมีข้อสอบถามเพ่ิมเติม ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณาลงมติ 
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(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่2) 
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มติ : หลังจากที่ประชุมพิจารณาแลว้ ที่ประชุมมีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจาํนวนเสียงทั้งหมด             

ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุและมสีทิธิออกเสยีงลงคะแนนดังนี้  

มติทีล่ง จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

อนุมัต ิ 244 2,089,919,715 99.9926 

ไม่อนุมัติ 1 122,820 0.0059 
งดออกเสยีง 1 32,760 0.0016 
บัตรเสยี - - - 

รวม 246 2,090,075,295 100.00 

 อนุมัติใหเ้ปลี่ยนแปลงการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนที่ยังมิไดน้าํออกจาํหน่าย โดยมีรายละเอียด

ตามทีน่างสาวสมศรี เกียรติธีรรัตน์ไดเ้สนอใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณาแลว้ 

วาระท่ี 10. พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ 
 มีผู้ถือหุ้นได้มีข้อสอบถามเพ่ิมเติม และคณะกรรมการได้ตอบข้อสอบถามในประเดน็ที่สาํคัญดังน้ี 

 1. ผู้รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทยซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทได้สอบถามเกี่ยวกับ          

การรายงานข่าวของสถานีโทรทัศน์ช่องหน่ึงว่า บริษัทได้ร่วมกับบริษัทจดทะเบียนอื่นเพ่ือเข้าร่วมประมูลโครงการ

สนามบินอู่ตะเภา ซ่ึงประธานได้ช้ีแจงให้ทราบว่า บริษัทได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการย่ืนซองประมูลโครงการดังกล่าวจริง 

และขณะน้ี ยังอยู่ในระหว่างการพิจารณาของหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง บริษัทจึงยังไม่สามารถให้รายละเอียด              

ที่ชัดเจนได้ และหากบริษัทได้ทราบความชัดเจนเมื่อใด บริษัทจะช้ีแจงให้ผู้ถือหุ้นทราบผ่านระบบสารสนเทศ                

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยต่อไป 

 2. ผู้ถือ หุ้นได้สอบถามความคืบหน้าของโครงการไฮด์  เฮอริเทจ ทองหล่อ และโครงการ

อสังหาริมทรัพย์จังหวัดระยอง ซ่ึงนายสุทธิพงษ์ จิตโนทัย รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายพัฒนาธุรกิจได้ช้ีแจง

พร้อมแสดงวีดิทศัน์ประกอบคาํช้ีแจงความคืบหน้าในการพัฒนาทั้งสองโครงการดังกล่าวให้ที่ประชุมทราบ 

สรุป 

 เมื่อที่ประชุมไม่มีเร่ืองอื่นใดที่จะพิจารณาต่อไป ประธานจึงกล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกคนที่เข้าร่วม

ประชุมและให้การสนับสนุนกจิการของบริษัทมาด้วยดีโดยตลอด และกล่าวปิดประชุมเมื่อเวลา 11.45 น. 
 
 
 ลงช่ือ  ประธานที่ประชุม 
 (นายวิชัย ทองแตง) 
 
 
 ลงช่ือ  เลขานุการบริษัท 
  (นายสมชาย ตรีรัตนาพิทกัษ์) 
m/tmin/agm-grande 63/en1-minute-agm 62.doc 
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รายนามและประวติักรรมการท่ีเสนอช่ือใหไ้ดร้บัการเลือกตั้งแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระ 
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ช่ือ-สกุล นายวิทวัส  วิภากุล 

ประเภทกรรมการ            
ท่ีจะเสนอเลือกตั้ง 

กรรมการผู้มอีาํนาจลงนามผูกพันบริษัท  

ตําแหน่งปัจจุบนัในบริษทั กรรมการ กรรมการบริหาร  
กรรมการผู้มอีาํนาจลงนามผูกพันบริษัท 
และประธานเจ้าหน้าที่บริหารธุรกจิอสงัหาริมทรัพย์  

อายุ 66 ปี 

สญัชาติ ไทย 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั

ระหว่างกรรมการดว้ยกนั 

-ไม่ม-ี 

ประวติัการศึกษา -  ปริญญาตรี คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 
-  ปริญาโท M.B.A. Tarleton State University, Dallas, Taxas, U.S.A.  

จํานวนปีท่ีเป็นกรรมการ     

ในบริษทั 

4 ปี  

ตําแหน่งอ่ืนในปัจจุบนั  

• กจิการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน - กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการผู้จดัการ 
 บริษัท โรงแรมรอยัล ออคิด (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

• กจิการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน - กรรมการ บริษัท ควีน พาวเวอร์ จาํกดั 
- กรรมการ บริษัท ไทย รอยัล ออคิด เรียล เอซเทท จาํกดั 

• กจิการอื่นที่อาจทาํให้เกดิความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

-ไม่ม-ี 

 

ประวติัการทํางาน 2561-ปัจจุบัน 

 

กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการผู้จดัการ 
บริษัท โรงแรมรอยัล ออคิด (ประเทศไทย) จาํกดั 

(มหาชน) 

 2561-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ไทย รอยัล ออคิด เรียล เอซเทท จาํกดั 

 2559-ปัจจุบัน 

 

กรรมการ กรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

ธุรกจิอสงัหาริมทรัพย์ 
บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  

จาํกดั (มหาชน) 

 2559-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ควีน พาวเวอร์ จาํกดั 

 2553-2558 

 

กรรมการและรองประธานกรรมการบริหาร 
บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  

จาํกดั (มหาชน) 
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ประวติัการทํางาน 2541-2558 กรรมการผู้จดัการ บริษัท ไทย พรอ็พเพอร์ตี้  จาํกดั 

(มหาชน) 

 2546-2548 กรรมการ บริษัท กรุงเทพบ้านและที่ดิน จาํกดั 

การถือหุน้ในบริษทั -ไม่มี- 

การเขา้ร่วมประชุม มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท 7 คร้ัง เข้าประชุม 7 คร้ัง 

อ่ืน ๆ  ไม่มีประวัติการกระทาํความผดิอาญาในความผิดที่เกี่ยวกบัทรัพย์                            

ซ่ึงได้กระทาํโดยทุจริต 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  
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รายนามและประวติักรรมการท่ีเสนอช่ือใหไ้ดร้บัการเลือกตั้งแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระ 
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ช่ือ-สกุล นางสาววิลาวัณย์  เหลืองนาคทองด ี

ประเภทกรรมการ                

ท่ีจะเสนอเลือกตั้ง 

กรรมการผู้มอีาํนาจลงนามผูกพันบริษัท 

ตําแหน่งปัจจุบนัในบริษทั กรรมการ กรรมการบริหาร  
กรรมการผู้มอีาํนาจลงนามผูกพันบริษัท 
และประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุ่มการเงิน 

อายุ 62 ปี 

สญัชาติ ไทย 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั

ระหว่างกรรมการดว้ยกนั 

-ไม่ม-ี 

ประวติัการศึกษา -  ปริญญาตรีบัญชีบัณฑติ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
- ปริญญาโทบริหารธุรกจิ สถาบันบัณฑติบริหารธุรกจิศศินทร์  
 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 
- ปริญญาโทเศรษฐศาสตร์การเงิน สถาบันบัณฑติพัฒนบริหารศาสตร์ 
- ประกาศนียบัตรช้ันสงูการสอบบัญชี จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 
-  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) :  
 Directors Certification Program (DCP) เมื่อปี 2549 
-  สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย :  
 Executive Development Program รุ่นที่ 2 

จํานวนปีท่ีเป็นกรรมการ               

ในบริษทั 

5 ปี  

ตําแหน่งอ่ืนในปัจจุบนั  

• กจิการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน - กรรมการและกรรมการบริหาร 
 บริษัท โรงแรมรอยัล ออคิด (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

• กจิการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน - กรรมการ บริษัท เซน็เตอร์พ้อยท ์ชอ็ปป้ิง มอลล์ จาํกดั 
- กรรมการ บริษัท ไทย รอยัล ออคิด เรียล เอซเทท จาํกดั 

• กจิการอื่นที่อาจทาํให้เกดิความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

-ไม่ม-ี 

ประวติัการทํางาน 2561-ปัจจุบัน กรรมการและกรรมการบริหาร 
บริษัท โรงแรมรอยัล ออคิด (ประเทศไทย) จาํกดั(มหาชน) 

 2561-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ไทย รอยัล ออคิด เรียล เอซเทท จาํกดั 

 2558-ปัจจุบัน กรรมการ กรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

กลุ่มการเงิน บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์แอนด์  

พรอพเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) 
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ประวติัการทํางาน 2558-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เซน็เตอร์พ้อยท ์ชอ็ปป้ิง มอลล์ จาํกดั 

 2545-2557 กรรมการ บริษัท กรุงเทพบ้านและที่ดิน จาํกดั (มหาชน) 

การถือหุน้ในบริษทั -ไม่มี- 

การเขา้ร่วมประชุม มีการประชุมคณะกรรมการ 7 คร้ัง เข้าประชุม 7 คร้ัง  

อ่ืน ๆ  ไม่มีประวัติการกระทาํความผดิอาญาในความผิดที่เกี่ยวกบัทรัพย์                            

ซ่ึงได้กระทาํโดยทุจริต 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่6) 

 
รายนามและประวติักรรมการท่ีเสนอช่ือใหไ้ดร้บัการเลือกตั้งแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระ 
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ช่ือ-สกุล นายอมรินทร์ นฤหล้า 

ประเภทกรรมการ                

ท่ีจะเสนอเลือกตั้ง 

กรรมการผู้มอีาํนาจลงนามผูกพันบริษัท 

ตําแหน่งปัจจุบนัในบริษทั กรรมการ กรรมการบริหาร  
และกรรมการผู้มอีาํนาจลงนามผูกพันบริษัท 

อายุ 44 ปี 

สญัชาติ ไทย 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั

ระหว่างกรรมการดว้ยกนั 

เป็นหลานชายของนายสรุเดช นฤหล้า ซ่ึงดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 

กรรมการบริหาร และกรรมการผู้มีอาํนาจลงนามผูกพันบริษัท 

ประวติัการศึกษา -  ปริญญาตรี สาขาการเงิน มหาวิทยาลัยบอสตัน ประเทศสหรัฐอเมริกา 
-  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) :  
 Director Certification Program (DCP) เมื่อปี 2547 

จํานวนปีท่ีเป็นกรรมการ               

ในบริษทั 

18 ปี  

ตําแหน่งอ่ืนในปัจจุบนั  

• กจิการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน - กรรมการและกรรมการบริหาร 
 บริษัท โรงแรมรอยัล ออคิด (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

• กจิการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน - กรรมการบริหาร บริษัท เชียงใหม่ รีเวอร์ไซด์ พลาซ่า โฮเตล็ จาํกดั 

- กรรมการ บริษัท ไทย รอยัล ออคิด เรียล เอซเทท จาํกดั 

• กจิการอื่นที่อาจทาํให้เกดิความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

- กรรมการบริหาร บริษัท เชียงใหม่ รีเวอร์ไซด์ พลาซ่า โฮเตล็ จาํกดั 

ประวติัการทํางาน 2561-ปัจจุบัน กรรมการและกรรมการบริหาร 
บริษัท โรงแรมรอยัล ออคิด (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

 2561-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ไทย รอยัล ออคิด เรียล เอซเทท จาํกดั 

 2545-ปัจจุบัน กรรมการและกรรมการบริหาร  

บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  

จาํกดั (มหาชน) 

 2549-ปัจจุบัน กรรมการบริหาร  

บริษัท เชียงใหม่ รีเวอร์ไซด์ พลาซ่า โฮเตล็ จาํกดั 

 2542-2545 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
บริษัท ควอลิตี้  อนิน์ จาํกดั 

 2541-2543 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
บริษัท ทาวเวอร์ เซน็เตอร์ (ประเทศไทย) จาํกดั 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่6) 
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การถือหุน้ในบริษทั จาํนวน 19,219,200 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 0.53 

การเขา้ร่วมประชุม มีการประชุมคณะกรรมการ 7 คร้ัง เข้าประชุม 6 คร้ัง  

อ่ืน ๆ  ไม่มีประวัติการกระทาํความผดิอาญาในความผิดที่เกี่ยวกบัทรัพย์                            

ซ่ึงได้กระทาํโดยทุจริต 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่6) 

 
รายนามและประวติักรรมการท่ีเสนอช่ือใหไ้ดร้บัการเลือกตั้งแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระ 
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ช่ือ-สกุล นายวัฒนา  สทุธพิินิจธรรม 

ประเภทกรรมการ                

ท่ีจะเสนอเลือกตั้ง 

กรรมการ กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ตําแหน่งปัจจุบนัในบริษทั กรรมการ กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการบริหารความเสี่ยง 

อายุ 74 ปี 

สญัชาติ ไทย 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั

ระหว่างกรรมการดว้ยกนั 

-ไม่ม-ี 

ประวติัการศึกษา - ปริญญาตรี สาขาการบัญชี (เกยีรตินิยม) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
- ปริญญาโท สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
- ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกจิ มหาวิทยาลัยนิวยอร์ค  
 ประเทศสหรัฐอเมริกา (นักเรียนทุนของธนาคารแห่งประเทศไทย) 

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
- สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) :  
 Director Accreditation Program (DAP) 

จํานวนปีท่ีเป็นกรรมการ               

ในบริษทั 

5 ปี 

ตําแหน่งอ่ืนในปัจจุบนั  

• กจิการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน กรรมการอสิระและรองประธานกรรมการ  
บริษัท สามชัย สตีลอนิดัสตรี จาํกดั (มหาชน) 

• กจิการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน -ไม่มี- 

• กจิการอื่นที่อาจทาํให้เกดิความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

-ไม่ม-ี 

ประวติัการทํางาน 2558-ปัจจุบัน กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการ 

บริหารความเสี่ยง บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์

แอนด ์พรอพเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) 

 2547-ปัจจุบัน กรรมการอสิระและรองประธานกรรมการ  
บริษัท สามชัย สตีลอนิดัสตรี จาํกดั (มหาชน) 

 อดีต คณะทาํงานพัฒนาตลาดทุนและฝ่ายกาํกบัและตรวจสอบ

สถาบันการเงิน ธนาคารแห่งประเทศไทย 

 อดีต ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ 
ธนาคารนครหลวงไทย จาํกดั (มหาชน) 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่6) 
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การถือหุน้ในบริษทั -ไม่ม-ี 

การเขา้ร่วมประชุม มีการประชุมคณะกรรมการ 7 คร้ัง เข้าประชุม 7 คร้ัง 

อ่ืน ๆ  ไม่มีประวัติการกระทาํความผดิอาญาในความผิดที่เกี่ยวกบัทรัพย์                            

ซ่ึงได้กระทาํโดยทุจริต 

 

ขอ้มูลประกอบการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการอิสระ 
• ความสมัพันธท์างครอบครัวกบัผู้บริหาร หรือผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ของบริษัท หรือบริษัทย่อย 
  - ไม่ม-ี  
• ความสมัพันธก์บับริษัท / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน 
  - ไม่ม-ี  
• ความสมัพันธท์างธุรกจิที่มีนัยสาํคัญ อนัอาจมีผลทาํให้ไม่สามารถทาํหน้าที่ได้อย่างเป็นอสิระ 
  - ไม่ม-ี   



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4  

m/tmin/agm-grande 63/en4-duty audit committee.doc 

ขอบเขต หนา้ที ่และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

(1) สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ 

(2) สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน 

(Internal Audit) ที่เหมาะสมและมีประสิทธผิล และพิจารณาความเป็นอสิระของหน่วยงานตรวจสอบ

ภายใน ตลอดจนให้ความเหน็ชอบในการพิจารณาแต่งต้ัง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบ

ภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกบัการตรวจสอบภายใน 

(3) สอบทานให้บริษัทปฏิบั ติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกําหนด 

ของตลาดหลักทรัพย์และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัธุรกจิของบริษัท 

(4) พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งต้ังบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเพ่ือทาํหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 

และเสนอค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการ

เข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง 

(5)  พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตาม

กฎหมายและข้อกาํหนดของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งน้ี เพ่ือให้ม่ันใจว่า รายการดังกล่าวสมเหตุสมผล

และเป็นประโยชน์สงูสดุต่อบริษัท  

(6) จัดทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจาํปีของบริษัท ซ่ึงรายงาน

ดังกล่าวต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อย

ดังต่อไปน้ี 

 (ก) ความเหน็เกี่ยวกบัความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เช่ือถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท 

 (ข) ความเหน็เกี่ยวกบัความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท 

 (ค) ความเหน็เกี่ยวกับการปฏบัิติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกาํหนด

ของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัธุรกจิของบริษัท 

 (ง) ความเหน็เกี่ยวกบัความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี 

 (จ) ความเหน็เกี่ยวกบัรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

 (ฉ) จาํนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบ 

แต่ละทา่น 
 (ช) ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ 

ตามกฎบัตร (Charter)  
 (ซ) รายการอื่ นที่ เห็น ว่าผู้ถือ หุ้นและผู้ลงทุนทั่ วไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่ และ 

ความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

(7) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 



m/tmin/agm-grande 63/en5-audit remuneration.doc 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5  
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่8) 

 
บริษทั แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอรต้ี์ จํากดั (มหาชน) 

จํานวนเงินค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจําปี 2561-2563 
  

ลําดบั รายชือ่บริษทัและบริษทัย่อย ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 

1 บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์         

แอนด์ พรอพเพอร์ต้ี จาํกดั (มหาชน) 

2,800,000 2,700,000 2,500,000 

2 บริษัท ฮอนเนอร์ บิวซิเนส จาํกดั  640,000 620,000 690,000 

3 บริษัท โอเวนเดล จาํกดั 430,000 430,000 420,000 

4 บริษัท แกรนด์ อคีวิต้ี                       

ดีเวลลอปเม้นท ์จาํกดั 

220,000 220,000 100,000 

รวม 4,090,000 3,970,000 3,710,000 

 



 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6 

m/tmin/egm-grande-63/en7-director (proxy).doc 

ประวติักรรมการอิสระ (ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้ือหุน้) 
 

ช่ือ นายพรชยั  กิตติปัญญางาม 

ตําแหน่ง กรรมการ กรรมการอสิระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

สญัชาติ ไทย 

อายุ 73 ปี 

จํานวนหุน้ท่ีถือในบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม หรือบริษทัท่ีเกี่ยวขอ้ง  
(ณ วนัท่ี 11 มีนาคม 2563) 

 -ไม่มี- 

ประวติัการศึกษา -  ปริญญาตรี บัญชีบัณฑติ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 2778 
- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่ได้รับความเหน็ชอบจากสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ 
-  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) : Director Accreditation 

Program (DAP) เมื่อปี 2547 
ประวติัการทํางาน 2555-ปัจจุบัน กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท แกรนด์   

แอสเสท โฮเทลส ์แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) 

 2554-ปัจจุบัน กรรมการและเหรัญญิก สมาคมธรรมศาสตร์ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

 2547–ปัจจุบัน กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ  
บริษัท สามชัย สตีล อนิดัสทรี จาํกดั (มหาชน) 

 2515–ปัจจุบัน กรรมการผู้จดัการ บริษัท บัญชีกจิ จาํกดั  

 2548–2552 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ คณะพาณชิยศาสตร์และการบัญชี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

 2548–2552 นายกสมาคมนักศึกษาเก่าคณะพาณชิยศาสตร์และการบัญชี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

 2549–2550 ผู้ทรงคุณวุฒิ ศาลรัฐธรรมนูญ 

ส่วนไดเ้สียทั้งทางตรงและทางออ้มในกิจการใด ๆ ท่ีบริษทัหรือบริษทัย่อยเป็นคู่สญัญา 

 -ไม่มี- 
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ประวติักรรมการอิสระ (ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้ือหุน้) 
 

ช่ือ นายวฒันา  สุทธิพินิจธรรม 

ตําแหน่ง กรรมการ กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการบริหารความเสี่ยง 

สญัชาติ ไทย 

อายุ 74 ปี 

จํานวนหุน้ท่ีถือในบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม หรือบริษทัท่ีเกี่ยวขอ้ง  
(ณ วนัท่ี 11 มีนาคม 2563) 
 -ไม่มี- 

ประวติัการศึกษา - ปริญญาตรี สาขาการบัญชี (เกยีรตินิยม) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
- ปริญญาโท สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

- ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกจิ มหาวิทยาลัยนิวยอร์ค ประเทศสหรัฐอเมริกา  
 (นักเรียนทุนของธนาคารแห่งประเทศไทย) 

-  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
-  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) :  Director Accreditation 

Program (DAP) เมื่อปี 2547 

ประวติัการทํางาน 2558-ปัจจุบัน กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหารความเสี่ยง

บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) 

 2547-ปัจจุบัน กรรมการอสิระและรองประธานกรรมการ  
บริษัท สามชัย สตีลอนิดัสตรี จาํกดั (มหาชน) 

 อดีต คณะทาํงานพัฒนาตลาดทุนและฝ่ายกาํกบัและตรวจสอบสถาบันการเงิน  
ธนาคารแห่งประเทศไทย 

 อดีต ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ 
ธนาคารนครหลวงไทย จาํกดั (มหาชน) 

 อดีต รองกรรมการผู้จัดการ และ Project Director 
บริษัท เหมราชพัฒนาที่ดิน จาํกดั (มหาชน) 

ส่วนไดเ้สียทั้งทางตรงและทางออ้มในกิจการใด ๆ ท่ีบริษทัหรือบริษทัย่อยเป็นคู่สญัญา 

 -ไม่มี- 

หมายเหตุ 
เป็นกรรมการที่มีส่วนได้เสียในระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองพิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหม่แทนกรรมการที่ออกจาก

ตําแหน่งตามกาํหนดวาระ เน่ืองจากเป็นกรรมการที่ครบกาํหนดวาระในปีน้ี และได้รับการพิจารณาเสนอช่ือ     

ให้ได้รับการเลือกต้ังเป็นกรรมการอกีวาระหน่ึง 
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ประวติักรรมการอิสระ (ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้ือหุน้) 
 

ช่ือ ดร. บุญรกัษ ์ ยอดเพชร 

ตําแหน่ง กรรมการ กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 

สญัชาติ ไทย 

อายุ 61 ปี 

จํานวนหุน้ท่ีถือในบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม หรือบริษทัท่ีเกี่ยวขอ้ง  
(ณ วนัท่ี 11 มีนาคม 2563) 
 -ไม่มี- 

ประวติัการศึกษา - PH.D. of Education, Sardar Patel University, India  
- ปริญญาโท ศึกษาศาสตร์มหาบัณฑติ (ศษ.ม.) วิชาเอกบริหารการศึกษา 
 มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

- ปริญญาตรี การศึกษาบณัฑติ (กศ.บ.) วิชาเอกคณติศาสตร์ 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขตพิษณโุลก 
-  หลักสตูรการป้องกนัราชอาณาจักรรัฐร่วมเอกชน  

วิทยาลัยป้องกนัราชอาณาจักร (วปรอ.) รุ่น 24 
-  หลักสตูรเสริมนักบริหารระดับสงู (ส.นบส.) 

สาํนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน รุ่น 6 

ประวติัการทํางาน 2563-ปัจจุบัน กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท แกรนด์ แอสเสท  
โฮเทลส ์แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) 

 2562 เลขาธกิารคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

 2560-2562 เลขาธกิารคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 2559-2560 รองเลขาธกิารคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 2558-2559 ผู้ช่วยเลขาธกิารคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ส่วนไดเ้สียทั้งทางตรงและทางออ้มในกิจการใด ๆ ท่ีบริษทัหรือบริษทัย่อยเป็นคู่สญัญา 

 -ไม่มี- 
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 หนงัสือมอบฉนัทะ  แบบ ก.  (Form  A) 
 (PROXY  FORM)  
 เขียนที่   
 Made at   
 วันที่   
 Date   
 (1) ข้าพเจ้า สัญชาติ  
 I(We), Nationality   
อยู่บ้านเลขที่ ถนน ตาํบล/แขวง  
Residing at No.  Road Sub-district 
อาํเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย์  
District Province Postal Code 
 (2) เป็นผู้ถือหุ้นของบริษทั แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอรต้ี์ จํากดั (มหาชน)  
 As a shareholder of Grande Asset Hotels and Property Public Company Limited, 

โดยถือหุ้นจาํนวนทั้งสิ้นรวม หุ้น  และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง ดังน้ี 
holding a total number of  shares,  and entitled to vote in the number of  votes as follows:  
  หุ้นสามัญ หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง  
 Ordinary shares of   shares,  entitled to vote in the number of                       votes 
  หุ้นบุริมสิทธ ิ หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง  
 Preference shares of  shares,  entitled to vote in the number of  votes 
 (3) ขอมอบฉันทะให้ (ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษทัก็ได ้โดยมีรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 6)  
 Hereby grant (The shareholder may appoint an independent director of the Company to be the proxy, per details as shown in the 
Enclosure 6) 
   (1)  อายุ ปี 
   age years 
  อยู่บ้านเลขที่ ถนน ตาํบล/แขวง  
  Residing at No. Road Sub-district 
  อาํเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย์ หรือ 
  District Province Postal Code or 
   (2)  อายุ ปี 
    age years 
  อยู่บ้านเลขที่ ถนน ตาํบล/แขวง  
  Residing at No. Road Sub-district 
  อาํเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย์ หรือ 
  District Province Postal Code or 
   (3)  อายุ ปี 
    age years 
  อยู่บ้านเลขที่ ถนน ตาํบล/แขวง  
  Residing at No. Road Sub-district 
  อาํเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย์  
  District Province Postal Code  
คนหนึง่คนใดเพยีงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ของบริษัทประจําปี 2563 ในวันอังคารที่ 21 เมษายน 2563 เวลา 10.00 น. ณ ห้องบอลรูม ช้ัน 7 โรงแรมเดอะ เวสทิน แกรนด์ 

สุขุมวิท เลขที่ 259 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย  
only anyone person as my(our) proxy to attend and vote on my(our) behalf at the Annual General Meeting of Shareholders for the year 2020,      
to be held on Tuesday, 21 April 2020, at 10.00 hrs., at the Ballroom, 7th Floor, The Westin Grande Sukhumvit Hotel, No. 259 Sukhumvit Road, 
Klongtoey Nua Sub-district, Wattana District, Bangkok Metropolis, or at any adjournment thereof to any other date, time and venue. 
 กจิการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระทาํไปในการประชุมน้ัน  ให้ถือเสมือนว่า  ข้าพเจ้าได้กระทาํเองทุกประการ 
 Any act(s) undertaken by the proxy at such meeting shall be deemed as my(our) own act(s) in every respect. 
 
 ลงช่ือ   ผู้มอบฉันทะ 
      Signed (  ) Grantor 
 
 ลงช่ือ   ผู้รับมอบฉันทะ 
      Signed (  ) Proxy 
 
 ลงช่ือ   ผู้รับมอบฉันทะ 
      Signed (  ) Proxy 
 
 ลงช่ือ   ผู้รับมอบฉันทะ 
หมายเหตุ/Remarks Signed ( ) Proxy  
ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะ  

หลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสยีงได้   
A shareholder shall grant only one proxy to attend and vote on his/her behalf at the meeting, and cannot divide his/her shares for several proxies to vote separately.  

อากรแสตมป์ 20.- บาท 
Duty Stamp 20.- Baht 
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หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. 
Proxy Form B. 

 
สําหรบับุคคลธรรมดาและนิติบุคคล 

For individual and juristic persons 
 
 
 
• กรุณาลงนามมอบฉันทะในหน้า 5 และหน้า 6      
 Please sign your name to appoint a proxy on page 5 and page 6. 
 
 
• กรุณาแนบเอกสารที่ต้องใช้ประกอบการมอบฉันทะ ตามรายละเอยีดที่ระบุ 

 ไว้ใน “สิ่งที่ส่งมาด้วย 8” 
 Please attach the essential documents to appoint a proxy which is detailed in  
 “Enclosure 8”. 
 
 
• กรุณาส่งเอกสารการมอบฉันทะน้ีทั้งชุดกลับคืนบริษัท 
 Please return the set of this proxy form to the Company. 
 
 
• ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กบักรรมการอสิระของบริษัทได้  

 โดยดูข้อมูลกรรมการอสิระที่เป็นผู้รับมอบฉันทะใน “สิ่งที่ส่งมาด้วย 6” 
 Shareholders could appoint the Company’s Independent Director as the Proxy.  

Please see the details of “Proxy” in the “Enclosure 6”. 
 
 
 
 
 
  



 หน้า   1   ของจาํนวน   6   หน้า 
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 หนงัสือมอบฉนัทะ  แบบ ข.  (Form B) 
 (PROXY  FORM)  
 เขียนที่   
 Made at   

 วันที่   
 Date   

 (1) ข้าพเจ้า สัญชาติ  
 I(We), Nationality   

อยู่บ้านเลขที่ ถนน ตาํบล/แขวง  
Residing at No.  Road Sub-district 

อาํเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย์  
District Province Postal Code 

 (2) เป็นผู้ถือหุ้นของบริษทั แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอรต้ี์ จํากดั (มหาชน)  
 As a shareholder of Grande Asset Hotels and Property Public Company Limited, 

โดยถือหุ้นจาํนวนทั้งสิ้นรวม หุ้น  และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง ดังน้ี 
holding a total number of  shares,  and entitled to vote in the number of  votes as follows:  

  หุ้นสามัญ หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง  
 Ordinary shares of   shares,  entitled to vote in the number of                       votes 

  หุ้นบุริมสิทธ ิ หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง  
 Preference shares of  shares,  entitled to vote in the number of  votes 

 (3) ขอมอบฉันทะให้ (ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอสิระของบริษัทกไ็ด้ โดยมีรายละเอยีดตามสิง่ที่ส่งมาด้วย 6)  
 Hereby grant (The shareholder may appoint an independent director of the Company to be the proxy, per details as shown in the 

Enclosure 6) 
 

   (1)  อายุ ปี 
   age years 

  อยู่บ้านเลขที่ ถนน ตาํบล/แขวง  
  Residing at No. Road Sub-district 

  อาํเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย์  
  District Province Postal Code 

  หรือ  นายพรชัย กติติปัญญางาม กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ อายุ 73 ปี 
  or  Mr. Pornchai   Kittipanyangam Independent Director and Chairman of Audit Committee  age  73 years 

   อยู่บ้านเลขที่  121/109 ถนนพญาไท แขวงถนนเพชรบุรี เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 

    Residing at No. 121/109 Payathai Road, Tanon-Petchaburi Sub-district, Rachthewee District, Bangkok Metropolis. 

 หรือ  นายวัฒนา สุทธพิินิจธรรม  กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ อายุ      74 ปี 
  or  Mr. Wattana   Suthipinijtham Independent Director and Audit Committee age 74 years 

   อยู่บ้านเลขที่  3 ซอยเอกชัย 59 แขวงบางบอน เขตบางบอน กรุงเทพมหานคร 

    Residing at No. 3 Soi Ekachai 59, Bangbon Sub-district, Bangbon District, Bangkok Metropolis. 

  หรือ  ดร.บุญรักษ์ ยอดเพชร กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ อายุ 61 ปี 
  or  Dr. Boonrux Yodpheth Independent Director and Audit Committee age 61 years 

   อยู่บ้านเลขที่  49/49 หมู่ที่ 1 ตาํบลพลายชุมพล อาํเภอเมืองพิษณโุลก จังหวัดพิษณโุลก  
   Residing at No. 49/49 Moo 1, Pleychumpol Sub-district, Muang-Pisanulok District, Pisanulok Province. 

อากรแสตมป์ 20.- บาท 
Stamp Duty 20.- Baht 
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คนหนึง่คนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ของบริษัทประจําปี 2563 ในวันอังคารที่ 21 เมษายน 2563 เวลา 10.00 น. ณ ห้องบอลรูม ช้ัน 7 โรงแรมเดอะ เวสทิน แกรนด์ 

สุขุมวิท เลขที่ 259 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย  

only anyone person as my(our) proxy to attend and vote on my(our) behalf at the Annual General Meeting of Shareholders for the year 2020,      
to be held on Tuesday, 21 April 2020, at 10.00 hrs., at the Ballroom, 7th Floor, The Westin Grande Sukhumvit Hotel, No. 259 Sukhumvit Road, 
Klongtoey Nua Sub-district, Wattana District, Bangkok Metropolis, or at any adjournment thereof to any other date, time and venue.   

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมคร้ังน้ี  ดังน้ี  
 I(we) hereby grant my(our) proxy to vote at this Meeting as follows:  

   วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
   Agenda 1 To acknowledge the matters notified by the Chairman of the Board. 

   วาระที่ 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจําปี 2562 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่        
22 เมษายน 2562 

   Agenda 2 To consider and adopt the Minutes of the Annual General Meeting of Shareholders of the Company for the 
year 2019 held on April 22, 2019. 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
     ( a )  My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 

  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
  ( b )   My(our)  proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
    Approve  Disapprove  Abstain  

   วาระที่ 3 พิจารณารับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2562 

   Agenda 3 To acknowledge the performance results of the Company for the year 2019. 

   วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ งบแสดง

การเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น และงบกระแสเงินสดสาํหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกนั 
   Agenda 4 To consider and approve the statements of financial position as at 31 December 2019, the statements of 

comprehensive income, changes in shareholders’ equity and cash flows for the year then ended. 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
     ( a )  My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 

  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
  ( b )   My(our)  proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
       Approve  Disapprove  Abstain  

   วาระที่ 5 พิจารณารับทราบการไม่จัดสรรเงินกาํไรและอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2562   

   Agenda  5 To acknowledge the non-appropriation of profits and consider for approval of the non-payment of dividends 
of the year 2019. 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
     ( a )  My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 

  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
  ( b )   My(our)  proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
    Approve  Disapprove  Abstain  
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   วาระที่ 6 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหม่แทนกรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระ                  

   Agenda  6 To consider and elect new directors replacing those retiring by rotation. 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
     ( a )  My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 

  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
  ( b )   My(our)  proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 

    การแต่งต้ังกรรมการทั้งชุด    
    Appointment of all directors. 

    เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
       Approve  Disapprove  Abstain  

    การแต่งต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล 
    Appointment of each director. 

    (1) ช่ือกรรมการ : นายวิทวัส วิภากุล 
     Director’s Name : Mr. Vitavas  Vibhagool 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
  Approve  Disapprove  Abstain  

    (2) ช่ือกรรมการ : นางสาววิลาวัณย์ เหลืองนาคทองดี 
     Director’s Name : Miss Wilawun Leongnarktongdee 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
       Approve  Disapprove  Abstain  

    (3) ช่ือกรรมการ : นายอมรินทร์ นฤหล้า 

     Director’s Name : Mr. Amarin  Narula 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
       Approve  Disapprove  Abstain  

    (4) ช่ือกรรมการ : นายวัฒนา สุทธพิินิจธรรม 
     Director’s Name : Mr. Wattana  Suthipinijtham 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
       Approve  Disapprove  Abstain  

   วาระที่ 7 พิจารณากาํหนดเงินค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2563 

   Agenda 7 To consider and approve the remuneration of the Directors for the year 2020. 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
     ( a )  My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 

  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
  ( b )   My(our)  proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
       Approve  Disapprove  Abstain  

   วาระที่ 8 พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจาํปี 2563 

   Agenda 8 To consider and appoint the auditors and to fix the auditor’s remunerations for the year 2020.  

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
     ( a )  My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 

  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
  ( b )   My(our)  proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
      Approve  Disapprove  Abstain  
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   วาระที่ 9 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
   Agenda  9 To consider any other business (if any). 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
     ( a )  My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 

  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
  ( b )   My(our)  proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
       Approve  Disapprove  Abstain  

 (5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะน้ี ให้ถือว่าการลงคะแนน

เสียงน้ันไม่ถูกต้อง และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 
  The vote of the proxy in any agenda which does not follow those specified in this proxy form, it shall be deemed that such vote is 
incorrect and it does not vote on my(our) behalf as the shareholder. 

 (6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุม       
มีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมข้อเทจ็จริง

ประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 
  In case I(we) do not specify or not clearly specify my(our) intention to vote in any agenda or in case the Meeting considers or 
votes in the matters other than the matters specified above, including there is the amendment or addition to any facts, the proxy can consider and 
vote on behalf of me(us) in all respects as he/she may think fit.   
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 กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระทาํไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือ

มอบฉันทะ ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทาํเองทุกประการ 
 Any act(s) undertaken by the proxy at such meeting, except in case the proxy does not vote as I(we) specified in this proxy, shall be 
deemed as my(our) own act(s) in every respect. 

 
 
 
 
 ลงช่ือ   ผู้มอบฉันทะ 
     Signed (  ) Grantor 
 
 
 ลงช่ือ   ผู้รับมอบฉันทะ 
      Signed (  ) Proxy 

 
 
 ลงช่ือ   ผู้รับมอบฉันทะ 
      Signed (  ) Proxy 

 
 
 ลงช่ือ   ผู้รับมอบฉันทะ 
      Signed (  ) Proxy 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ/Remarks 
1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุ้นให้ผู้รับมอบ

ฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสยีงได้ 
  A shareholder shall grant only one proxy to attend and vote on his/her behalf at the meeting, and cannot divide his/her shares for several 

proxies to vote separately.  
2. วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล 
 In agenda for election of director(s) can vote to elect all directors or each director. 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได้ในใบประจาํต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

ตามแนบ 
 In case there are more agendas for consideration at the meeting than the agendas specified above, the grantor of the proxy could additionally 

specify in the Annex to the Proxy Form B as attached. 
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ใบประจําต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 

Annex to the Proxy Form B. 

 การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษทั แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอรต้ี์ จํากดั (มหาชน) 
 Grant of proxy as a shareholder of Grande Asset Hotels and Property Public Company Limited 

 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจําปี 2563 ในวันอังคารที่ 21 เมษายน 2563 เวลา 10.00 น. ณ ห้องบอลรูม ช้ัน 7 โรงแรมเดอะ     
เวสทนิ แกรนด์ สขุุมวิท เลขที่ 259 ถนนสขุุมวิท แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา  และสถานที่อื่นด้วย  
 At the Annual General Meeting of Shareholders for the year 2020, to be held on Tuesday, 21 April 2020, at 10.00 hrs., at the Ballroom, 
7th Floor, The Westin Grande Sukhumvit Hotel, No. 259 Sukhumvit Road, Klongtoey Nua Sub-district, Wattana District, Bangkok Metropolis,  
or at any adjournment thereof to any other date, time and venue. 

--------------------------------------------------------------------------------------------- 

 วาระท่ี เรื่อง    
 Agenda Subject 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสทิธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
   (a) My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 
  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
   (b) My(our)  proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 
  เหน็ด้วย\Approve  ไม่เหน็ด้วย\Disapprove  งดออกเสยีง\Abstain 
 วาระท่ี เรื่อง    
 Agenda Subject 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสทิธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
   (a) My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 
  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
   (b) My(our)  proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 
  เหน็ด้วย\Approve  ไม่เหน็ด้วย\Disapprove  งดออกเสยีง\Abstain 
 วาระท่ี เรื่อง    
 Agenda Subject 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสทิธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
   (a) My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 
  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
   (b) My(our)  proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 
  เหน็ด้วย\Approve  ไม่เหน็ด้วย\Disapprove  งดออกเสยีง\Abstain 
 วาระที่  6 เร่ือง  เลือกต้ังกรรมการ (ต่อ) 
 Agenda 6  Subject Election of directors (continue).  
 

 ช่ือกรรมการ (Director’s Name):    
  เหน็ด้วย\Approve  ไม่เหน็ด้วย\Disapprove  งดออกเสยีง\Abstain 
 ช่ือกรรมการ (Director’s Name):    
  เหน็ด้วย\Approve  ไม่เหน็ด้วย\Disapprove  งดออกเสยีง\Abstain 
 ช่ือกรรมการ (Director’s Name):    
  เหน็ด้วย\Approve  ไม่เหน็ด้วย\Disapprove  งดออกเสยีง\Abstain 
 ช่ือกรรมการ (Director’s Name):    
  เหน็ด้วย\Approve  ไม่เหน็ด้วย\Disapprove  งดออกเสยีง\Abstain 
 ช่ือกรรมการ (Director’s Name):    
  เหน็ด้วย\Approve  ไม่เหน็ด้วย\Disapprove  งดออกเสยีง\Abstain 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า รายการในใบประจาํต่อหนังสอืมอบฉันทะถูกต้องบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ 
 I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, completed and true in all respects. 

 
 
 ลงช่ือ   ผู้มอบฉันทะ 
      Signed (  ) Grantor 
 
 ลงช่ือ   ผู้รับมอบฉันทะ 
      Signed (  ) Proxy 
m/tmin/agm-grande 63/en7-proxy(b).doc 
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m/tmin/agm-grande 63/en8-เกณฑป์ระชุม.doc 

เอกสาร/หลกัฐานเพือ่แสดงสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจําปี 2563 

 

บุคคลธรรมดา 
1. ผูถื้อหุน้สญัชาติไทย 

 1.1 บัตรประจาํตัวของผู้ถอืหุ้น (บัตรประจาํตัวประชาชน/บัตรข้าราชการ/รัฐวิสาหกจิ) 

 1.2 ในกรณีมอบฉันทะ สาํเนาบัตรประจาํตัวทั้งของผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 

 

2. ผูถื้อหุน้สญัชาติต่างดา้ว  
 2.1 หนังสอืเดนิทาง/หนังสอืสาํคัญประจาํตัวคนต่างด้าวของผู้ถอืหุ้น 

 2.2 ในกรณีมอบฉันทะ  สาํเนาหนังสือเดินทาง/หนังสอืสาํคัญประจาํตัวคนต่างด้าว   

ของผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 

 

นติิบุคคล 

1. นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในประเทศไทย 

 1.1 สาํเนาหนังสอืรับรองบริษัททีก่รมพัฒนาธุรกจิการค้าออกให้ไม่เกนิ 60 วัน และ 
 1.2 สาํเนาบตัรประจาํตัวประชาชน/หนังสอืเดนิทาง/หนังสอืสาํคัญประจาํตัวคนต่างด้าว

ของกรรมการผู้มีอาํนาจลงนามในหนังสอืมอบฉันทะและของผู้รับมอบฉันทะ 

 

2. นิติบุคคลทีจ่ดทะเบียนในต่างประเทศ 

 2.1 หนังสอืรับรองบริษัท และ 

 2.2 สาํเนาหนังสอืเดนิทางของกรรมการผู้มีอาํนาจลงนามในหนังสอืมอบฉันทะ             

และสาํเนาบัตรประจาํตัวหรือหนังสอืเดนิทางของผู้รับมอบฉันทะ 
 

 

 

ในกรณีเป็นสาํเนาเอกสาร จะต้องมีการรับรองสาํเนาถูกต้อง และหากเป็นเอกสารที่จัดทาํขึ้น

ในต่างประเทศ จะต้องมีการรับรองลายมือช่ือโดยโนตารีพับบลิค 

 

 

หมายเหตุ เป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย   
                 เร่ือง ข้อพึงปฏบัิติสาํหรับการจัดประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียน 
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ขอ้บงัคบัของบริษทัในส่วนที่เกีย่วขอ้งกบัการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ 
 
1. การเรียกประชุมผูถ้ือหุน้ 

 ข้อ 37. คณะกรรมการต้องจัดให้มกีารประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจาํปีภายในสี่ (4) เดือน

นับแต่วันสิ้นสดุรอบปีบัญชีของบริษัท 
   การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กล่าวแล้วให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ  โดยคณะกรรมการ

จะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดกไ็ด้สดุแต่จะเหน็สมควร 
 ข้อ 38. ในการเรียกประชุมผู้ถอืหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทาํเป็นหนังสอืนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองที่จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่า

เป็นเร่ืองที่จะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัต ิหรือเพ่ือพิจารณาแล้วแต่กรณ ีรวมทั้งความเหน็ของคณะกรรมการในเร่ือง

ดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม และโฆษณาคาํบอกกล่าว

นัดประชุมในหนังสอืพิมพ์ติดต่อกนั 3 วันก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน 
   ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามารถจัดประชุมได้ ณ สาํนักงานใหญ่ของบริษัท หรือในเขตจังหวัดอนัเป็น

ที่ตั้งของสาํนักงานใหญ่ หรือที่อื่นใดกต็าม แล้วแต่คณะกรรมการจะกาํหนด 
2. องคป์ระชุม 
 ข้อ 39. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่า 

25 คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจาํนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสาม 

(1/3) ของหุ้นที่จาํหน่ายได้ทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 
   ในกรณีที่ปรากฏว่า การประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังใดเมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหน่ึงช่ัวโมง จาํนวน           

ผู้ถือหุ้นซ่ึงมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามที่กําหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นน้ันได้เรียกนัด 

เพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นน้ันมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะ 

ผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม  
ในการประชุมคร้ังหลังน้ีไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม 
   ทั้งน้ี หุ้นที่บริษัทเป็นเจ้าของหุ้นเองน้ัน ไม่นับเป็นองค์ประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้น 

 ข้อ 40. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ให้ประธานกรรมการน่ังเป็นประธานที่ประชุม ถ้าไม่มีตัวประธาน

กรรมการ หรือประธานกรรมการมิได้มาเข้าร่วมประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการ 

ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้ารองประธานกรรมการไม่มี หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้ที่ประชุม

เลือกผู้ถือหุ้นคนหน่ึงซ่ึงได้เข้าร่วมประชุมเป็นประธานในที่ประชุม 
 ข้อ 41. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นซ่ึงบรรลุนิติภาวะแล้วเข้าประชุม 

และออกเสยีงแทนตนในการประชุมกไ็ด้ หนังสอืมอบฉันทะจะต้องลงวันที่และลายมือช่ือของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ  
และเป็นไปตามแบบที่นายทะเบียนกาํหนด 
   หนังสือมอบฉันทะน้ี จะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการหรือผู้ที่ประธานกรรมการกาํหนด           
ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 
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3. การลงมติ 

 ข้อ 42. มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นน้ันให้ประกอบด้วยคะแนนเสยีงดังต่อไปน้ี 
   (1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสยีงเท่ากนั ให้ประธานในที่ประชุมออกเสยีงเพ่ิมข้ึนอกีเสยีงหน่ึง

เป็นเสยีงช้ีขาด 
   (2) ในกรณดีังต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจาํนวนเสยีงทั้งหมด

ของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
    (ก) การขาย หรือจําหน่าย จ่าย โอนกิจการทั้งหมดหรือบางส่วนที่สาํคัญของบริษัท

ให้แก่บุคคลอื่น 
    (ข) การซ้ือหรือรับโอนกจิการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
    (ค) การทาํ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือ

บางส่วนที่สาํคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือ    
การรวมกจิการกบับุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 

    (ง) การแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสอืบริคณห์สนธหิรือข้อบังคับ 
    (จ) การเพ่ิมหรือลดทุนของบริษัท 
    (ฉ) การออกหุ้นบุริมสทิธิ์ หุ้นกู้ หุ้นกู้มีประกัน หุ้นกู้แปลงสภาพ ใบสาํคัญแสดงสิทธ ิ

ที่จะซ้ือหุ้นหรือหุ้นกู้ หรือหลักทรัพย์อื่นใดที่อาจกระทาํได้ตามกฎหมาย 

    (ช) การเลิกบริษัท 

    (ซ) การควบรวมกจิการบริษัทกบับริษัทอื่น 
4. ระเบียบวาระการประชุม 
 ข้อ 43. กจิการอนัที่ประชุมสามัญประจาํปีพึงกระทาํมีดังน้ี 
   (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่แสดงถึงผลการดําเนินการของบริษัทในรอบปี      

ที่ผ่านมา 
   (2) พิจารณาและอนุมตัิงบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุนของรอบปีบัญชีที่ผ่านมา 

   (3) พิจารณาจัดสรรเงินกาํไร 
   (4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
   (5) แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทน 
   (6) กจิการอื่น ๆ 
5. ค่าตอบแทนกรรมการและการพน้จากตําแหน่งกรรมการตามวาระ 
 ข้อ  19. คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการจาํนวนไม่น้อยกว่าห้า (5) คน แต่ไม่เกินสบิสาม 

(13) คน โดยกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจาํนวนกรรมการทั้งหมดน้ัน ต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร 

และจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตามที่กฎหมายกาํหนด   
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 ข้อ 20. ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑแ์ละวิธกีารดังต่อไปน้ี 
   (1) ผู้ถือหุ้นคนหน่ึงมีคะแนนเสยีงเท่ากบัหน่ึงหุ้นต่อหน่ึงเสยีงตามจาํนวนหุ้นที่ตนถือ 

   (2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้ งหมดตาม (1) เลือกตั้ งบุคคล 

คนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการกไ็ด้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อย

เพียงใดไม่ได้ 

   (3) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสยีงสงูสดุตามลาํดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ

เท่าจํานวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังน้ัน ในกรณีที่บุคคลซ่ึงได้รับ   

การเลือกตั้งในลาํดับถัดลงมามีคะแนนเสยีงเท่ากันเกินจาํนวนกรรมการที่จะพึงมี หรือ  

จะพึงเลือกตั้งในคร้ังน้ัน ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสยีงช้ีขาด 

 ข้อ  21. ในการประชุมสามัญประจําปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากตําแหน่งหน่ึงในสาม ถ้าจํานวน

กรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ กใ็ห้ออกโดยจาํนวนใกล้ที่สดุกบัส่วนหน่ึงในสาม 
   กรรมการที่จะต้องออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน ให้ใช้วิธี

จับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไป ให้กรรมการคนที่อยู่ในตําแหน่งนานที่สุดน้ันเป็นผู้ออกจาก

ตาํแหน่ง กรรมการที่จะออกตามวาระน้ีอาจได้รับเลือกเข้ามาดาํรงตาํแหน่งใหม่กไ็ด้ 

  ข้อ 35. กรรมการมีสทิธไิด้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินเดือน เงินรางวัล เบ้ียประชุม บาํเหนจ็ 

โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นตามข้อบังคับหรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะอนุมัติ ซ่ึงอาจกาํหนด

เป็นจาํนวนแน่นอน  หรือวางเป็นหลักเกณฑ์ และจะกาํหนดเป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมี 

การเปล่ียนแปลงกไ็ด้ และนอกจากน้ัน กรรมการอาจได้รับเบ้ียเล้ียงและสวัสดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษัท 
   ความในวรรคหน่ึง ไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท ซ่ึงได้รับ

เลือกตั้งเป็นกรรมการในอนัที่จะได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะที่เป็นพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท  
6. การจดัสรรเงินกําไรและการจ่ายเงินปันผล 

 ข้อ  47. ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกาํไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุน

สะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล 
   เงินปันผลให้จ่ายตามจาํนวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กนั 
   คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นคร้ังคราว  ในเมื่อเห็นว่า 
บริษัทมผีลกาํไรสมควรพอที่จะทาํเช่นน้ัน  และรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป 
   การจ่ายเงินปันผลให้กระทาํภายใน 1 เดือนนับแต่วันที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการลงมติ

แล้วแต่กรณี ทั้ งน้ี ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและให้โฆษณาคําบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลน้ัน                

ในหนังสอืพิมพ์ด้วย 
 ข้อ  48. บริษัทจะต้องจัดสรรกาํไรสทุธิประจาํปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกาํไร

สุทธิประจาํปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสาํรองน้ีจะมีจาํนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10   

ของทุนจดทะเบียน นอกจากเงินสาํรองที่ได้ระบุไว้แล้ว คณะกรรมการอาจเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้ลงมติ 

เพ่ือจัดสรรเงินไว้เป็นทุนสาํรองอย่างอื่นตามที่เหน็สมควรเพ่ือดาํเนินกจิการของบริษัทกไ็ด้ 
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