
 
 

 25  มีนาคม  2568   

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจาํปี 2568  

เรียน ท่านผู้ถือหุ้นบริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. สาํเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจาํปี 2567 

 2. แบบ 56-1 One Report ประจาํปี 2567 และงบฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2567 งบ

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ งบการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นและงบกระแสเงินสดสาํหรับ ปี

สิ้นสดุวันเดียวกนั (ในรูปแบบ QR Code)   

 3. รายนามและประวัติกรรมการที่เสนอช่ือให้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการ 

ที่ออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระ 

 4. ขอบเขต หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 5. จาํนวนเงินค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจาํปี 2566-2568 

 6. ประวัตกิรรมการอสิระ (ผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น) 

 7. หนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. และแบบ ข. 

 8. ข้อบังคับของบริษัทในส่วนที่เกี่ยวข้องกบัการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

 9. เอกสารหรือหลักฐานเพ่ือแสดงสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568            

ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) 

 10. ข้อปฏิบัติสาํหรับการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2568 ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ 

(E-Meeting) 

 ด้วยคณะกรรมการบริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) ได้มีมติ

ให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจําปี 2568 ในวันพุธที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น.           

ด้วยสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) เพ่ือพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระดังต่อไปน้ี 
วาระท่ี 1. เร่ืองท่ีประธานแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบ 
 (การลงมติ : เป็นวาระเพ่ือทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสยีง) 

ความเห็นของคณะกรรมการ:  เหน็ควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบในเร่ืองที่ประธานจะแจ้งให้ทราบในวันประชุม

ผู้ถือหุ้น 
วาระท่ี 2. พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ของบริษทัประจําปี 2567 
 (การลงมติ : ใช้คะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล:  บริษัทได้จัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2567 เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2567 

และบริษัทได้ส่งสาํเนารายงานการประชุมดังกล่าวให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณิชย์

ภายในระยะเวลาที่กฎหมายกาํหนดแล้ว โดยมีรายละเอยีดตามเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 

ความเห็นของคณะกรรมการ:  เห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท

ประจาํปี 2567 เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2567 
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วาระท่ี 3. พิจารณารบัทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษทัในรอบปี 2567 
(การลงมติ : เป็นวาระเพ่ือทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสยีง) 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล:  รายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 ที่ผ่านมา ปรากฏอยู่ในแบบ 56-1  

One Report ประจาํปี 2567 ตามเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2   

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567   

ที่ผ่านมาและแบบ 56-1 One Report ประจาํปี 2567 ดังกล่าว 

วาระท่ี 4. พิจารณาอนุมติังบฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ   
 งบการเปลี่ยนแปลงส่วนของผูถ้ือหุน้และงบกระแสเงินสดสําหรบัปีส้ินสุดวนัเดียวกนั 

(การลงมติ : ใช้คะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล: เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 

และข้อบังคับของบริษัทข้อ 45 ที่กาํหนดให้คณะกรรมการบริษัทต้องจัดให้มีการทาํงบฐานะการเงินและงบกาํไร

ขาดทุนเบด็เสรจ็ ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจาํปี

เพ่ือพิจารณาอนุมัติ ดังน้ัน คณะกรรมการบริษัทจึงเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมัต ิ

งบฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น    

และงบกระแสเงินสดสาํหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท ซ่ึงได้ผ่านการตรวจสอบและรับรองจากผู้สอบบัญชี 

และได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทแล้ว ตามรายละเอยีดในแบบ 56-1 One Report 

ประจาํปี 2567 ตามเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 

ความเห็นของคณะกรรมการ: เหน็ควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 

2567 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นและงบกระแสเงินสดสาํหรับปีสิ้ นสุด        

วันเดียวกันของบริษัท ซ่ึงได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและได้ผ่านการตรวจสอบและรับรอง

จากผู้สอบบัญชีแล้ว  

วาระท่ี 5. พิจารณารบัทราบการงดจ่ายเงินปันผลประจําปี 2567 

(การลงมติ : เป็นวาระเพ่ือทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสยีง) 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล: ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับ

ของบริษัทข้อ 47 กาํหนดห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกําไร และในกรณีที่บริษัท          

ยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล 

 เน่ืองจากบริษัทมีผลขาดทุนสุทธิจากการดาํเนินงานตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทสิ้นสดุ

วันที่ 31 ธันวาคม 2567 จาํนวน 729,559,084.- บาท ทาํให้งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทมีผลขาดทุน

สะสมจาํนวน 2,189,437,947.- บาท บริษัทจึงไม่สามารถจ่ายเงินปันผลสาํหรับผลการดาํเนินงานของบริษัท

ประจาํปี 2567 ให้แก่ผู้ถือหุ้นได้ 

ความเห็นของคณะกรรมการ: เหน็ควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบการงดจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2567 
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วาระท่ี 6. พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระ  
(การลงมติ : ใช้คะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล:   เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 

และข้อบังคับของบริษัทข้อ 21 ที่กาํหนดให้กรรมการต้องออกจากตาํแหน่งเป็นจาํนวนหน่ึงในสามทุกปี โดยให้

กรรมการที่อยู่ในตําแหน่งนานที่สุดเป็นกรรมการที่จะต้องออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระ แต่มีสิทธิที่จะได้รับ   
การเลือกตั้งให้กลับเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษัทได้อกี ปัจจุบัน บริษัทมีกรรมการจาํนวน 10 ท่าน ดังน้ัน 

จึงมีกรรมการที่จะออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระในคร้ังน้ี 4 ท่านคือ 
 1. นายศานิต อรรถญาณสกุล  
 2. นายวิทวัส วิภากุล  
 3. นายสรุเดช นฤหล้า  

 4. นายชัยวัฒน์ อุทยัวรรณ ์   
 ทั้งน้ี กรรมการทั้งสี่ท่านดังกล่าวเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม มีความรู้  ความสามารถ               

และมีประสบการณ์ที่ เกี่ยวข้องกับกิจการของบริษัทอันจะเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินกิจการของบริษัท                 
จึงเห็นสมควรเสนอขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งให้กรรมการทั้งสี่ท่านกลับเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ

อีกวาระหน่ึง ซ่ึงรายนามและประวัติกรรมการที่จะเสนอช่ือให้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการ 
ที่ออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระ ปรากฏตามเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  

ความเห็นของคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอย่างรอบคอบ ระมัดระวัง และเหน็ควรให้ที่ประชุม

ผู้ถือหุ้นพิจารณาดังน้ี 
 1. เลือกตั้งให้นายศานิต อรรถญาณสกุล นายวิทวัส วิกากุลและนายสรุเดช นฤหล้า ซ่ึงเป็นกรรมการ

ที่จะออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระในคร้ังน้ี กลับเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษัทอกีวาระหน่ึง 

 2. เลือกตั้งให้คุณชัยวัฒน์ อุทัยวรรณ์ ซ่ึงเป็นกรรมการที่จะออกจากตําแหน่งตามกาํหนดวาระ       

ในคร้ังน้ี กลับเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

ของบริษัทอกีวาระหน่ึง 

วาระท่ี 7. พิจารณากําหนดเงินค่าตอบแทนกรรมการประจําปี 2568 
(การลงมติ : ใช้คะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจาํนวนเสยีงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม

และมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน) 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล: เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 90 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 

และข้อบังคับของบริษัทข้อ 35 ที่กาํหนดให้การจ่ายเงินค่าตอบแทน (เบี้ ยประชุม) ให้แก่คณะกรรมการบริษัท

จะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น ซ่ึงคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาค่าตอบแทนสาํหรับกรรมการ      

โดยเทียบเคียงกับอัตราค่าตอบแทนกรรมการในกลุ่มธุรกิจเดียวกัน รวมถึงความเหมาะสมกับขอบเขต หน้าที่  

และความรับผิดชอบของกรรมการดงักล่าว จึงเหน็ควรเสนอขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณากาํหนดเงนิค่าตอบแทน

ให้แก่กรรมการประจาํปี 2568 
ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเงินค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 

2568 ในรูปค่าเบี้ ยประชุมในอตัราเดียวกบัอตัราที่ได้รับอนุมัติในปี 2567 ดังน้ี 
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1. ค่าเบี้ ยประชุมสาํหรับการประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังละ 50,000.- บาทต่อคน 

2. ค่าเบ้ียประชุมสาํหรับการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงคร้ังละ 

50,000.- บาทต่อคน 

3. ค่าเบี้ ยประชุมสาํหรับการประชุมคณะกรรมการบริหารคร้ังละ 10,000.- บาทต่อคน โดยกาํหนดวงเงิน        

ค่าเบี้ ยประชุมสาํหรับการประชุมคณะกรรมการบริหารไม่เกนิปีละ 1,500,000.- บาท 

วาระท่ี 8. พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกําหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจําปี 2568 

(การลงมติ : ใช้คะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล: เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 

และข้อบังคับของบริษัทข้อ 43 ซ่ึงกาํหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกําหนด

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ดังน้ัน บริษัทจึงต้องแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจําปี 2568 และกาํหนดค่าตอบแทน

ให้แก่ผู้สอบบัญชี 
 คณะกรรมการบริษัทโดยการพิจารณาและเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบเห็นควรเสนอ              

ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งให้ผู้สอบบัญชีของบริษัท สาํนักงาน อีวาย จาํกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท

ประจาํปี 2568 เน่ืองจากพิจารณาเห็นว่า ผู้สอบบัญชีดังกล่าวมีคุณสมบัติตามที่สาํนักงานคณะกรรมการกาํกับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กาํหนด มีความเป็นอิสระ มีประสบการณ์และความเช่ียวชาญในการสอบบัญชี 

รวมทั้งมีมาตรฐานการสอบบัญชีเป็นที่ยอมรับของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยมี

รายละเอยีดของผู้สอบบัญชีดังน้ี 

ช่ือผูส้อบบญัชี เลขท่ีใบอนุญาต จํานวนปีท่ีสอบบญัชี 

1. นายพรอนันต์  กจินะวันชัย 7792 0 

2. นางสาวกรองแก้ว  ลิมป์กติติกุล 5874 0 

3. นางสาวศิริรัตน์  ศรีเจริญทรัพย์ 5419 0 

4. นางสาวสเุมษา  ตั้งอยู่สขุ 7627 0 

 โดยให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหน่ึงมีอาํนาจตรวจสอบและลงนามในรายงานการสอบบัญชีของบริษัทได้ 

และกาํหนดค่าตอบแทนให้ผู้สอบบัญชีในวงเงินไม่เกิน 2,470,000.- บาท นอกจากน้ี บริษัท สาํนักงาน อีวาย 

จาํกัดยังเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัทด้วย ทั้งน้ี บริษัทได้แนบจาํนวนเงินค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

ในปีที่ผ่าน ๆ มา ปรากฏรายละเอยีดตามเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5  
 บริษัท สาํนักงาน อวีาย จาํกดัและผู้สอบบัญชีที่เสนอแต่งตั้งให้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย

ไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัทหรือบริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคล

ดังกล่าวในลักษณะที่จะมีผลกระทบต่อการปฏบิัติหน้าที่อย่างเป็นอสิระแต่อย่างใด  

ความเห็นของคณะกรรมการ: เหน็ควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งให้ผู้สอบบัญชีของบริษัท สาํนักงาน 

อีวาย จาํกัด โดยนายพรอนันต ์กิจนะวันชัย ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 7792 และ/หรือนางสาวกรองแก้ว 

ลิมป์กิตติกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5874 และ/หรือนางสาวศิริรัตน์ ศรีเจริญทรัพย์ ผู้สอบบัญชี

รับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5419 และ/หรือนางสาวสเุมษา ตั้งอยู่สขุ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 7627 

เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจําปี 2568 และกําหนดเงินค่าตอบแทนให้ผู้สอบบัญชีภายในวงเงินไม่เกิน 

2,470,000.- บาท 
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วาระท่ี 9. พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 
จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์  

ตามวันและเวลาข้างต้นโดยพร้อมเพรียงกัน ทั้งน้ี ผู้ถือหุ้นสามารถเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2568 

ผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกสไ์ด้ด้วยตนเอง หรือโดยการมอบฉันทะให้ผู้อื่น หรือกรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ

ของบริษัทดังมีรายช่ือและรายละเอียดในเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6 เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

แทนท่าน โดยบริษัทได้จัดเตรียมหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7 ซ่ึงเป็นแบบที่กาํหนด

รายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัวมายังท่านด้วยแล้ว นอกจากน้ี ยังมีหนังสือมอบฉันทะ 

แบบ ก. เป็นแบบทั่วไป ซ่ึงเป็นแบบที่ง่าย ไม่ซับซ้อน โดยขอให้เลือกใช้แบบใดแบบหน่ึงตามที่ระบุไว้เท่าน้ัน  

 ในการน้ี เพ่ือให้การลงทะเบียนเข้าประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เป็นไปด้วย         

ความถูกต้องและเรียบร้อย บริษัทใคร่ขอให้ท่านผู้ถือหุ้นและ/หรือท่านผู้รับมอบฉันทะโปรดจัดเตรียมเอกสาร

หรือหลักฐานเพ่ือแสดงสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 รายละเอียดตามเอกสาร          

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 และปฏิบัติตามข้อปฏิบัติสาํหรับการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 ผ่าน                 

สื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) รายละเอยีดตามเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 10   

 ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษัท โปรดส่ง

หนังสอืมอบฉันทะพร้อมเอกสารประกอบการมอบฉันทะ รายละเอียดตามเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 มาถึงบริษัท

ภายในวนัท่ี 18 เมษายน 2568 โดยส่งถึง 

 “คุณอรอนงค ์กลว้ยวิเศษ  

 บริษทั แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอรต้ี์ จํากดั (มหาชน) 
 เลขท่ี 388 อาคารเอ็กเชน ทาวเวอร ์ชั้นท่ี 32 หอ้งเลขท่ี 3203-4  

 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110”  

 นอกจากน้ี บริษัทขอแจ้งช่องทางการส่งคาํถามล่วงหน้า โดยผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะส่งคาํถามล่วงหน้า 

สามารถกระทาํผ่านช่องทางดังน้ี 

1. ส่งมาในซองเดียวกบัหนังสอืมอบฉันทะที่จะส่งให้บริษัท 

2. ส่งเป็นจดหมายอเิลก็ทรอนิกสท์ี่ onanong.k@grandeasset.com 

3. ส่งทางโทรสารหมายเลข 0-2204-9998 

ทั้งน้ี บริษัทได้กาํหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสทิธเิข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจาํปี 2568  

(Record Date) ในวันที่ 21 มีนาคม 2568 

อน่ึง ตามมาตรา 105 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 ได้กาํหนดว่า  ผู้ถือหุ้น

จะสามารถเสนอวาระอื่น ๆ เพ่ือพิจารณาในการประชุมผู้ถือหุ้นได้ โดยจะต้องถือหุ้นรวมกันไม่น้อยกว่าหน่ึงในสาม

ของจาํนวนหุ้นที่จาํหน่ายได้ทั้งหมด 

 โดยมติของคณะกรรมการบริษัท 

                                                                      
 (นายวิชัย ทองแตง) 
 ประธานกรรมการ 
หมายเหตุ  บริษัทได้เผยแพร่หนังสอืเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพร้อมเอกสารประกอบการประชุมทั้งหมด  

ซ่ึงเป็นฉบับเดียวกบัที่ได้ส่งให้ผู้ถือหุ้นไว้บนเวบ็ไซต์ของบริษัทแล้ว 
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บริษทั แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอรต้ี์ จํากดั (มหาชน) 
รายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจําปี 2567 

-------------------------------- 
เวลาและสถานท่ี 

          ประชุมเมื่อวันอังคารที่ 23 เมษายน 2567 เวลา 10.25 น. ด้วยสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์(E-MEETING) 

ณ สํานักงานใหญ่ของบริษัท เลขที่  388 อาคารเอ็กเชน ทาวเวอร์ ช้ัน 32 ห้องเลขที่  3203-4 ถนนสุขุมวิท          

แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

เร่ิมการประชุม 

 นางสาวสมศรี เกียรติธีรรัตน์ ที่ปรึกษากฎหมาย ได้รับมอบหมายจากประธานกรรมการให้เป็น

ผู้ดําเนินการประชุมและเลขานุการที่ประชุมได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า มีผู้ถือหุ้นของบริษัทมาเข้าร่วมประชุม             

ทั้งด้วยตนเองและโดยการรับมอบฉันทะจาํนวน 30 ราย นับเป็นจาํนวนหุ้นได้ 6,349,239,444 หุ้น จากจาํนวน 

หุ้นทั้งหมด 9,341,120,023 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 67.97 ของจาํนวนหุ้นที่จาํหน่ายแล้วทั้งหมดของบริษัท ซ่ึงครบ             

เป็นองค์ประชุมตามที่กาํหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทแล้ว  

 ก่อนประธานกล่าวเปิดประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระที่กําหนดไว้ในหนังสือ       

เชิญประชุม นางสาวสมศรีได้แนะนาํกรรมการที่เข้าร่วมประชุมดังน้ี 

 1. นายวิชัย ทองแตง ประธานกรรมการและกรรมการอสิระ 
 2. ดร.พิจิตต  รัตตกุล  รองประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร 
 3. นายศานิต อรรถญาณสกุล กรรมการและรองประธานกรรมการบริหาร 
 4. นายวิทวัส วิภากุล กรรมการ กรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที่ 
    บริหารธุรกจิอสงัหาริมทรัพย์และโรงแรม 

 5. นายพรชัย   กติติปัญญางาม ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการอสิระ   
    และกรรมการบริหารความเสี่ยง 
 6. นายชัยวัฒน์  อุทยัวรรณ ์ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการอสิระ 
    และกรรมการตรวจสอบ 
 7. ดร.บุญรักษ์ ยอดเพชร กรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ 
 8. นางสาววิลาวัณย์ เหลืองนาคทองด ี กรรมการ กรรมการบริหาร 
    และประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุ่มการเงิน 
 9. นายสรุเดช นฤหล้า กรรมการและกรรมการบริหาร 
 10. นายอมรินทร์  นฤหล้า กรรมการและกรรมการบริหาร 
 นอกจากน้ี นางสาวสมศรีได้แนะนาํผู้บริหารและบุคคลที่เกี่ยวข้องที่เข้าร่วมประชุมเพ่ือช้ีแจงข้อเทจ็จริง

และข้อสอบถามของผู้ถือหุ้นดังน้ี 
 1. นายสมชาย  ตรีรัตนาพิทกัษ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายกฎหมาย 

    และเลขานุการบริษัท 

 2. นายสาธติ เกยีรติกระจาย รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบัญชี 

 3. นางสาวชฎาพร  ฉายะวรรณ  ผู้ช่วยรองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายการเงิน 

 4. นางสาวพรชนก วานิชพงษ์พันธุ ์ ผู้ช่วยรองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบริหารการลงทุน 

 5. นางสาวสมศรี เกยีรติธรีรัตน์ ที่ปรึกษากฎหมาย 
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 และมีผู้สอบบัญชีจากบริษัท ไพร้ซ วอเตอร์เฮาสคู์เปอร์ส เอบีเอเอส จาํกัดเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง

จํานวน 2 คนคือ นางสาวรจนาถ ปัญญาธนานุศาตร์และนางสาวฉัตรารวี จิระนคร และเข้าร่วมประชุมผ่าน         
สื่ออเิลก็ทรอนิกสจ์าํนวน 1 คนคือ นางสาวจิรญา นิพัทธธ์รีนันท ์
 นางสาวสมศรีได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า บริษัทได้แจ้งการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังน้ีให้ผู้ถอืหุ้น

ทราบ 2 ทางด้วยกนัคือ 
 1. ส่งหนังสอืเชิญประชุมทางจดหมายลงทะเบียนไปยังผู้ถือหุ้นทุกท่าน และ 
 2. ส่งข้อความเกี่ยวกับการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือเชิญประชุมไปยังระบบเผยแพร่

ข้อมูลอเิลก็ทรอนิกสข์องตลาดหลักทรัพย์ฯ และเวบ็ไซต์ของบริษัท 
 และนางสาวสมศรีได้ช้ีแจงรายละเอียดเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติในการลงคะแนนและการนับคะแนนเสียง    

ในแต่ละวาระของการประชุมให้ผู้ถือหุ้นทราบดังน้ี 

 1. ผู้ถือหุ้นมีสทิธลิงคะแนนเสยีงเท่ากับจาํนวนหุ้นที่ถืออยู่ โดยนับคะแนนเสยีง 1 หุ้นเท่ากบั 1 เสยีง 

และผู้ถือหุ้น 1 คนมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนในแต่ละวาระว่า เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสยีง เพียงทางใด

ทางหน่ึงเท่าน้ัน ยกเว้นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ลงทุนต่างประเทศที่แต่งตั้งให้คัสโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้รับฝาก

และดูแลหุ้น ซ่ึงผู้รับมอบฉันทะจะต้องลงคะแนนเสยีงให้เป็นไปตามที่ผู้ถือหุ้นระบุไว้ในหนังสอืมอบฉันทะ 

 2. ก่อนการลงมติในแต่ละวาระ ประธานจะเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมซักถามตามความเหมาะสม 

ซ่ึงวิธกีารในการซักถามหรือแสดงความคิดเหน็ของผู้ถือหุ้นมีดังน้ี 

 2.1 ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่ต้องการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นสามารถกดปุ่มเมนู 

“พิมพ์ข้อความ” ที่เป็นสญัลักษณร์ูปหน้าต่างแชท (Chat) แถบเมนูด้านซ้ายมือ และพิมพ์ข้อความที่ต้องการสอบถาม

หรือแสดงความคิดเหน็ แล้วกด “ส่ง” หรือ “Send” มายังบริษัท บริษัทจะเป็นผู้อ่านคาํถามหรือความเห็นของผู้ถือ

หุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะ โดยบริษัทขอสงวนสิทธิ์ ในการตอบคําถามให้ตรงกับวาระที่ กําลั งพิ จารณาอยู่                  

หากคําถามใดไม่ตรงตามวาระ จะถูกนําไปตอบในวาระอื่น ๆ และหากมีคําถามเข้ามาเป็นจํานวนมาก บริษัท       

ขอสงวนสทิธิ์ในการคัดเลือกคาํถามตามความเหมาะสม   

 2.2 ในการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ บริษัทจะให้เวลาผู้ถือหุ้นพิจารณาและลงคะแนนเสยีง

เป็นเวลา 1 นาท ีและผู้ถือหุ้นจะต้องดาํเนินการดังน้ี 

 2.2.1 ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่ต้องการลงคะแนนเสยีง ขอให้กดปุ่มเมนูลงคะแนนเสยีง 

ซ่ึงจะแสดงสัญลักษณ์ “เคร่ืองหมายถูก” ทางแถบเมนูด้านซ้ายมือ แล้วกดเลือกปุ่มใดปุ่มหน่ึงของปุ่มเห็นด้วย     

ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสยีง หลังจากน้ัน ให้กด “ส่ง” หรือ “Send” มายังบริษัท และเมื่อได้ส่งผลการลงคะแนนเสยีง

เรียบร้อยแล้ว ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะจะได้รับข้อความแจ้งว่า “ส่งการลงคะแนนเรียบร้อย”  

 2.2.2 ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่เข้ามาในระบบ และไม่ได้กดปุ่มลงคะแนนเสยีงใด ๆ 

ระบบจะถือว่าอนุมัติหรือเหน็ด้วยตามข้อเสนอของคณะกรรมการบริษัท           

 2.2.3 ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสามารถลงคะแนนเสียง เปล่ียนแปลง หรือแก้ไข          

การลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระได้จนกว่าที่ประชุมจะประกาศให้ปิดการลงคะแนนเสยีงในวาระน้ัน ๆ 

 2.2.4 ด้วยเหตุผลด้านความปลอดภัย ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะแต่ละคนจะสามารถ 

เข้าสู่ระบบบนอุปกรณ์ได้เพียงเคร่ืองเดียวเท่าน้ัน และหากผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะพยายามลงช่ือเข้าสู่ระบบ       

บนอุปกรณ์เคร่ืองอื่นหรือเบราว์เซอร์อื่นในคอมพิวเตอร์เคร่ืองเดียวกนั การเข้าสู่ระบบก่อนหน้าน้ีจะถูกตัดออกจาก

ระบบโดยอัตโนมัติ ดังน้ัน ห้ามเปิดเผยช่ือผู้ใช้ หรือ Username และรหัสผ่าน หรือ Password กับบุคคลอื่น       

โดยเดด็ขาด 
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 2.2.5 หากผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะมีการขอช่ือผู้ใช้และรหัสผ่านสาํหรับการเข้าร่วม

ประชุมด้วยวิธีการจัดส่งหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. ที่ได้ลงคะแนนเสยีงเรียบร้อยแล้ว ระบบจะไม่สามารถให้มีการ

เปล่ียนแปลงการลงคะแนนเสยีงได้ แต่ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสามารถรับชมการประชุมและถามคาํถามได้ 

 3. ในการรวบรวมผลคะแนนในแต่ละวาระ บริษัทจะนําคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่ไม่เห็นด้วย           

และงดออกเสยีง ไปหักออกจากคะแนนเสยีงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมและมีสทิธิออกเสยีง ส่วนที่เหลือ

จะถือว่าเป็นจาํนวนเสยีงที่เห็นด้วย สาํหรับผู้ถือหุ้นที่ทาํหนังสอืมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุม โดยเป็นการ

มอบฉันทะแบบออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้นท่านน้ัน คะแนนเสยีงที่นับได้จะเป็นคะแนนเสยีง

ที่ได้รวมคะแนนเสยีงตามความประสงค์ของผู้มอบฉันทะแล้ว    

 4. หลังจากน้ัน ประธานที่ประชุมได้มอบหมายให้เลขานุการที่ประชุมเป็นผู้สรุปผลการลงมติ                       

ในแต่ละวาระให้ที่ประชุมทราบว่า มีมติเป็นเอกฉันท ์หรือเสยีงข้างมากเท่าใด ไม่เห็นด้วยเท่าใด และงดออกเสยีง

เท่าใด 

 ต่อจากน้ัน นางสาวสมศรีได้เรียนเชิญนายวิชัย ทองแตง ประธานกรรมการ ทาํหน้าที่ประธานที่ประชุม

เพ่ือกล่าวเปิดประชุมและดาํเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมต่อไป 

 ประธานได้กล่าวเปิดประชุมและดาํเนินการประชุมตามระเบียบวาระที่กาํหนดไว้ในหนังสอืเชิญประชุม

ดังต่อไปน้ี 
วาระท่ี 1. เร่ืองท่ีประธานแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบ 
 ประธานได้กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่ เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท

ประจาํปี 2567 ในวันน้ี และประธานได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทยได้มีข้อเสนอแนะให้บริษัท

พิจารณาการจัดประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นทั้งแบบ On-site Meeting และแบบ Online Meeting ควบคู่กัน หรือที่เรียกว่า. 

Hybrid เพ่ือให้มีการพบปะ มีการสื่อสารและซักถามระหว่างผู้ถือหุ้น ผู้บริหาร และคณะกรรมการบริษัทอย่างสะดวก 

ซ่ึงประธานได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ข้อเสนอแนะดังกล่าวเป็นความตั้งใจของประธานอยู่แล้ว แต่ทั้งน้ี ข้ึนอยู่กับ

เวลาและสถานการณ์ อย่างไรกต็าม เมื่อสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 คล่ีคลายลง บริษัทกม็ีความ

ตั้งใจจะจัดประชุมผู้ถือหุ้นแบบ On-site Meeting โดยบริษัทอาจพิจารณาจัดประชุมผู้ถือหุ้นเป็นแบบ On-site 

Meeting และแบบ Online Meeting ควบคู่กัน หรือจัดประชุมแบบ Online Meeting เพียงอย่างเดียว ข้ึนอยู่กับ

สถานการณ ์เวลาและความจาํเป็นที่เกดิข้ึน 
วาระท่ี 2. พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ของบริษทัประจําปี 2566 
 ประธานเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจาํปี 2566             

ซ่ึงประชุมเมื่อวันที่ 25 เมษายน 2566 และบริษัทได้จัดส่งสาํเนารายงานการประชุมดังกล่าวให้ผู้ถือหุ้นพิจารณา

พร้อมหนังสอืเชิญประชุมแล้ว 
มติ : หลังจากทีป่ระชุมพจิารณาแลว้ ทีป่ระชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเอกฉันท์ของผูถ้ือหุน้ทีม่าประชุม

และออกเสียงลงคะแนนรับรองรายงานการประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นของบริษัทประจําปี 2566 ซึ่งประชุม          

เมือ่วันที ่25 เมษายน 2566 ดังนี้  

 

 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1  

(เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่2) 
 

 4 

มติทีล่ง จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

รับรอง 30 6,349,239,444 100.00 

ไม่รับรอง    - - - 

งดออกเสยีง    - - - 

บัตรเสยี    - - - 

รวม 30 6,349,239,444 100.00 

วาระท่ี 3. พิจารณารบัทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษทัในรอบปี 2566 

 ประธานมอบหมายให้นายสาธิต เกียรติกระจาย รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบัญชี เป็นผู้ช้ีแจง

รายละเอยีดในวาระน้ีให้ที่ประชุมพิจารณา        

 นายสาธิต เกียรติกระจายได้รายงานพร้อมแสดงวีดิทัศน์ประกอบคาํช้ีแจงเกี่ยวกับผลการดาํเนินงาน                

ปี 2566 ของบริษัทให้ผู้ถือหุ้นทราบและพิจารณา โดยครอบคลุมถึงสาระสาํคัญในเร่ืองดังต่อไปน้ี 

 1. ภาพรวมของธุรกิจและผลการดําเนินงานของบริษัทในปี 2566 7เมื่อเปรียบเทียบกับรายการ

เดียวกันในปี 2565 7 ทั้งธุรกิจโรงแรม ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ และธุรกิจให้เช่าพ้ืนที่ รวมทั้ง

กจิการร่วมค้า 

 2. สรุปผลการดําเนินงานในปี 2566 ของธุรกิจโรงแรม 7เมื่ อเปรียบเทียบกับรายการเดียวกัน        

ในปี 2565 7ได้แก่ โรงแรมเดอะ เวสทนิ แกรนด์ สขุุมวิท โรงแรมเชอราตัน หัวหิน รีสอร์ท แอนด์ 

สปา โรงแรมเชอราตัน หัวหิน ปราณบุรี วิลล่า โรงแรม ไฮแอท รีเจนซ่ี กรุงเทพฯ สุขุมวิท และ

โรงแรมรอยัล ออคิด เชอราตัน โฮเทล แอนด์ ทาวเวอร์ส 

 3. สรุปผลการดาํเนินงานในปี 2566 ของธุรกจิอสงัหาริมทรัพย์ 7เมื่อเปรียบเทยีบกับรายการเดียวกัน

ในปี 2565 7ได้แก่ โครงการไฮด์ สุขุมวิท 11 โครงการไฮด์ เฮอริเทจ ทองหล่อ และโครงการ    

อมาธารา เรสซิเดนเซส ระยอง 

 4. สรุปผลการดาํเนินงานในปี 2566 ของธุรกิจผลิตและจําหน่ายถุงมือยางในนามบริษัท แกรนด์      

โกลบอล โกล์ฟ จํากัด ซ่ึงเป็นบริษัทร่วมทุนระหว่างบริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส์ แอนด์ 

พรอพเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) กบับริษัท วัฒนชัย รับเบอร์เมท จาํกดั 

 และมีรายละเอียดอื่น ๆ ตามที่ปรากฏอยู่ในแบบ 56-1 One Report ประจําปี 2566 ที่ได้จัดส่ง    

ให้ผู้ถอืหุ้นพร้อมหนังสอืเชิญประชุมแล้ว 

 ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณา  

 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นใดมีข้อสอบถาม ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมรับทราบ 

มติ : หลังจากทีป่ระชมุพจิารณาแลว้ ทีป่ระชุมไดรั้บทราบผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566 

และแบบ 56-1 One Report ประจาํปี 2566 
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วาระท่ี 4. พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ    

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผูถ้ือหุน้ และงบกระแสเงินสดสําหรบัปีส้ินสุดวนัเดียวกนั 

 ประธานมอบหมายให้นายสาธิต เกียรติกระจาย รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบัญชี เป็นผู้ช้ีแจง

รายละเอยีดในวาระน้ีให้ที่ประชุมพิจารณา 

 นายสาธิต เกียรติกระจายได้สรุปและแสดงวีดิทัศน์ประกอบคําช้ีแจงให้ผู้ถือหุ้นทราบถึงข้อมูล              

ทางการเงินและรายการที่สาํคัญของงบแสดงฐานะการเงินสิ้นสดุวันที่ 31 ธันวาคม 2566 งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น และงบกระแสเงินสดสาํหรับปีสิ้นสดุวันเดียวกนั ซ่ึงได้ผ่านการตรวจสอบ

และรับรองจากผู้สอบบัญชี และได้รับความเหน็จากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ

บริษัทให้นําเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณา และมีรายละเอียดอื่น ๆ ปรากฏตามงบการเงินของบริษัท        

ที่ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสอืเชิญประชุมแล้ว 

 ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณา  

 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นใดมีข้อสอบถาม ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณาลงมติ 

มติ : หลังจากทีป่ระชุมพจิารณาแลว้ ทีป่ระชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเอกฉันท์ของผูถ้ือหุน้ทีม่าประชุม

และออกเสียงลงคะแนนอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ   

งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผูถ้อืหุน้ และงบกระแสเงินสดสาํหรับปีสิ้ นสุดวันเดียวกันดังนี้  
 

มติทีล่ง 
 

จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ

(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

อนุมัต ิ 30 6,349,239,444 100.00 
ไม่อนุมัติ    - - - 
งดออกเสยีง    - - - 
บัตรเสยี    - - - 

รวม 30 6,349,239,444 100.00 

วาระท่ี 5.   พิจารณารบัทราบการงดจ่ายเงินปันผลประจําปี 2566 

 ประธานมอบหมายให้นายสาธิต เกียรติกระจาย รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบัญชี เป็นผู้ช้ีแจง

รายละเอยีดในวาระน้ีให้ที่ประชุมพิจารณา 

  นายสาธิต เกียรติกระจายช้ีแจงให้ที่ประชุมทราบว่า เน่ืองจากบริษัทมีผลขาดทุนสุทธิจากการดาํเนินงาน

ตามงบการเงินเฉพาะกิจการสิ้ นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 จํานวน 697,843,274.- บาท ทาํให้งบการเงิน  

เฉพาะกิจการของบริษัทมีผลขาดทุนสะสมจาํนวน 2,926,609,343.- บาท บริษัทจึงไม่สามารถจ่ายเงินปันผล

สาํหรับผลการดาํเนินงานของบริษัทประจาํปี 2566 ให้แก่ผู้ถือหุ้นได้ 

 ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบเพ่ิมเติมว่า การงดจ่ายเงินปันผลน้ีเป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัท

มหาชนจาํกดัและข้อบังคับของบริษัท และเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณา 
 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นใดมีข้อสอบถาม ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมรับทราบ 

มติ : หลังจากทีป่ระชุมพจิารณาแลว้ ทีป่ระชุมไดรั้บทราบการงดจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2566 ใหแ้ก่ 

ผูถ้อืหุน้ของบริษัท เนื่องจากบริษัทมผีลขาดทุนสะสมตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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วาระท่ี 6. พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระ 

 ก่อนเข้าสู่รายละเอียดในวาระน้ี ประธาน (นายวิชัย ทองแตง) ดร.พิจิตต รัตตกุล นายพรชัย       

กติติปัญญางาม และดร.บุญรักษ์ ยอดเพชร ซ่ึงเป็นกรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระในคร้ังน้ีได้ขอออก

จากการประชุมเป็นการช่ัวคราว เพ่ือให้ที่ประชุมได้พิจารณาอย่างเป็นอสิระ  

  และประธานได้มอบหมายให้นายศานิต อรรถญาณสกุล กรรมการและรองประธานกรรมการบริหาร          

ทาํหน้าที่เป็นประธานที่ประชุมในวาระน้ี 

 นายศานิต อรรถญาณสกุลในฐานะประธานที่ประชุมได้มอบหมายให้นายสมชาย ตรีรัตนาพิทักษ์   

รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายกฎหมายและเลขานุการบริษัท เป็นผู้ช้ีแจงรายละเอียดในวาระน้ีให้ที่ประชุม

พิจารณา 

 นายสมชาย ตรีรัตนาพิทักษ์ช้ีแจงให้ที่ประชุมทราบว่า การพิจารณาในวาระน้ีเป็นการพิจารณา               

ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดและข้อบังคับของบริษัทที่กาํหนดให้กรรมการต้องออกจาก

ตาํแหน่งเป็นจาํนวนหน่ึงในสามในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี โดยให้กรรมการที่อยู่ในตาํแหน่งนานที่สุด 

เป็นกรรมการที่ออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระ แต่มีสิทธิจะได้รับการเลือกตั้งให้กลับเข้ามาดํารงตาํแหน่ง

กรรมการของบริษัทได้อีก ปัจจุบัน บริษัทมีกรรมการจาํนวน 11 ท่าน ดังน้ัน จึงมีกรรมการที่ออกจากตําแหน่ง   

ตามกาํหนดวาระในคร้ังน้ีจาํนวน 4 คนคือ 

 1. นายวิชัย ทองแตง  

 2. ดร.พิจิตต รัตตกุล  

 3. นายพรชัย กติติปัญญางาม  

 4. ดร.บุญรักษ์ ยอดเพชร  

  และเน่ืองจากกรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระทั้งสี่ท่านเป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม  
มีความรู้ ความสามารถและมีประสบการณท์ี่เกี่ยวข้องกับกจิการของบริษัท อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินกจิการ

ของบริษัท จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งให้กรรมการทั้งสี่ท่านกลับเข้าดาํรงตําแหน่ง

กรรมการอกีวาระหน่ึง โดยบริษัทได้ส่งประวัติของกรรมการทั้งสี่ท่านให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาพร้อมหนังสอืเชิญประชุมแล้ว 

คณะกรรมการบริษัทจึงเสนอขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการที่ออกจาก

ตาํแหน่งตามกาํหนดวาระดังน้ี 
 1. เลือกตั้งให้นายวิชัย ทองแตง ซ่ึงเป็นกรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามวาระในคร้ังน้ีกลับเข้าดาํรง

ตาํแหน่งกรรมการและกรรมการอสิระของบริษัทอกีวาระหน่ึง 

 2. เลือกตั้งให้ดร.พิจิตต รัตตกุล ซ่ึงเป็นกรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามวาระในคร้ังน้ีกลับเข้าดาํรง

ตาํแหน่งกรรมการของบริษัทอกีวาระหน่ึง 

 3. เลือกตั้งให้นายพรชัย กิตติปัญญางามและดร.บุญรักษ์ ยอดเพชร ซ่ึงเป็นกรรมการที่ออกจาก

ตําแหน่งตามวาระในคร้ังน้ีกลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษัท       

อกีวาระหน่ึง 

  ทั้งน้ี กรรมการทั้งสี่ท่านมิได้เป็นกรรมการในบริษัทอื่นที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน   

และเป็นกจิการที่แข่งขันกบักจิการของบริษัทแต่อย่างใด 
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  นอกจากน้ี นายโลธ่าร์ ริชาร์ด เพอห์ (Mr. Lothar Richard Pehl) ได้ลาออกจากเป็นกรรมการบริษัท

ตั้งแต่วันที่ 14 พฤศจิกายน 2566 โดยบริษัทยังไม่ได้แต่งตั้งบุคคลใดเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทแทน         

นายโลธ่าร์ ริชาร์ด เพอห์ที่ลาออกไป คณะกรรมการบริษัทจึงเสนอขอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณากาํหนดให้

คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการจาํนวน 10 คน โดยไม่เสนอช่ือบุคคลใดให้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ

บริษัทแทนตาํแหน่งของนายโลธ่าร์ ริชาร์ด เพอห์ที่ได้ลาออกไปในระหว่างวาระ 
 ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณา 
 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นใดมีข้อสอบถาม ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณาลงมติ 

มติ : หลังจากที่ประชุมพจิารณาแลว้ ที่ประชุมมีมติเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการที่ออกจาก

ตาํแหน่งตามกาํหนดวาระดังนี้  

 1. เลือกตั้งให้นายวิชัย ทองแตง ซึ่งเป็นกรรมการที่ออกจากตําแหน่งตามวาระในครั้งนี้         

กลับเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการและกรรมการอิสระของบริษัทอีกวาระหนึง่ 

  โดยที่ประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ไดม้ีมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงเอกฉันท์ของผูถ้ือหุน้ที่มาประชุม    

และออกเสยีงลงคะแนนดังนี้  

มติทีล่ง จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมติ 
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

อนุมัต ิ 30 6,349,239,444 100.00 
ไม่อนุมัต ิ    - - - 
งดออกเสยีง    - - - 
บัตรเสยี    - - - 

รวม 30 6,349,239,444 100.00 

 2. เลือกตั้งให้ดร.พิจิตต รัตตกุล ซึ่งเป็นกรรมการที่ออกจากตําแหน่งตามวาระในครั้งนี้        
กลับเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึง่ 

  โดยที่ประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ไดม้ีมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงเอกฉันท์ของผูถ้ือหุน้ที่มาประชุม    

และออกเสยีงลงคะแนนดังนี้  

มติทีล่ง จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

อนุมัต ิ 30 6,349,239,444 100.00 
ไม่อนุมัต ิ    - - - 
งดออกเสยีง    - - - 
บัตรเสยี    - - - 

รวม 30 6,349,239,444 100.00 
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 3. เลือกตั้งใหน้ายพรชัย กิตติปัญญางาม ซึ่งเป็นกรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามวาระในครั้งนี้

กลับเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษัทอีกวาระหนึง่ 

  โดยที่ประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ไดม้ีมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ทีม่าประชุม    

และออกเสยีงลงคะแนนดังนี้  

มติทีล่ง จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

อนุมัต ิ 29 6,349,239,226 99.99 
ไม่อนุมัต ิ 1 218 0.01 
งดออกเสยีง - - - 
บัตรเสยี - - - 

รวม 30 6,349,239,444 100.00 

 4. เลือกตั้งให้ดร.บุญรักษ์ ยอดเพชร ซึ่งเป็นกรรมการที่ออกจากตําแหน่งตามวาระในครั้งนี้     

กลับเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบของบริษัทอีกวาระหนึง่ 

  โดยที่ประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ไดม้ีมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงเอกฉันท์ของผูถ้ือหุน้ที่มาประชุม    

และออกเสยีงลงคะแนนดังนี้  

มติทีล่ง จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

อนุมัต ิ 30 6,349,239,444 100.00 
ไม่อนุมัต ิ    - - - 
งดออกเสยีง    - - - 
บัตรเสยี    - - - 

รวม 30 6,349,239,444 100.00 

 5. กาํหนดใหค้ณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการจาํนวน 10 คน โดยไม่เสนอชื่อ

บุคคลใดใหเ้ข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษัทแทนตาํแหน่งของนายโลธ่าร์ ริชาร์ด เพอห์ที่ไดล้าออกไป        

ในระหว่างวาระ 

  โดยที่ประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ไดม้ีมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงเอกฉันท์ของผูถ้ือหุน้ที่มาประชุม    

และออกเสยีงลงคะแนนดังนี้  
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มติทีล่ง จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

อนุมัต ิ 30 6,349,239,444 100.00 
ไม่อนุมัต ิ    - - - 
งดออกเสยีง    - - - 
บัตรเสยี    - - - 

รวม 30 6,349,239,444 100.00 

 ดังนั้น คณะกรรมการของบริษัทจะประกอบด้วยกรรมการจํานวน 10 คนตามรายชื่อและ

ตาํแหน่งดังต่อไปนี้  

 1. นายวชัิย ทองแตง ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ 

 2. ดร.พจิติต รัตตกุล รองประธานกรรมการ 

    และประธานกรรมการบริหาร 

 3. นายศานิต อรรถญาณสกุล กรรมการและรองประธานกรรมการบริหาร 

 4.  นายวทิวัส วภิากุล กรรมการ กรรมการบริหาร และประธานเจา้หนา้ที ่

     บริหารธุรกิจอสังหาริมทรัพยแ์ละโรงแรม 

 5. นายพรชัย   กิตติปัญญางาม ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ 

    และกรรมการบริหารความเสีย่ง 

 6. นายชัยวัฒน์  อุทัยวรรณ ์ ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง 

    กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

 7. ดร.บุญรักษ์ ยอดเพชร กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

 8. นางสาววลิาวัณย ์ เหลอืงนาคทองด ี กรรมการ กรรมการบริหาร 

    และประธานเจา้หนา้ทีบ่ริหารกลุ่มการเงิน 

 9. นายสุรเดช นฤหลา้ กรรมการและกรรมการบริหาร 

 10. นายอมรินทร์  นฤหลา้ กรรมการและกรรมการบริหาร 

 ต่อจากน้ัน นายศานิต อรรถญาณสกุลได้เชิญนายวิชัย ทองแตง ดร.พิจิตต รัตตกุล นายพรชัย               

กิตติปัญญางาม และดร.บุญรักษ์ ยอดเพชร กลับเข้าสู่การประชุม และได้เชิญนายวิชัย ทองแตง ทาํหน้าที่เป็น

ประธานที่ประชุมต่อไป 

วาระท่ี 7.  พิจารณากําหนดเงินค่าตอบแทนกรรมการประจําปี 2567 

 ก่อนเข้าสู่รายละเอียดในวาระน้ี นายศานิต อรรถญาณสกุล ได้เชิญนายวิชัย ทองแตง ดร.พิจิตต        

รัตตกุล นายพรชัย กิตติปัญญางามและดร.บุญรักษ์ ยอดเพชร กลับเข้าสู่การประชุม และได้เชิญนายวิชัย ทองแตง 

ทาํหน้าที่เป็นประธานที่ประชุมต่อไป  

 ประธานมอบหมายให้นายสมชาย ตรีรัตนาพิทักษ์ รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายกฎหมาย         

และเลขานุการบริษัท เป็นผู้ช้ีแจงรายละเอยีดในวาระน้ีให้ที่ประชุมพิจารณา 
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 นายสมชาย ตรีรัตนาพิทกัษ์ช้ีแจงให้ที่ประชุมทราบว่า การพิจารณาในวาระน้ีเป็นการพิจารณาให้เป็นไป

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดและข้อบังคับของบริษัทที่กาํหนดให้การจ่ายเงินค่าตอบแทนในรูปค่าเบี้ ย

ประชุมให้แก่คณะกรรมการบริษัทจะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณา

ค่าตอบแทนสาํหรับกรรมการโดยเทยีบเคียงกบัอตัราค่าตอบแทนกรรมการในกลุ่มธุรกจิเดียวกนั รวมถึงความเหมาะสม

กับขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบของกรรมการ จึงเห็นสมควรกาํหนดเงินค่าตอบแทนในรูปค่าเบี้ ยประชุม

ให้แก่กรรมการประจาํปี 2567 ในอตัราเดียวกบัอตัราที่ได้รับอนุมัติในปี 2566 ดังน้ี 

1. ค่าเบี้ ยประชุมสาํหรับการประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังละ 50,000.- บาทต่อคน 

2. ค่าเบี้ ยประชุมสาํหรับการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

คร้ังละ 50,000.- บาทต่อคน 

3. ค่าเบี้ ยประชุมสาํหรับการประชุมคณะกรรมการบริหารคร้ังละ 10,000.- บาทต่อคน โดยกาํหนด

วงเงินค่าเบี้ ยประชุมสาํหรับคณะกรรมการบริหารไม่เกนิปีละ 1,500,000.- บาท 

 ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณา  

 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นใดมีข้อสอบถาม ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณาลงมติ  

มติ : หลังจากที่ประชุมพจิารณาแลว้ ทีป่ระชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเอกฉันทข์องจาํนวนเสียงทัง้หมด

ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุและมสีทิธิออกเสยีงลงคะแนนดังนี้  

มติทีล่ง จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

อนุมัต ิ 30 6,349,239,444 100.00 
ไม่อนุมัติ    - - - 
งดออกเสยีง    - - - 
บัตรเสยี    - - - 

รวม 30 6,349,239,444 100.00 

 อนุมัติเงินค่าตอบแทนในรูปค่าเบี้ ยประชมุใหแ้ก่กรรมการประจาํปี 2567 ในอัตราเดยีวกับอัตรา

ทีไ่ดรั้บอนุมัติในปี 2566 ดังนี้  

 1. ค่าเบี้ ยประชมุสาํหรับการประชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ละ 50,000.- บาทต่อคน 
 2. ค่าเบี้ ยประชุมสําหรับการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริหาร             

ความเสีย่งครัง้ละ 50,000.- บาทต่อคน 
 3. ค่าเบี้ ยประชุมสําหรับการประชุมคณะกรรมการบริหารครั้งละ 10,000.- บาทต่อคน              

โดยกาํหนดวงเงินค่าเบี้ ยประชมุสาํหรับคณะกรรมการบริหารไม่เกินปีละ 1,500,000.- บาท 
วาระท่ี 8. พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและกําหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจําปี 2567 

 ประธานมอบหมายให้นายสาธิต เกียรติกระจาย รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบัญชี เป็นผู้ช้ีแจง

รายละเอยีดในวาระน้ีให้ที่ประชุมพิจารณา 
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 นายสาธิต เกียรติกระจายช้ีแจงให้ที่ประชุมทราบว่า การพิจารณาในวาระน้ีเป็นการพิจารณาให้เป็นไป

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดและข้อบังคับของบริษัทที่กําหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้ ง       

ผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษัทโดยการพิจารณาและเสนอแนะ   

ของคณะกรรมการตรวจสอบเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งให้ผู้สอบบัญชีของบริษัท 

ไพร้ซ วอเตอร์เฮาส์ คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกัด (“ไพร้ซวอเตอร์เฮาส”์) โดยนางสาวรจนาถ ปัญญาธนานุศาสตร์ 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8435 และ/หรือนางสาวศนิชา อัครกิตติลาภ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน

เลขที่ 8470 และ/หรือนางสาววรรณวิมล ปรีชาวัฒน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 9548 เป็นผู้สอบบัญชี

ของบริษัทประจาํปี 2567 เน่ืองจากพิจารณาเห็นว่า ผู้สอบบัญชีดังกล่าวมีคุณสมบัติตามที่สาํนักงานคณะกรรมการ

กํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กําหนด มีประสบการณ์และความเช่ียวชาญในการสอบบัญชี รวมทั้ง           

มีมาตรฐานการสอบบัญชีเป็นที่ยอมรับโดยทั่วไป โดยให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหน่ึงมีอาํนาจตรวจสอบและลงนาม  

ในรายงานการสอบบัญชีของบริษัทได้ และกาํหนดค่าตอบแทนให้ผู้สอบบัญชีในวงเงินไม่เกิน 2,940,000.- บาท 

นอกจากน้ี ไพร้ซวอเตอร์เฮาสยั์งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัทด้วย โดยจาํนวนเงินค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

ประจาํปี 2567 ที่เสนอขอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณา รวมถึงค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีในปีที่ผ่าน ๆ มา มีรายละเอียดตาม

เอกสารที่บริษัทได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาพร้อมหนังสอืเชิญประชุมแล้ว 

 ทั้งน้ี ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์และผู้สอบบัญชีที่เสนอแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย                

ไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัท หรือบริษัทย่อย ผู้บริหาร หรือผู้เกี่ยวข้องในลักษณะที่จะมีผลกระทบ 

ต่อการปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระแต่อย่างใด และบริษัทย่อยบางบริษัทที่ได้ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีอื่น 

คณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้สามารถจัดทาํงบการเงินให้ทนัภายในกาํหนดเวลา 
 ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณา  

 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นใดมีข้อสอบถาม ประธานจึงเสนอขอให้ที่ประชุมพิจารณาลงมติ 

มติ : หลังจากที่ประชุมพจิารณาแลว้ ที่ประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเอกฉันท์ของผูถ้ือหุน้ที่มาประชุม 

และออกเสยีงลงคะแนนดังนี้  

มติทีล่ง จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีล่งมต ิ
(1 หุน้ = 1 เสยีง) 

คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทีม่าประชมุ

และมสีทิธิออกเสยีง 

อนุมัต ิ 30 6,349,239,444 100.00 
ไม่อนุมัติ    - - - 
งดออกเสยีง    - - - 
บัตรเสยี    - - - 

รวม 30 6,349,239,444 100.00 

 อนุมัติแต่งตั้งให้ผู ้สอบบัญชีของบริษัท ไพร้ซ วอเตอร์เฮาส์ คูเปอร์ส เอบี เอเอส จํากัด                 

โดยนางสาวรจนาถ ปัญญาธนานุศาสตร์ ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่8435 และ/หรือนางสาวศนิชา 

อัครกิตติลาภ ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่8470 และ/หรือนางสาววรรณวมิล ปรีชาวัฒน์ ผูส้อบบัญชี

รับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 9548 เป็นผู ้สอบบัญชีของบริษัทประจาํปี 2567 และกําหนดเงินค่าตอบแทน          

ใหผู้ส้อบบัญชีภายในวงเงินไม่เกิน 2,940,000.-  บาท 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1  

(เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่2) 
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วาระท่ี 9. พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ 
 เมื่อที่ประชุมไม่มีเร่ืองอื่นใดที่จะพิจารณาต่อไป ประธานจึงกล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกคนที่เข้าร่วม

ประชุมและให้การสนับสนุนกจิการของบริษัทมาด้วยดีโดยตลอด และกล่าวปิดประชุมเมื่อเวลา 11.20 น. 
 
 
 
 
 ลงช่ือ  ประธานที่ประชุม 
 (นายวิชัย ทองแตง) 
 
 
 
 ลงช่ือ  เลขานุการบริษัท 
  (นายสมชาย ตรีรัตนาพิทกัษ์) 

 
 

 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่6) 

 
รายนามและประวติักรรมการท่ีเสนอช่ือใหไ้ดร้บัการเลือกตั้งแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระ 

 

1 

ช่ือ-สกุล นายศานิต  อรรถญาณสกุล 

ประเภทกรรมการ                

ท่ีจะเสนอเลือกตั้ง 

กรรมการผู้มอีาํนาจลงนามผูกพันบริษัท 

ตําแหน่งปัจจุบนัในบริษทั กรรมการ รองประธานกรรมการบริหาร  
และกรรมการผู้มอีาํนาจลงนามผูกพันบริษัท 

อาย ุ 71 ปี 

สญัชาติ ไทย 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั

ระหว่างกรรมการดว้ยกนั 

-ไม่ม-ี 

ประวติัการศึกษา -  ปริญญาเอก ศิลปศาสตร์ดุษฎีบัณฑติกติติมศักดิ์  

 สาขาวิชาการประกอบการ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 

- ปริญญาเอก ศิลปศาสตร์ดุษฎีบัณฑติกติติมศักดิ์  

 สาขาวิชาการจัดการธุรกจิอสงัหาริมทรัพย์ มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑติ 

- นิติศาสตร์บัณฑติ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

- เนติบัณฑติไทย สถาบันอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบัณฑติยสภา 

-  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) :  

 Directors Accreditation Program (DAP) เมื่อปี 2558 

จํานวนปีท่ีเป็นกรรมการ               

ในบริษทั 

10 ปี  

ตําแหน่งอ่ืนในปัจจุบนั  

• กจิการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน - รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร 
 และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
 บริษัท พรอ็พเพอร์ตี้  เพอร์เฟค จาํกดั (มหาชน) 
- กรรมการและประธานกรรมการบริหาร  
 บริษัท โรงแรมรอยัล ออคิด (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

• กจิการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน - รองประธานกรรมการ บริษัท วีรีเทล จาํกดั (มหาชน) 
- กรรมการ บริษัท ท ียูทลิิตี้ ส ์จาํกดั 
- กรรมการ บริษัท ออลล์ ดิสเคาท ์จาํกดั 
- กรรมการ บริษัท เซน็เตอร์พ้อยท ์ช้อปป้ิง มอลล์ จาํกดั 

• กจิการอื่นที่อาจทาํให้เกดิความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

- รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร 
 และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
 บริษัท พรอ็พเพอร์ตี้  เพอร์เฟค จาํกดั (มหาชน)   



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่6) 

 
รายนามและประวติักรรมการท่ีเสนอช่ือใหไ้ดร้บัการเลือกตั้งแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระ 

 

2 

ประวติัการทํางาน 2566-ปัจจุบัน รองประธานกรรมการ บริษัท วีรีเทล จาํกดั (มหาชน) 

 2563-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท แกรนด ์โกลบอล โกลฟส ์จาํกดั  

 2561-ปัจจุบัน กรรมการและประธานกรรมการบริหาร  
บริษัท โรงแรมรอยัล ออคิด (ประเทศไทย) จาํกดั 

(มหาชน) 

 2561-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท แกรนด ์ริเวอร์ ฟอร์เรสท ์จาํกดั  

 2560-ปัจจุบัน รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร 
และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
บริษัท พรอ็พเพอร์ตี้  เพอร์เฟค จาํกดั (มหาชน) 

 2560-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท แกรนด ์สตาร์ จาํกดั 

 2559-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ท ียูทลิิตี้ ส ์จาํกดั 

 2559-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ออลล์ ดิสเคาท ์จาํกดั 

 2558-ปัจจุบัน กรรมการและรองประธานกรรมการบริหาร  
บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอร์ตี้  

จาํกดั (มหาชน) 

 2558-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ฮอนเนอร์ บิวซิเนส จาํกดั  

 2558-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท อวีี แกรนด์ จาํกดั  

 2558-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท โอเวนเดล จาํกดั  

 2550-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท เซน็เตอร์พ้อยท ์ช้อปป้ิง มอลล์ จาํกดั 

 2528-2560 รองประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
บริษัท พรอ็พเพอร์ตี้  เพอร์เฟค จาํกดั (มหาชน) 

 2561-2566 ประธานกรรมการ บริษัท วีรีเทล จาํกดั (มหาชน) 

 2554-2561 กรรมการ บริษัท วีรีเทล จาํกดั (มหาชน) 

 2545-2557 กรรมการ บริษัท กรุงเทพบ้านและที่ดิน จาํกดั (มหาชน) 

 2525-2529 กรรมการผู้อาํนวยการ กลุ่มบริษัทพัฒนาอสงัหาริมทรัพย์ 

ช.อมรพันธ ์

 2525-2526 กรรมการ บริษัท สลีม เซน็เตอร์ จาํกดั 

 2524-2530 กรรมการ บริษัทเงินทุน ไฟแนนซ์เชียลทรัสต์ จาํกดั 

การถือหุน้ในบริษทั -ไม่ม-ี 

การเขา้ร่วมประชุม มีการประชุมคณะกรรมการ 9 คร้ัง เข้าประชุม 9 คร้ัง 

อ่ืน ๆ  ไม่มีประวัติการกระทาํความผดิอาญาในความผิดที่เกี่ยวกบัทรัพย์                            

ซ่ึงได้กระทาํโดยทุจริต   



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่6) 

 
รายนามและประวติักรรมการท่ีเสนอช่ือใหไ้ดร้บัการเลือกตั้งแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระ 
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ช่ือ-สกุล นายวิทวัส  วิภากุล 

ประเภทกรรมการ            
ท่ีจะเสนอเลือกตั้ง 

กรรมการผู้มอีาํนาจลงนามผูกพันบริษัท  

ตําแหน่งปัจจุบนัในบริษทั กรรมการ กรรมการบริหาร  
กรรมการผู้มอีาํนาจลงนามผูกพันบริษัท 
และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
ธุรกจิอสงัหาริมทรัพย์และโรงแรม  

อาย ุ 71 ปี 

สญัชาติ ไทย 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั

ระหว่างกรรมการดว้ยกนั 

-ไม่ม-ี 

ประวติัการศึกษา -  ปริญาโท M.B.A. Tarleton State University, Dallas, Taxas, U.S.A.  
-  ปริญญาตรี คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย  

จํานวนปีท่ีเป็น 

กรรมการในบริษทั 

9 ปี  

ตําแหน่งอ่ืนในปัจจุบนั  

• กจิการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน - กรรมการ กรรมการบริหารและกรรมการผู้จดัการ 
 บริษัท โรงแรมรอยัล ออคิด (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

• กจิการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน - กรรมการ บริษัท ไทย พรอ็พเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) 
- กรรมการ บริษัท แปซิฟิค เอสเตท ดีเวลลอปเม้นท ์จาํกดั 
- กรรมการ บริษัท ควีน พาวเวอร์ จาํกดั 

• กจิการอื่นที่อาจทาํให้เกดิความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

-ไม่ม-ี 

 

ประวติัการทํางาน 2566-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ไทย พรอ็พเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) 

 2566-ปัจจุบัน 

2561-ปัจจุบัน 

กรรมการ บริษัท แปซิฟิค เอสเตท ดีเวลลอปเม้นท ์จาํกดั 
กรรมการ กรรมการบริหารและกรรมการผู้จดัการ 
บริษัท โรงแรมรอยัล ออคิด (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

 2559-ปัจจุบัน 

 

กรรมการ กรรมการบริหารและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
ธุรกจิอสงัหาริมทรัพย์และโรงแรม 
บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  จาํกดั 

(มหาชน) 

 2559-ปัจจุบัน กรรมการ บริษัท ควีน พาวเวอร์ จาํกดั 
 
 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่6) 

 
รายนามและประวติักรรมการท่ีเสนอช่ือใหไ้ดร้บัการเลือกตั้งแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระ 

 

4 

ประวติัการทํางาน (ต่อ) 

 

2561-2564 

2553-2558 

 

กรรมการ บริษัท ไทย รอยัล ออคิด เรียล เอซเทท จาํกดั 
กรรมการและรองประธานกรรมการบริหาร 
บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  จาํกดั 

(มหาชน) 

 2541-2558 กรรมการผู้จดัการ บริษัท ไทย พรอ็พเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) 

 2546-2548 กรรมการ บริษัท กรุงเทพบ้านและที่ดิน จาํกดั 

การถือหุน้ในบริษทั -ไม่ม-ี 

การเขา้ร่วมประชุม มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท 9 คร้ัง เข้าประชุม 9 คร้ัง 

อ่ืน ๆ  ไม่มีประวัติการกระทาํความผดิอาญาในความผิดที่เกี่ยวกบัทรัพย์                            

ซ่ึงได้กระทาํโดยทุจริต 
  



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่6) 

 
รายนามและประวติักรรมการท่ีเสนอช่ือใหไ้ดร้บัการเลือกตั้งแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามกําหนดวาระ 
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ช่ือ-สกุล นายสรุเดช  นฤหล้า 

ประเภทกรรมการ                

ท่ีจะเสนอเลือกตั้ง 

กรรมการผู้มอีาํนาจลงนามผูกพันบริษัท 

ตําแหน่งปัจจุบนัในบริษทั กรรมการ กรรมการบริหาร  
และกรรมการผู้มอีาํนาจลงนามผูกพันบริษัท 

อาย ุ 80 ปี 

สญัชาติ ไทย 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั

ระหว่างกรรมการดว้ยกนั 

เป็นอาของนายอมรินทร์ นฤหล้า ซ่ึงดาํรงตาํแหน่งกรรมการ กรรมการบริหาร 

และกรรมการผู้มอีาํนาจลงนามผูกพันบริษัท 

ประวติัการศึกษา วิทยาลัยอสัสมัชัญธุรกจิ 
จํานวนปีท่ีเป็นกรรมการ               

ในบริษทั 

23 ปี  

ตําแหน่งอ่ืนในปัจจุบนั  

• กจิการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน -ไม่ม-ี 

• กจิการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน - ประธานกรรมการ บริษัท รอยัล อนิดัสตรีส ์(ไทยแลนด์) จาํกดั (มหาชน) 
- กรรมการ บริษัท เชียงใหม่ รีเวอร์ไซด์ พลาซ่า โฮเตล็ จาํกดั 

• กจิการอื่นที่อาจทาํให้เกดิความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

- กรรมการ บริษัท เชียงใหม่ รีเวอร์ไซด์ พลาซ่า โฮเตล็ จาํกดั 

ประวติัการทํางาน 2545-ปัจจุบัน กรรมการและกรรมการบริหาร  

บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  

จาํกดั (มหาชน) 

 ปัจจุบัน กรรมการ  

บริษัท เชียงใหม่ รีเวอร์ไซด์ พลาซ่า โฮเตล็ จาํกดั 

 2512-ปัจจุบัน ประธานกรรมการ  

บริษัท รอยัล อนิดัสตรีส ์(ไทยแลนด์) จาํกดั (มหาชน) 

การถือหุน้ในบริษทั ร้อยละ 0.03 ของจาํนวนหุ้นที่จาํหน่ายแล้วทั้งหมด 

การเขา้ร่วมประชุม มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท 9 คร้ัง เข้าประชุม 9 คร้ัง  

อ่ืน ๆ  ไม่มีประวัติการกระทาํความผดิอาญาในความผิดที่เกี่ยวกบัทรัพย์                            

ซ่ึงได้กระทาํโดยทุจริต 

 
  



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่6) 
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ช่ือ-สกุล นายชัยวัฒน์  อุทยัวรรณ ์

ประเภทกรรมการ                

ท่ีจะเสนอเลือกตั้ง 

กรรมการ กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ 
และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ตําแหน่งปัจจุบนัในบริษทั กรรมการ กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ 
และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

อาย ุ 72 ปี 

สญัชาติ ไทย 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั

ระหว่างกรรมการดว้ยกนั 

-ไม่ม-ี 

ประวติัการศึกษา - Master of Business Administration (Executive) 
 สถาบันบัณฑติบริหารธุรกจิศศินทร์ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

- Master of Science (Mathematics and Computer Science) 
 University of Louisville, Kentucky, U.S.A. 
- สถิติศาสตร์บัณฑติ คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี                        

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย  
- สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) :  

 Director Certification Program (DCP) ปี 2545 
 Role of Chairman Program (RCP) ปี 2555 
 Board Nomination and Compensation Program (BNCP) ปี 2561 

 Board that Make a Difference (BMD) ปี 2561 
 Advance Audit Committee Program (AACP) ปี 2564 

- สถาบันพระปกเกล้า :  

 การกาํกบัดูแลกจิการสาํหรับกรรมการและผู้บริหารระดับสงูของรัฐวิสาหกจิ

และองค์การมหาชน รุ่นที่ 12 
- สถาบันวิชาการป้องกนัประเทศ วิทยาลัยป้องกนัราชอาณาจักร :  
 หลักสตูรการป้องกนัราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน (ปรอ.) รุ่นที่ 20 
- สถาบันวิทยาการตลาดทุน ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :  

 หลักสตูรผู้บริหารระดับสงูสถาบันวิทยาการตลาดทุน รุ่นที่ 3/2549 

จํานวนปีท่ีเป็นกรรมการ               

ในบริษทั 

7 ปี 

  



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่6) 
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ตําแหน่งอ่ืนในปัจจุบนั  

• กจิการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน - ประธานกรรมการและกรรมการอสิระ บริษัท ซีวิลเอนจีเนียริง จาํกดั (มหาชน) 
- ประธานกรรมการ บริษัท ธนาสริิ กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 
- ประธานกรรมการ บริษัท เนค็ซ์ แคปปิตอล จาํกดั (มหาชน) 
- กรรมการและกรรมการบริหาร บริษัท ซี เค พาวเวอร์ จาํกดั (มหาชน) 

 

• กจิการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน - ประธานกติติมศักดิ์ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
- ประธานกรรมการ บริษัท เอม็ดีซียูเอส จาํกดั 
- กรรมการมูลนิธ ิคณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 
- ประธานกรรมการ บริษัท อนาบูก ิธนาสริิ (ประเทศไทย) จาํกดั 

• กจิการอื่นที่อาจทาํให้เกดิความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 

-ไม่ม-ี 

ประวติัการทํางาน 2565-ปัจจุบัน กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ 
และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง  
บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์ 
พรอพเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) 

 2565-ปัจจุบัน ประธานกติติมศักดิ์  
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

 2564-ปัจจุบัน ประธานกรรมการ  

บริษัท เอม็ดีซียูเอส จาํกดั 

 2563-ปัจจุบัน ประธานกรรมการและกรรมการอสิระ 
บริษัท ซีวิลเอนจีเนียริง จาํกดั (มหาชน) 

 2563-ปัจจุบัน กรรมการมูลนิธ ิ 
คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

 2563-ปัจจุบัน ประธานกรรมการ  

บริษัท ธนาสริิ กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 

 2563-ปัจจุบัน ประธานกรรมการ  

บริษัท อนาบูก ิธนาสริิ (ประเทศไทย) จาํกดั 

 2562-ปัจจุบัน ประธานกรรมการ  

บริษัท เนค็ซ์ แคปปิตอล จาํกัด (มหาชน) 

 

 

2558-ปัจจุบัน กรรมการและกรรมการบริหาร  

บริษัท ซี เค พาวเวอร์ จาํกดั (มหาชน) 

 2564-2565 

 

2564-2565 

ประธานกรรมการ  
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
ประธานกรรมการ  
แนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย 

 

  



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่6) 
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ประวติัการทํางาน (ต่อ) 2561-2565 กรรมการอสิระและประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอร์ตี้  

จาํกดั (มหาชน) 

 

 2561-2564 กรรมการจัดการ สภากาชาดไทย  

 2559-2564 กรรมการ  

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

 

 2557-2561 ประธานกรรมการ ธนาคารอสิลามแห่งประเทศไทย 

 2557-2561 กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการบริหารความเสี่ยง 

กรรมการบรรษัทภิบาลและกรรมการผู้จัดการ  
บริษัท ททีดีับบลิว จาํกดั (มหาชน) 

 2554-2561 ประธานกรรมการ  
บริษัท โรงแรมท่าอากาศยานสวุรรณภมูิ จาํกดั 

 2554-2557 กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการบริหารความเสี่ยง 

และกรรมการผู้จดัการ  
บริษัท รถไฟฟ้ากรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) 

 2554-2555 รองประธานกรรมการ  
บริษัท แบงคอค เมโทร เนท็เวิร์คส ์จาํกดั 

 2554-2555 กรรมการและกรรมการบริหาร ธนาคารออมสนิ 

 2550-2554 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้จัดการใหญ่  
ธนาคารนครหลวงไทย จาํกดั (มหาชน) 

 2549-2550 ประธานกรรมการบริหารและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
ธนาคารเอ ไอ จี เพ่ือรายย่อย (ประเทศไทย) จาํกดั 

(มหาชน) 

 2544-2549 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้จัดการใหญ่  
บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ เอ ไอ จี ไฟแนนซ์ (ประเทศไทย) 

จาํกดั (มหาชน) 

การถือหุน้ในบริษทั -ไม่ม-ี 

การเขา้ร่วมประชุม มกีารประชุมคณะกรรมการบริษัท 9 คร้ัง เข้าประชุม 9 คร้ัง  

และมีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

4 คร้ัง เข้าประชุม 4 คร้ัง 

อ่ืน ๆ  ไม่มีประวัติการกระทาํความผดิอาญาในความผิดที่เกี่ยวกบัทรัพย์                            

ซ่ึงได้กระทาํโดยทุจริต 

 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่6) 
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ขอ้มูลประกอบการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการอิสระ 
• ความสมัพันธท์างครอบครัวกบัผู้บริหาร หรือผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ของบริษัท หรือบริษัทย่อย 
  - ไม่ม-ี  
• ความสมัพันธก์บับริษัท / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน 
  - ไม่ม-ี  
• ความสมัพันธท์างธุรกจิที่มีนัยสาํคัญ อนัอาจมีผลทาํให้ไม่สามารถทาํหน้าที่ได้อย่างเป็นอสิระ 
  - ไม่ม-ี 
 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4  

ขอบเขต หนา้ทีแ่ละความรบัผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

(1) สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ 

(2) สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน 

(Internal Audit) ที่เหมาะสมและมีประสิทธผิล และพิจารณาความเป็นอสิระของหน่วยงานตรวจสอบ

ภายใน ตลอดจนให้ความเหน็ชอบในการพิจารณาแต่งต้ัง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบ

ภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกบัการตรวจสอบภายใน 

(3) สอบทานให้บริษัทปฏิบั ติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกําหนด 

ของตลาดหลักทรัพย์และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัธุรกจิของบริษัท 

(4) พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งต้ังบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเพ่ือทาํหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 

และเสนอค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการ

เข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง 

(5)  พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตาม

กฎหมายและข้อกาํหนดของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งน้ี เพ่ือให้ม่ันใจว่า รายการดังกล่าวสมเหตุสมผล

และเป็นประโยชน์สงูสดุต่อบริษัท  

(6) จัดทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจาํปีของบริษัท ซ่ึงรายงาน

ดังกล่าวต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อย

ดังต่อไปน้ี 

 (ก) ความเหน็เกี่ยวกบัความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เช่ือถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท 

 (ข) ความเหน็เกี่ยวกบัความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท 

 (ค) ความเหน็เกี่ยวกับการปฏบัิติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกาํหนด

ของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกบัธุรกจิของบริษัท 

 (ง) ความเหน็เกี่ยวกบัความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี 

 (จ) ความเหน็เกี่ยวกบัรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

 (ฉ) จาํนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบ 

แต่ละทา่น 
 (ช) ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ 

ตามกฎบัตร (Charter)  
 (ซ) รายการอื่ นที่ เห็น ว่าผู้ถือ หุ้นและผู้ลงทุนทั่ วไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่ และ 

ความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

(7) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5  
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที ่8) 

  
บริษทั แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอรต้ี์ จํากดั (มหาชน) 

จํานวนเงินค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจําปี 2566-2568 

  

ลําดบั รายชือ่บริษทัและบริษทัย่อย ปี 2568 ปี 2567 ปี 2566 

1 บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์         

แอนด์ พรอพเพอร์ต้ี จาํกดั (มหาชน) 

2,470,000 2,940,000 2,850,000 

2 บริษัท ฮอนเนอร์ บิวซิเนส จาํกดั  480,000 600,000 630,000 

3 บริษัท โอเวนเดล จาํกดั 380,000 450,000 450,000 

4 บริษัท อวีี แกรนด์ จาํกดั 240,000 290,000 240,000 

รวม 3,570,000 4,280,000 4,170,000 
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ประวติักรรมการอิสระ (ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้ือหุน้) 
 

ช่ือ นายพรชยั  กิตติปัญญางาม 

ตําแหน่ง กรรมการ กรรมการอสิระ กรรมการบริหารความเสี่ยง 
และประธานกรรมการตรวจสอบ 

สญัชาติ ไทย 

อายุ 78 ปี 

จํานวนหุน้ท่ีถือในบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม หรือบริษทัท่ีเกี่ยวขอ้ง  
(ณ วนัท่ี 21 มีนาคม 2568) 

 -ไม่มี- 

ประวติัการศึกษา 
และการอบรม 

-  ปริญญาตรี บัญชีบัณฑติ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 2778 
- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่ได้รับความเหน็ชอบ 

 จากสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
-  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) : Director Accreditation 

Program (DAP) ปี 2547 
ประวติัการทํางาน 2555-ปัจจุบัน กรรมการอสิระ กรรมการบริหารความเสี่ยง  

และประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส ์
แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) 

 2554-ปัจจุบัน กรรมการและเหรัญญิก สมาคมธรรมศาสตร์ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

 2547–ปัจจุบัน กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ  
บริษัท สามชัย สตีล อนิดัสทรี จาํกดั (มหาชน) 

 2515–ปัจจุบัน กรรมการผู้จดัการ บริษัท บัญชีกจิ จาํกดั  

 2548–2552 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ คณะพาณชิยศาสตร์และการบัญชี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

 2548–2552 นายกสมาคมนักศึกษาเก่าคณะพาณชิยศาสตร์และการบัญชี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

 2549–2550 ผู้ทรงคุณวุฒิ ศาลรัฐธรรมนูญ 

ส่วนไดเ้สียทั้งทางตรงและทางออ้มในกิจการใด ๆ ท่ีบริษทัหรือบริษทัย่อยเป็นคู่สญัญา  -ไม่ม-ี 
การมี/ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ 
 มีส่วนได้เสยีในวาระที่ 7 พิจารณากาํหนดเงินค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568  
 ไม่มีส่วนได้เสยีพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่น ๆ ในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท

ประจาํปี 2568 น้ี 
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ประวติักรรมการอิสระ (ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้ือหุน้) 
 

ช่ือ นายชยัวฒัน ์ อุทยัวรรณ ์

ตําแหน่ง กรรมการ กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ 
และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

สญัชาติ ไทย 

อายุ 72 ปี 

จํานวนหุน้ท่ีถือในบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม หรือบริษทัท่ีเกี่ยวขอ้ง  
(ณ วนัท่ี 21 มีนาคม 2568) 
 -ไม่มี- 

ประวติัการศึกษา 
และการอบรม 

- Master of Business Administration (Executive) 
 สถาบันบัณฑติบริหารธุรกจิศศินทร์ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

- Master of Science (Mathematics and Computer Science) 
 University of Louisville, Kentucky, U.S.A. 
- สถิติศาสตร์บัณฑติ คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี                         
 จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย  
- สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) :  
 Director Certification Program (DCP) ปี 2545 
 Role of Chairman Program (RCP) ปี 2555 
 Board Nomination and Compensation Program (BNCP) ปี 2561 

 Board that Make a Difference (BMD) ปี 2561 
 Advance Audit Committee Program (AACP) ปี 2564 
- สถาบันพระปกเกล้า :  
 การกาํกบัดูแลกจิการสาํหรับกรรมการและผู้บริหารระดับสงู 
 ของรัฐวิสาหกจิและองค์การมหาชน รุ่นที่ 12 
- สถาบันวิชาการป้องกนัประเทศ วิทยาลัยป้องกนัราชอาณาจักร :  
 หลักสตูรการป้องกนัราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน (ปรอ.) รุ่นที่ 20 
- สถาบันวิทยาการตลาดทุน ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย :  
 หลักสตูรผู้บริหารระดับสงูสถาบันวิทยาการตลาดทุน รุ่นที่ 3/2549 

ประวติัการทํางาน 2565-ปัจจุบัน กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ 
และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง บริษัท แกรนด์ 

แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) 

 2564-ปัจจุบัน ประธานกรรมการ 
บริษัท เอม็ดีซียูเอส จาํกดั 

 2563-ปัจจุบัน ประธานกรรมการและกรรมการอสิระ 
บริษัท ซีวิลเอนจีเนียริง จาํกดั (มหาชน) 

 2562-ปัจจุบัน ประธานกรรมการ  

บริษัท เนค็ซ์ แคปปิตอล จาํกัด (มหาชน) 
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ประวติัการทํางาน 

 

2558-ปัจจุบัน 

 

กรรมการและกรรมการบริหาร  

บริษัท ซี เค พาวเวอร์ จาํกดั (มหาชน) 

 2561-2565 กรรมการอสิระและประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอร์ตี้  

จาํกดั (มหาชน) 

 

 2559-2565 กรรมการ  

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

 

 2557-2561 ประธานกรรมการ  
ธนาคารอสิลามแห่งประเทศไทย 

 2557-2561 กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการบริหารความเสี่ยง 

กรรมการบรรษัทภิบาลและกรรมการผู้จดัการ  
บริษัท ททีดีับบลิว จาํกดั (มหาชน) 

 2554-2561 ประธานกรรมการ  
บริษัท โรงแรมท่าอากาศยานสวุรรณภมูิ จาํกดั 

 2554-2557 กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการบริหารความเสี่ยง 

และกรรมการผู้จดัการ  
บริษัท รถไฟฟ้ากรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) 

 2554-2555 รองประธานกรรมการ  
บริษัท แบงคอค เมโทร เนท็เวิร์คส ์จาํกดั 

 2554-2555 กรรมการและกรรมการบริหาร ธนาคารออมสนิ 

 2550-2554 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้จัดการใหญ่  
ธนาคารนครหลวงไทย จาํกดั (มหาชน) 

 2549-2550 ประธานกรรมการบริหารและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
ธนาคารเอ ไอ จ ีเพ่ือรายย่อย (ประเทศไทย) จาํกดั 

(มหาชน) 

 2544-2549 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้จัดการใหญ่  
บริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ เอ ไอ จี ไฟแนนซ์ (ประเทศไทย) 

จาํกดั (มหาชน) 

ส่วนไดเ้สียทั้งทางตรงและทางออ้มในกิจการใด ๆ ท่ีบริษทัหรือบริษทัย่อยเป็นคู่สญัญา  -ไม่ม-ี 
การมี/ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ 
 มีส่วนได้เสียในวาระที่ 6 เร่ืองพิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามกาํหนด

วาระ เน่ืองจากเป็นกรรมการที่ครบกาํหนดวาระในปีน้ี และได้รับการพิจารณาเสนอช่ือให้ได้รับการเลือกตั้ง           

เป็นกรรมการอกีวาระหน่ึง 
 มีส่วนได้เสยีในวาระที่ 7 พิจารณากาํหนดเงินค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568  
 ไม่มีส่วนได้เสยีพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่น ๆ ในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท

ประจาํปี 2568 น้ี 
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ประวติักรรมการอิสระ (ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้ือหุน้) 

 

ช่ือ ดร. บุญรกัษ ์ ยอดเพชร 

ตําแหน่ง กรรมการ กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ 

สญัชาติ ไทย 

อายุ 66 ปี 

จํานวนหุน้ท่ีถือในบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม หรือบริษทัท่ีเกี่ยวขอ้ง  
(ณ วนัท่ี 21 มีนาคม 2568) 
 -ไม่มี- 

ประวติัการศึกษา 
และการอบรม 

- PH.D. of Education, Sardar Patel University, India  
- ปริญญาโท ศึกษาศาสตร์มหาบัณฑติ (ศษ.ม.) วิชาเอกบริหารการศึกษา 
 มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

- ปริญญาตรี การศึกษาบณัฑติ (กศ.บ.) วิชาเอกคณติศาสตร์ 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขตพิษณโุลก 
-  หลักสตูรการป้องกนัราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน (ปรอ.) 

วิทยาลัยป้องกนัราชอาณาจักร รุ่น 24 
-  หลักสตูรเสริมนักบริหารระดับสงู (ส.นบส.) 

สาํนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน รุ่น 6 

ประวติัการทํางาน 2563-ปัจจุบัน กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท แกรนด์                

แอสเสท โฮเทลส ์แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  จาํกดั (มหาชน) 

  2562 เลขาธกิารคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

  2560-2562 เลขาธกิารคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  2559-2560 รองเลขาธกิารคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  2558-2559 ผู้ช่วยเลขาธกิารคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ส่วนไดเ้สียทั้งทางตรงและทางออ้มในกิจการใด ๆ ท่ีบริษทัหรือบริษทัย่อยเป็นคู่สญัญา  -ไม่ม-ี 
การมี/ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ 
 มีส่วนได้เสยีในวาระที่ 7 พิจารณากาํหนดเงินค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568  
 ไม่มีส่วนได้เสยีพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการคนอื่น ๆ ในทุกวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท

ประจาํปี 2568 น้ี 
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 หนงัสือมอบฉนัทะ  แบบ ก.  (Form  A) 
 (PROXY  FORM)  
 เขียนที่   
 Made at   
 วันที่   
 Date   
 (1) ข้าพเจ้า สัญชาติ  
 I(We), Nationality   
อยู่บ้านเลขที่ ถนน ตาํบล/แขวง  
Residing at No.  Road Sub-district 
อาํเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย์  
District Province Postal Code 
 (2) เป็นผู้ถือหุ้นของบริษทั แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอรต้ี์ จํากดั (มหาชน)  
 As a shareholder of Grande Asset Hotels and Property Public Company Limited 

โดยถือหุ้นจาํนวนทั้งสิ้นรวม หุ้น  และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง ดังน้ี 
holding a total number of  shares,  and entitled to vote in the number of  votes as follows:  

  หุ้นสามัญ หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง  
 Ordinary shares of   shares,  entitled to vote in the number of                       votes 

  หุ้นบุริมสิทธ ิ หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง  
 Preference shares of  shares,  entitled to vote in the number of  votes 
 (3) ขอมอบฉันทะให้ (ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอสิระของบริษัทกไ็ด้ โดยมีรายละเอยีดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 6)  
 Hereby grant (The shareholder may appoint an independent director of the Company to be the proxy, per details as shown in the 
Enclosure 6) 
   (1)  อายุ ปี 
   age years 
  อยู่บ้านเลขที่ ถนน ตาํบล/แขวง  
  Residing at No. Road Sub-district 
  อาํเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย์ หรือ 
  District Province Postal Code or 
   (2)  อายุ ปี 
    age years 
  อยู่บ้านเลขที่ ถนน ตาํบล/แขวง  
  Residing at No. Road Sub-district 
  อาํเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย์ หรือ 
  District Province Postal Code or 
   (3)  อายุ ปี 
    age years 
  อยู่บ้านเลขที่ ถนน ตาํบล/แขวง  
  Residing at No. Road Sub-district 
  อาํเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย์  
  District Province Postal Code  
คนหนึง่คนใดเพยีงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ของบริษัทประจําปี 2568 ในวันพุธที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) หรือที่จะพึงเล่ือนไป           

ในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย  
only anyone person as my(our) proxy to attend and vote on my(our) behalf at the Annual General Meeting of Shareholders for the year 2025, to be 
held on Wednesday, 23 April 2025, at 10.00 hrs., via electronic meeting (E-Meeting), or at any adjournment thereof to any other date, time and venue. 
 กจิการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระทาํไปในการประชุมน้ัน ให้ถือเสมือนว่า ข้าพเจ้าได้กระทาํเองทุกประการ 
 Any act(s) undertaken by the proxy at such meeting shall be deemed as my(our) own act(s) in every respect. 
 
 ลงช่ือ   ผู้มอบฉันทะ 
      Signed (  ) Grantor 
 

 ลงช่ือ   ผู้รับมอบฉันทะ 
      Signed (  ) Proxy 
 

 ลงช่ือ   ผู้รับมอบฉันทะ 
      Signed (  ) Proxy 
 

 ลงช่ือ   ผู้รับมอบฉันทะ 
หมายเหตุ/Remarks Signed ( ) Proxy  
ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะ  

หลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสยีงได้   
A shareholder shall grant only one proxy to attend and vote on his/her behalf at the meeting, and cannot divide his/her shares for several proxies to vote separately.  

อากรแสตมป์ 20.- บาท 
Duty Stamp 20.- Baht 
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หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. 

Proxy Form B. 
 

สําหรบับุคคลธรรมดาและนิติบุคคล 
For individual and juristic persons 

 
 
• ขอให้ผู้ถอืหุ้นพิจารณาเอกสาร/หลักฐานเพ่ือแสดงสทิธใินการเข้าร่วมประชุม

สามัญผู้ถอืหุ้นผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-MEETING) “สิ่งที่ส่งมาด้วย 9”  

 และข้อปฏบิตัิสาํหรับการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์ 

 (E-MEETING) “สิ่งที่ส่งมาด้วย 10” ก่อนการมอบฉันทะ 
 Shareholders are required to consider the required documents or evidence to 

identify the right to attend the Annual General Meeting of Shareholders via 
Electronic Meeting (E-MEETING) “Enclosure 9” and the Guidelines for attending 
the Annual General Meeting of Shareholders via Electronic Meeting (E-MEETING) 
“Enclosure 10” before the appointment of proxies. 

 
• กรุณาลงนามมอบฉันทะในหน้า 5 และหน้า 6      
 Please sign your name to appoint a proxy on page 5 and page 6. 
 
• กรุณาแนบเอกสารที่ต้องใช้ประกอบการมอบฉันทะ ตามรายละเอยีดที่ระบุ 

 ไว้ใน “สิ่งที่ส่งมาด้วย 9” 
 Please attach the documents required in support of the appointment of a proxy, 

which is detailed in “Enclosure 9” 
 
• กรุณาส่งเอกสารการมอบฉันทะน้ีทั้งชุดกลับคืนบริษัท 
 Please return the whole set of this proxy form documents to the Company. 
 
• ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอสิระของบริษัทได้ โดยดูข้อมูลกรรมการ

อสิระที่เป็นผู้รับมอบฉันทะใน “สิ่งที่ส่งมาด้วย 6” 
 Shareholders could appoint the Company’s Independent Directors as the Proxy.  

Please see the details of “Proxy” in the “Enclosure 6” 
 



 หน้า   1   ของจาํนวน   6   หน้า 

สิง่ที่ส่งมาดว้ย 7 
Enclosure  7 

 หนงัสือมอบฉนัทะ  แบบ ข.  (Form B) 
 (PROXY  FORM)  
 เขียนที่   
 Made at   

 วันที่   
 Date   

 (1) ข้าพเจ้า สัญชาติ  
 I(We), Nationality   

อยู่บ้านเลขที่ ถนน ตาํบล/แขวง  
Residing at No.  Road Sub-district 

อาํเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย์  
District Province Postal Code 

 (2) เป็นผู้ถือหุ้นของบริษทั แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอรต้ี์ จํากดั (มหาชน)  
 As a shareholder of Grande Asset Hotels and Property Public Company Limited 

โดยถือหุ้นจาํนวนทั้งสิ้นรวม หุ้น  และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง ดังน้ี 
holding a total number of  shares,  and entitled to vote in the number of  votes as follows:  

  หุ้นสามัญ หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง  
 Ordinary shares of   shares,  entitled to vote in the number of                       votes 

  หุ้นบุริมสิทธ ิ หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง  
 Preference shares of  shares,  entitled to vote in the number of  votes 

 (3) ขอมอบฉันทะให้ (ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอสิระของบริษัทกไ็ด้ โดยมีรายละเอยีดตามสิง่ที่ส่งมาด้วย 6)  
 Hereby grant (The shareholder may appoint an independent director of the Company to be the proxy, per details as shown in the 

Enclosure 6) 
 

   (1)  อายุ ปี 
   age years 

  อยู่บ้านเลขที่ ถนน ตาํบล/แขวง  
  Residing at No. Road Sub-district 

  อาํเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย์  
  District Province Postal Code 

  หรือ  นายพรชัย กติติปัญญางาม กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ อายุ 78 ปี 
  or  Mr. Pornchai   Kittipanyangam Independent Director and Chairman of Audit Committee  age  78 years 

   อยู่บ้านเลขที่  121/109 ถนนพญาไท แขวงถนนเพชรบุรี เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 

    Residing at No. 121/109 Payathai Road, Tanon-Petchaburi Sub-district, Rachthewee District, Bangkok Metropolis. 

 หรือ  นายชัยวัฒน์   อุทยัวรรณ์  กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ อายุ      72 ปี 
  or  Mr. Chaiwat   Utaiwan Independent Director and Audit Committee age 72 years 

   อยู่บ้านเลขที่  700 ซอยรัชดานิเวศน์ แขวงสามเสนนอก เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 

    Residing at No. 700 Soi Rachadanivet, Samsennok Sub-district, Huaykwang District, Bangkok Metropolis. 

  หรือ  ดร.บุญรักษ์ ยอดเพชร กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ อายุ 66 ปี 
  or  Dr. Boonrux Yodpheth Independent Director and Audit Committee age 66 years 

   อยู่บ้านเลขที่  49/49 หมู่ที่ 1 ตาํบลพลายชุมพล อาํเภอเมืองพิษณโุลก จังหวัดพิษณโุลก  
   Residing at No. 49/49 Moo 1, Pleychumpol Sub-district, Muang-Pisanulok District, Pisanulok Province. 

อากรแสตมป์ 20.- บาท 
Stamp Duty 20.- Baht 

 



 หน้า   2   ของจาํนวน   6   หน้า 

คนหนึง่คนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ของบริษัทประจําปี 2568 ในวันพุธที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) หรือที่จะพึงเล่ือนไป        

ในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย  

only anyone person as my(our) proxy to attend and vote on my(our) behalf at the Annual General Meeting of Shareholders for the year 2025,      
to be held on Wednesday, 23 April 2025, at 10.00 hrs., via electronic meeting (E-Meeting), or at any adjournment thereof to any other date, time 
and venue.   

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมคร้ังน้ี  ดังน้ี  
 I(we) hereby grant my(our) proxy to vote at this Meeting as follows:  

   วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
   Agenda 1 To acknowledge the matters notified by the Chairman of the Board. 

     เน่ืองจากวาระน้ีเป็นวาระแจ้งเพ่ือทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน 
     As this agenda is for information to shareholders, there will be no voting. 

   วาระที่ 2 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจาํปี 2567 
   Agenda 2 To consider and adopt the Minutes of the Annual General Meeting of Shareholders of the Company for the 

year 2024. 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
     ( a )  My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 

  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
  ( b )   My(our) proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
    Approve  Disapprove  Abstain  

   วาระที่ 3 พิจารณารับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2567 

   Agenda 3 To acknowledge the performance results of the Company for the year 2024. 

     เน่ืองจากวาระน้ีเป็นวาระแจ้งเพ่ือทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน 
     As this agenda is for information to shareholders, there will be no voting. 

   วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ งบการเปล่ียนแปลง

ส่วนของผู้ถือหุ้น และงบกระแสเงินสดสาํหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกนั 
   Agenda 4 To consider and approve the statements of financial position as at 31 December 2024, the statements of 

comprehensive income, changes in shareholders’ equity and cash flows for the year then ended. 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
     ( a )  My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 

  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
  ( b )   My(our) proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
       Approve  Disapprove  Abstain  

   วาระที่ 5 พิจารณารับทราบการงดจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2567   

   Agenda  5 To acknowledge the non-payment of dividends of the year 2024. 

     เน่ืองจากวาระน้ีเป็นวาระแจ้งเพ่ือทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน 
     As this agenda is for information to shareholders, there will be no voting. 
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   วาระที่ 6 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหม่แทนกรรมการที่ออกจากตาํแหน่งตามกาํหนดวาระ                  

   Agenda  6 To consider and elect new directors replacing those retiring by rotation. 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
     ( a )  My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 

  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
  ( b )   My(our) proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 

    การแต่งต้ังกรรมการทั้งชุด    
    Appointment of all directors. 

    เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
       Approve  Disapprove  Abstain  

    การแต่งต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล 
    Appointment of each director. 

    (1) ช่ือกรรมการ : นายศานิต  อรรถญาณสกุล 
     Director’s Name : Mr. Sanith  Adhyanasakul 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
  Approve  Disapprove  Abstain  

    (2) ช่ือกรรมการ : นายวิทวัส  วิภากุล 
     Director’s Name : Mr. Vitavas  Vibhagool 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
       Approve  Disapprove  Abstain  

    (3) ช่ือกรรมการ : นายสุรเดช  นฤหล้า 

     Director’s Name : Mr. Suradej  Narula 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
       Approve  Disapprove  Abstain  

    (4) ช่ือกรรมการ : นายชัยวัฒน์  อุทยัวรรณ์ 
     Director’s Name : Mr. Chaiwat  Utaiwan 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
       Approve  Disapprove  Abstain  

   วาระที่ 7 พิจารณากาํหนดเงินค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568 
   Agenda 7 To consider and approve the remuneration of the Directors for the year 2025. 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
     ( a )  My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 

  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
  ( b )   My(our) proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
       Approve  Disapprove  Abstain  

   วาระที่ 8 พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจาํปี 2568 
   Agenda 8 To consider and appoint the auditors and to fix the auditor’s remunerations for the year 2025.  

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
     ( a )  My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 

  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
  ( b )   My(our) proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
      Approve  Disapprove  Abstain  
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 วาระที่   9 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
   Agenda 9 To consider any other business (if any). 

  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
     ( a )  My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 

  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
  ( b )   My(our) proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 

  เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
       Approve  Disapprove  Abstain  

 (5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะน้ี ให้ถือว่าการลงคะแนน

เสียงน้ันไม่ถูกต้อง และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 
  The vote of the proxy in any agenda which does not follow those specified in this proxy form, it shall be deemed that such vote is 
incorrect and it does not vote on my(our) behalf as the shareholder. 

 (6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุม       
มีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมข้อเทจ็จริง

ประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 
  In case I(we) do not specify or not clearly specify my(our) intention to vote in any agenda or in case the Meeting considers or 
votes in the matters other than the matters specified above, including there is the amendment or addition to any facts, the proxy can consider and 
vote on behalf of me(us) in all respects as he/she may think fit.   
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 กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระทาํไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือ

มอบฉันทะ ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทาํเองทุกประการ 
 Any act(s) undertaken by the proxy at such meeting, except in case the proxy does not vote as I(we) specified in this proxy, shall be 
deemed as my(our) own act(s) in every respect. 

 
 
 
 
 ลงช่ือ   ผู้มอบฉันทะ 
     Signed (  ) Grantor 
 
 
 ลงช่ือ   ผู้รับมอบฉันทะ 
      Signed (  ) Proxy 

 
 
 ลงช่ือ   ผู้รับมอบฉันทะ 
      Signed (  ) Proxy 

 
 
 ลงช่ือ   ผู้รับมอบฉันทะ 
      Signed (  ) Proxy 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ/Remarks 
1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุ้นให้ผู้รับมอบ

ฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสยีงได้ 
  A shareholder shall grant only one proxy to attend and vote on his/her behalf at the meeting, and cannot divide his/her shares for several 

proxies to vote separately.  
2. วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล 
 In agenda for election of director(s) can vote to elect all directors or each director. 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได้ในใบประจาํต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

ตามแนบ 
 In case there are more agendas for consideration at the meeting than the agendas specified above, the grantor of the proxy could additionally 

specify in the Annex to the Proxy Form B as attached. 
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ใบประจําต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 

Annex to the Proxy Form B. 

 การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษทั แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอรต้ี์ จํากดั (มหาชน) 
 Grant of proxy as a shareholder of Grande Asset Hotels and Property Public Company Limited 

 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจําปี 2568 ในวันพุธที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting)  
หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย  
 At the Annual General Meeting of Shareholders for the year 2025, to be held on Wednesday, 23 April 2025, at 10.00 hrs., via 
electronic meeting (E-Meeting), or at any adjournment thereof to any other date, time and venue. 

--------------------------------------------------------------------------------------------- 

 วาระท่ี เรื่อง    
 Agenda Subject 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสทิธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
   (a) My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 
  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
   (b) My(our)  proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 
  เหน็ด้วย\Approve  ไม่เหน็ด้วย\Disapprove  งดออกเสยีง\Abstain 
 วาระท่ี เรื่อง    
 Agenda Subject 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสทิธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
   (a) My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 
  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
   (b) My(our)  proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 
  เหน็ด้วย\Approve  ไม่เหน็ด้วย\Disapprove  งดออกเสยีง\Abstain 
 วาระท่ี เรื่อง    
 Agenda Subject 
  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสทิธพิิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร  
   (a) My(our) proxy can consider and vote on behalf of me(us) as he/she may think fit in all respects. 
  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี 
   (b) My(our)  proxy shall vote in accordance with my(our) intention as follows: 
  เหน็ด้วย\Approve  ไม่เหน็ด้วย\Disapprove  งดออกเสยีง\Abstain 
 วาระที่  6 เร่ือง  เลือกต้ังกรรมการ (ต่อ) 
 Agenda 6  Subject Election of directors (continue).  
 

 ช่ือกรรมการ (Director’s Name):    
  เหน็ด้วย\Approve  ไม่เหน็ด้วย\Disapprove  งดออกเสยีง\Abstain 
 ช่ือกรรมการ (Director’s Name):    
  เหน็ด้วย\Approve  ไม่เหน็ด้วย\Disapprove  งดออกเสยีง\Abstain 
 ช่ือกรรมการ (Director’s Name):    
  เหน็ด้วย\Approve  ไม่เหน็ด้วย\Disapprove  งดออกเสยีง\Abstain 
 ช่ือกรรมการ (Director’s Name):    
  เหน็ด้วย\Approve  ไม่เหน็ด้วย\Disapprove  งดออกเสยีง\Abstain 
 ช่ือกรรมการ (Director’s Name):    
  เหน็ด้วย\Approve  ไม่เหน็ด้วย\Disapprove  งดออกเสยีง\Abstain 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า รายการในใบประจาํต่อหนังสอืมอบฉันทะถูกต้องบริบูรณ์และเป็นความจริงทุกประการ 
 I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, completed and true in all respects. 

 
 
 ลงช่ือ   ผู้มอบฉันทะ 
      Signed (  ) Grantor 
 
 ลงช่ือ   ผู้รับมอบฉันทะ 
      Signed (  ) Proxy 
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ขอ้บงัคบัของบริษทัในส่วนที่เกีย่วขอ้งกบัการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ 
 
1. การเรียกประชุมผูถ้ือหุน้ 

 ข้อ 37. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจําปีภายในสี่เดือน         

นับแต่วันสิ้นสดุรอบปีบัญชีของบริษัท 

 การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กล่าวแล้วให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการ

จะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดกไ็ด้สดุแต่จะเหน็สมควร 

 การประชุมผู้ถือหุ้นอาจดําเนินการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วย  

การประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ด้ 

 ผู้ถือหุ้นคนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของจํานวนหุ้น         

ที่จาํหน่ายได้ทั้งหมดจะเข้าช่ือกนัทาํหนังสอืขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใด

กไ็ด้ แต่ต้องระบุเร่ืองและเหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นน้ี 

คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายในสี่สบิห้าวันนับแต่วันที่ได้รับหนังสอืจากผู้ถือหุ้น 

 ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสี่ ผู้ถือหุ้น

ทั้งหลายซ่ึงเข้าช่ือกัน หรือผู้ถือหุ้นคนอื่น ๆ รวมกันได้จํานวนหุ้นตามที่บังคับไว้น้ันจะเรียกประชุมเองก็ได้       

ภายในสี่สิบห้าวันนับแต่วันครบกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสี่ ในกรณีเช่นน้ี ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้น          

ที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจําเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุม    

และอาํนวยความสะดวกตามสมควร 

 ในกรณทีี่ปรากฏว่า การประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคห้าคร้ังใด 

จาํนวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่กาํหนดไว้ในข้อบังคับข้อ 39 ผู้ถือหุ้นตามวรรคห้า

ต้องร่วมกนัรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่เกดิจากการจัดให้มีการประชุมในคร้ังน้ันให้แก่บริษัท 

 ข้อ 38. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทาํเป็นหนังสอืนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา 

ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองที่จะเสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่า

เป็นเร่ืองที่จะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณาแล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการ          

ในเร่ืองดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจด็วันก่อนวันประชุม และให้โฆษณา           

คาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพิมพ์ติดต่อกนั 3 วันก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน 

  การโฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ตามวรรคหน่ึงอาจใช้วิธีการโฆษณาทางสื่อ

อเิลก็ทรอนิกสแ์ทนกไ็ด้ตามหลักเกณฑท์ี่นายทะเบียนกาํหนด 

  ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามารถจัดประชุมได้ ณ สาํนักงานใหญ่ของบริษัท หรือในเขตจังหวัด  

อนัเป็นที่ตั้งของสาํนักงานใหญ่หรือที่อื่นใดกต็าม แล้วแต่คณะกรรมการจะกาํหนด 

  ในกรณีที่จัดให้มีการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามมาตรา 37 วรรคสาม ให้ถือว่าที่ตั้ง

สาํนักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานที่จัดการประชุม 
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2. องคป์ระชุม 

 ข้อ 39. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้าม)ี มาประชุมไม่น้อยกว่า 

25 คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจาํนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสาม 

(1/3) ของหุ้นที่จาํหน่ายได้ทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

   ในกรณีที่ปรากฏว่า การประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังใดเมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหน่ึงช่ัวโมง จํานวน           

ผู้ถือหุ้นซ่ึงมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามที่กําหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นน้ันได้เรียกนัด 

เพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นน้ันมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะ 

ผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม  
ในการประชุมคร้ังหลังน้ีไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม 

   ทั้งน้ี หุ้นที่บริษัทเป็นเจ้าของหุ้นเองน้ัน ไม่นับเป็นองค์ประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้น 

 ข้อ 40. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ให้ประธานกรรมการน่ังเป็นประธานที่ประชุม ถ้าไม่มีตัวประธาน

กรรมการ หรือประธานกรรมการมิได้มาเข้าร่วมประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการ 

ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้ารองประธานกรรมการไม่มี หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้ที่ประชุม

เลือกผู้ถือหุ้นคนหน่ึงซ่ึงได้เข้าร่วมประชุมเป็นประธานในที่ประชุม 

 ข้อ 41. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นซ่ึงบรรลุนิติภาวะแล้วเข้าประชุม   

และออกเสยีงแทนตนในการประชุมกไ็ด้ หนังสอืมอบฉันทะจะต้องลงวันที่และลายมือช่ือของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ

และเป็นไปตามแบบที่นายทะเบียนกาํหนด 

 หนังสือมอบฉันทะน้ี จะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการหรือผู้ที่ประธานกรรมการกาํหนด            

ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 

 การมอบฉันทะตามวรรคหน่ึงอาจดาํเนินการด้วยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้

วิธกีารที่มีความปลอดภัยและเช่ือถือได้ว่า การมอบฉันทะน้ันได้ดาํเนินการโดยผู้ถือหุ้น และเป็นไปตามหลักเกณฑ์

ที่นายทะเบียนกาํหนด 
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3. ระเบียบวาระการประชุม 
 ข้อ 43. กจิการอนัที่ประชุมสามัญประจาํปีพึงกระทาํมีดังน้ี 
   (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่แสดงถึงผลการดําเนินการของบริษัทในรอบปี      

ที่ผ่านมา 
   (2) พิจารณาและอนุมัติงบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุนของรอบปีบัญชีที่ผ่านมา 

   (3) พิจารณาจัดสรรเงินกาํไร 
   (4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
   (5) แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าตอบแทน 
   (6) กจิการอื่น ๆ 
4. การลงมติ 

 ข้อ 42. มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นน้ันให้ประกอบด้วยคะแนนเสยีงดังต่อไปน้ี 
   (1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสยีงเท่ากนั ให้ประธานในที่ประชุมออกเสยีงเพ่ิมข้ึนอกีเสยีงหน่ึง

เป็นเสยีงช้ีขาด 
   (2) ในกรณดีังต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจาํนวนเสยีงทั้งหมด

ของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
    (ก) การขาย หรือจําหน่าย จ่าย โอนกิจการทั้งหมดหรือบางส่วนที่สาํคัญของบริษัท

ให้แก่บุคคลอื่น 
    (ข) การซ้ือหรือรับโอนกจิการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
    (ค) การทาํ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือ

บางส่วนที่สาํคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือ    
การรวมกจิการกบับุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 

    (ง) การแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสอืบริคณห์สนธหิรือข้อบังคับ 
    (จ) การเพ่ิมหรือลดทุนของบริษัท 
    (ฉ) การออกหุ้นบุริมสทิธิ์ หุ้นกู้ หุ้นกู้มีประกัน หุ้นกู้แปลงสภาพ ใบสาํคัญแสดงสิทธ ิ

ที่จะซ้ือหุ้นหรือหุ้นกู้ หรือหลักทรัพย์อื่นใดที่อาจกระทาํได้ตามกฎหมาย 

    (ช) การเลิกบริษัท 

    (ซ) การควบรวมกจิการบริษัทกบับริษัทอื่น 
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5. ค่าตอบแทนกรรมการและการพน้จากตําแหน่งกรรมการตามวาระ 

 ข้อ  19. คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการจาํนวนไม่น้อยกว่าห้า (5) คน แต่ไม่เกินสบิสาม 

(13) คน โดยกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจาํนวนกรรมการทั้งหมดน้ันต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร 

และจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตามที่กฎหมายกาํหนด   

 ข้อ 20. ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑแ์ละวิธกีารดังต่อไปน้ี 
   (1) ผู้ถือหุ้นคนหน่ึงมีคะแนนเสยีงเท่ากบัหน่ึงหุ้นต่อหน่ึงเสยีงตามจาํนวนหุ้นที่ตนถือ 

   (2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้ งหมดตาม (1) เลือกตั้ งบุคคล 

คนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการกไ็ด้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อย

เพียงใดไม่ได้ 

   (3) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสยีงสงูสดุตามลาํดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ

เท่าจํานวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังน้ัน ในกรณีที่บุคคลซ่ึงได้รับ   

การเลือกตั้ งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจํานวนกรรมการที่จะพึงมี        
หรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังน้ัน ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสยีงช้ีขาด 

 ข้อ  21. ในการประชุมสามัญประจําปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากตําแหน่งหน่ึงในสาม ถ้าจํานวน

กรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ กใ็ห้ออกโดยจาํนวนใกล้ที่สดุกบัส่วนหน่ึงในสาม 

   กรรมการที่จะต้องออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน ให้ใช้วิธี

จับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไป ให้กรรมการคนที่อยู่ในตําแหน่งนานที่สุดน้ันเป็นผู้ออกจาก

ตาํแหน่ง กรรมการที่จะออกตามวาระน้ีอาจได้รับเลือกเข้ามาดาํรงตาํแหน่งใหม่กไ็ด้ 

  ข้อ 35. กรรมการมีสทิธไิด้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินเดือน เงินรางวัล เบี้ ยประชุม บาํเหนจ็ 

โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นตามข้อบังคับหรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะอนุมัติ ซ่ึงอาจกาํหนด

เป็นจาํนวนแน่นอน หรือวางเป็นหลักเกณฑ์และจะกาํหนดเป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะม ี

การเปล่ียนแปลงกไ็ด้ และนอกจากน้ัน กรรมการอาจได้รับเบ้ียเล้ียงและสวัสดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษัท 

   ความในวรรคหน่ึงไม่กระทบกระเทอืนสทิธิของพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท ซ่ึงได้รับเลือกตั้ง

เป็นกรรมการในอนัที่จะได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะที่เป็นพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท  



สิง่ทีส่่งมาดว้ย 8 

5 
 

6. การจดัสรรเงินกําไรและการจ่ายเงินปันผล 

 ข้อ  47. ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกาํไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุน

สะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล 

   เงินปันผลให้จ่ายตามจาํนวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กนั 

   คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นคร้ังคราวในเมื่อเห็นว่า  
บริษัทมผีลกาํไรสมควรพอที่จะทาํเช่นน้ัน และรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป 

   การจ่ายเงินปันผลให้กระทาํภายใน 1 เดือนนับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการ 

ลงมติแล้วแต่กรณี ทั้งน้ี ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้โฆษณาคําบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลน้ัน 

ในหนังสอืพิมพ์ด้วย 

 ข้อ  48. บริษัทจะต้องจัดสรรกาํไรสทุธิประจาํปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกาํไร

สุทธิประจาํปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสาํรองน้ีจะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10   

ของทุนจดทะเบียน นอกจากเงินสาํรองที่ได้ระบุไว้แล้ว คณะกรรมการอาจเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้ลงมติ 

เพ่ือจัดสรรเงินกาํไรไว้เป็นทุนสาํรองอย่างอื่นตามที่เหน็สมควรเพ่ือดาํเนินกจิการของบริษัทกไ็ด้ 
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เอกสาร/หลกัฐานเพือ่แสดงสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจําปี 2568 

ผ่านสือ่อิเล็กทรอนกิส ์(E-MEETING) 

1. ผูถ้ือหุน้ท่ีเป็นบุคคลธรรมดา 

1.1  กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ให้แสดงสําเนาเอกสารที่ ส่วนราชการออกให้ที่มีรูปถ่าย       

และยังไม่หมดอายุ เช่น บัตรประจําตัวประชาชน บัตรประจําตัวข้าราชการ ใบอนุญาตขับข่ี           

หรือหนังสือเดินทาง พร้อมลงลายมือช่ือรับรองสาํเนาถูกต้อง และหากมีการเปล่ียนช่ือ-นามสกุล         

ให้แนบหลักฐานประกอบพร้อมลงลายมือช่ือรับรองสาํเนาถูกต้องด้วย  

1.2  กรณมีอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม ให้แสดงเอกสารดังน้ี 

 1.2.1 หนังสอืมอบฉันทะตามแบบที่ส่งมาพร้อมหนังสอืเชิญประชุม (แบบใดแบบหน่ึง) ซ่ึงได้กรอก

ข้อความถูกต้องครบถ้วน และลงลายมือช่ือผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 

 1.2.2 สําเนาเอกสารของผู้ถือหุ้นที่ ส่วนราชการออกให้ โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น              

และผู้ถือหุ้นได้ลงลายมือช่ือรับรองสาํเนาถูกต้อง 

 1.2.3 สาํเนาเอกสารของผู้รับมอบฉันทะที่ส่วนราชการออกให้ โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น 

และผู้รับมอบฉันทะได้ลงลายมือช่ือรับรองสาํเนาถูกต้อง 

2. ผูถ้ือหุน้ท่ีเป็นนิติบุคคล 

2.1 กรณผู้ีแทนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ให้แสดงเอกสารดังน้ี 

 2.1.1 สําเนาเอกสารของผู้แทนนิติบุคคลที่ ส่วนราชการออกให้ที่มีรูปถ่ายและยังไม่หมดอายุ            

พร้อมลงลายมือช่ือรับรองสาํเนาถูกต้องเช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา โดยมีรายละเอียด

ตามข้อ 1.1 ข้างต้น 

 2.1.2  สาํเนาหนังสอืรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นอายุไม่เกิน 6 เดือน ซ่ึงลงลายมือช่ือ

รับรองสาํเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคลพร้อมประทับตราสาํคัญ (ถ้ามี) และมีข้อความ          

แสดงให้เห็นว่า ผู้แทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้เข้าร่วมประชุมมีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคล        

ซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้น 

 2.2 กรณผู้ีถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม ให้แสดงเอกสารดังน้ี 

 2.2.1  หนังสอืมอบฉันทะตามแบบที่ส่งมาพร้อมหนังสอืเชิญประชุม (แบบใดแบบหน่ึง) ซ่ึงได้กรอก

ข้อความถูกต้องครบถ้วน และลงลายมือช่ือของผู้แทนนิติบุคคลในฐานะผู้มอบฉันทะ         

พร้อมประทบัตราสาํคัญ (ถ้ามี) และลงลายมือช่ือของผู้รับมอบฉันทะ 

 2.2.2  สาํเนาหนังสอืรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นอายุไม่เกิน 6 เดือน ซ่ึงลงลายมือช่ือ

รับรองสาํเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคลพร้อมประทับตราสาํคัญ (ถ้ามี) และมีข้อความ 

แสดงให้เห็นว่า ผู้แทนนิติบุคคลซ่ึงลงลายมือช่ือในหนังสอืมอบฉันทะตามข้อ 2.2.1 มีอาํนาจ 

กระทาํการแทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้น 

 2.2.3  สําเนาเอกสารของผู้แทนนิติบุคคลที่ ส่วนราชการออกให้ที่มีรูปถ่ายและยังไม่หมดอายุ          

พร้อมลงลายมือช่ือรับรองสาํเนาถูกต้องเช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดา โดยมีรายละเอียด

ตามข้อ 1.1 ข้างต้น 

 2.2.4  สาํเนาเอกสารของผู้รับมอบฉันทะที่ส่วนราชการออกให้ โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 ข้างต้น 

และผู้รับมอบฉันทะได้ลงลายมือช่ือรับรองสาํเนาถูกต้อง 
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 อน่ึง ในกรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคลจดทะเบียนในต่างประเทศ ให้แสดงเอกสารตามข้อ 2.1 และ 2.2 

แล้วแต่กรณี และหากเป็นสาํเนาเอกสารที่จัดทาํข้ึนในต่างประเทศ จะต้องรับรองลายมือช่ือโดยโนตารีพับบลิค 

ทั้งน้ี หากต้นฉบับเอกสารมิได้เป็นภาษาอังกฤษ จะต้องจัดทาํคาํแปลภาษาอังกฤษ และให้ผู้แทนนิติบุคคล

รับรองความถูกต้องของคาํแปลแนบมาด้วย 

3. ผูถ้ือหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้ งใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝาก

และดูแลหุน้ 

3.1  ให้เตรียมเอกสารและแสดงเอกสารเช่นเดียวกบักรณนิีติบุคคล 

3.2  ในกรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศมอบให้ Custodian เป็นผู้ลงนามในหนังสอืมอบฉันทะแทน 

ต้องส่งหลักฐานดังต่อไปน้ีเพ่ิมเติม 

3.2.1  หนังสือมอบอํานาจจากผู้ถือหุ้นที่ เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศให้ Custodian เป็นผู้ลงนาม          

ในหนังสอืมอบฉันทะแทน 

3.2.2  หนังสอืยืนยันว่า ผู้ลงนามในหนังสอืมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกจิ Custodian 

4. วิธีการมอบฉนัทะ 

 ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-MEETING) ได้ด้วยตนเอง สามารถ             

มอบฉันทะให้กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษัท ดังมีรายช่ือและรายละเอียดในเอกสาร         

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6 เข้าร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทน โดยดาํเนินการดังน้ี 

4.1 เลือกใช้หนังสือมอบฉันทะแบบใดแบบหน่ึงตามที่บริษัทได้จัดเตรียม ตามเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7  

และขอให้กรอกรายละเอียดลงในช่องว่างของผู้ที่ท่านประสงค์จะมอบฉันทะให้เข้าร่วมประชุมและ 

ออกเสยีงลงคะแนนแทนและลงนามผู้มอบฉันทะ  

 4.2  ปิดอากรแสตมป์จาํนวน 20 บาทในหนังสอืมอบฉันทะเพ่ือให้ถูกต้องและมีผลผูกพันตามกฎหมาย 

 4.3  จัดส่งหนังสอืมอบฉันทะที่ได้กรอกรายละเอียดครบถ้วนแล้ว พร้อมแนบเอกสารหรือหลักฐานแสดง

ความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมตามข้อ 1-3 ข้างต้นแล้วแต่กรณี 39

มาถึง39บริษัท39ภายในวนัท่ี 18 เมษายน 256839 ตามช่องทางดังน้ี 

 4.3.1 ทางจดหมายอเิลก็ทรอนิกส ์(e-mail) : onanong.k@grandeasset.com และ 

 4.3.2 39ส่งหนังสอืมอบฉันทะพร้อมเอกสารประกอบการมอบฉันทะ (ฉบบัจริง) มายัง39บริษัท โดยส่งถึง 

 “คุณอรอนงค ์กลว้ยวิเศษ  
 บริษทั แกรนด ์แอสเสท โฮเทลส ์แอนด ์พรอพเพอรต้ี์ จํากดั (มหาชน) 
 เลขท่ี 388 อาคารเอ็กเชน ทาวเวอร ์ชั้นท่ี 32 หอ้งเลขท่ี 3203-4  
 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110”  

เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ของบริษัทได้ตรวจสอบความถูกต้องและครบถ้วนของเอกสารและให้ทันก่อน            

เร่ิมประชุม ทั้งน้ี ผู้ถือหุ้นไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุ้นเพ่ือมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคน          

แบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได้ และผู้ถือหุ้นจะต้องมอบฉันทะเท่ากับจํานวนหุ้นที่ตนถืออยู่           

โดยไม่สามารถมอบฉันทะเพียงบางส่วน หรือน้อยกว่าจาํนวนที่ตนถืออยู่ได้ เว้นแต่เป็น Custodian           

ที่ผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นตามหนังสอืมอบฉันทะ

แบบ ค. 
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ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-MEETING) ด้วยตนเอง และประสงค์             

จะมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมแทน โปรดดาํเนินการตามข้อปฏิบัติสาํหรับการเข้าร่วมประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2568 ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-MEETING) ตามเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 10 

5. การเขา้ร่วมประชุม 

บริษัทจะเร่ิมเปิดระบบการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 ในวันพุธที่  23 เมษายน 2568           

ตั้งแต่เวลา 9.00 น. และจะเร่ิมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-MEETING) ในวันเดียวกันตั้งแต่เวลา 

10.00 น. เป็นต้นไป 

6. ขั้นตอนการออกเสียงลงคะแนน 

 6.1 ประธานที่ประชุมจะมอบหมายให้เลขานุการที่ประชุมดาํเนินการเกี่ยวกบัการลงมติในแต่ละวาระ 

 6.2 ผู้ถือหุ้นมีสทิธลิงคะแนนเสยีงเท่ากบัจาํนวนหุ้นที่ถืออยู่ โดยผู้ถือหุ้นหน่ึงคนมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน

ในแต่ละวาระว่าเหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย หรืองดออกเสยีง เพียงทางใดทางหน่ึงเท่าน้ัน 

 6.3 ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะออกเสียงไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ให้ทาํเคร่ืองหมายลงในช่องไม่เห็นด้วย 

หรืองดออกเสยีง เพ่ือให้ระบบทาํการประมวลผล 

 6.4 หากมีผู้ถือหุ้นท่านใดไม่ทาํเคร่ืองหมายในช่องลงคะแนนเสยีง บริษัทจะถือว่า ผู้ถือหุ้นคนน้ันมีมต ิ      

เหน็ด้วยกบัข้อเสนอของคณะกรรมการบริษัท 

7. การนบัคะแนนเสียง 

7.1 ให้นับคะแนนเสยีง 1 หุ้นเท่ากับ 1 เสยีง โดยจะถือมติเสยีงข้างมาก เว้นแต่เป็นเร่ืองที่กฎหมายกาํหนด

เป็นอย่างอื่น 

7.2 ในการรวบรวมผลคะแนนเสียงในแต่ละวาระ บริษัทจะนําคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่ไม่เห็นด้วย          

และงดออกเสยีง ไปหักออกจากคะแนนเสยีงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมและมีสทิธิออกเสยีง  

ส่วนที่เหลือจะถือว่าเป็นจาํนวนเสียงที่เห็นด้วย สาํหรับผู้ถือหุ้นที่ทาํหนังสือมอบฉันทะให้บุคคลอื่น       

เข้าร่วมประชุม โดยเป็นการมอบฉันทะแบบออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้นคนน้ัน 

คะแนนเสยีงที่นับได้จะเป็นคะแนนเสยีงที่ได้รวมคะแนนเสยีงตามความประสงค์ของผู้มอบฉันทะแล้ว         

7.3 การแจ้งผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ประธานที่ประชุมจะมอบหมายให้เลขานุการที่ประชุม 

เป็นผู้สรุปผลการลงมติในแต่ละวาระให้ที่ประชุมทราบว่า มีมติเป็นเอกฉันท ์หรือเสยีงข้างมากเท่าใด 

ไม่เหน็ด้วยเท่าใด และงดออกเสยีงเท่าใด 
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 ขอ้ปฏิบติัสําหรบัการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจําปี 2568 

ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-MEETING) 

 บริษัท แกรนด์ แอสเสท โฮเทลส์ แอนด์ พรอพเพอร์ตี้  จาํกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ขอแจ้งข้อปฏิบัติ

สาํหรับการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(“E-MEETING”) ดังน้ี 

 1. ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่ประสงค์เข้าร่วมประชุม E-MEETING สามารถแจ้งความประสงค์ 

โดยนําส่งเอกสารแสดงตัวตนเพ่ือยืนยันสิทธิเข้าร่วมประชุม  E-MEETING ผ่านระบบนําส่งเอกสาร           

(Pre-Registration) เพ่ือระบุตั วตน  โดยเข้าไปที่  https://grand.foqus.vc/registration/ หรือสแกน        

QR Code น้ีเพ่ือเข้าสู่ระบบ  

 

โดยระบบจะเปิดใหด้ําเนินการตั้งแต่วนัท่ี 8 เมษายน 2568 เวลา 8.00 น. 

ถึงวนัท่ี 18 เมษายน 2568 เวลา 17.00 น. 

 2. เมื่อเข้าสู่ระบบแล้ว ให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะกรอกข้อมูลตามที่ระบบแสดง โดยข้อมูลที่กรอก

ในระบบต้องตรงกับข้อมูล ณ วันกาํหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสทิธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทประจาํปี 

2568 (Record Date) ของบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จาํกดั ได้แก่  

• เลขทะเบียนผู้ถือหลักทรัพย์ 

• เลขบัตรประจาํตัวประชาชน / เลขหนังสอืเดินทาง / เลขทะเบียนนิติบุคคล  

• อเีมล (email) ที่ใช้สาํหรับการรับ WebLink เพ่ือเข้าสูร่ะบบการประชุม E-MEETING 

ช่ือผู้ใช้ (Username) และรหัสผ่าน (Password) สาํหรับการเข้าร่วมประชุม E-MEETING 

• หมายเลขโทรศัพท ์

• แนบเอกสารเพ่ือแสดงสทิธใินการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์ 

(E-MEETING) แล้วแต่กรณดีังน้ี 

กรณีเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง 
กรณีมอบฉนัทะใหบุ้คคลอ่ืน 

ท่ีไม่ใช่กรรมการอิสระของบริษทั  

สาํเนาเอกสารตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 

โดยส่งเอกสารฉบับจ ริงให้บ ริ ษัททาง

ไปรษณย์ีตามที่อยู่ในข้อ 4.3.2 ของเอกสาร

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 

หนังสอืมอบฉันทะพร้อมสาํเนาเอกสารประกอบ

ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 โดยส่งเอกสารฉบับจริง

ให้บริษัททางไปรษณีย์ตามที่อยู่ในข้อ 4.3.2 

ของเอกสารส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 

https://grand.foqus.vc/registration/
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  3. เมื่อบริษัทได้รับเอกสารตามข้อ 2. จากผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะแล้ว บริษัทจะดําเนินการ

ตรวจสอบเอกสารเพ่ือยืนยันสิทธิในการเข้าร่วมประชุม และเมื่อผ่านการตรวจสอบสทิธิเรียบร้อยแล้ว ผู้ถือหุ้น

หรือผู้รับมอบฉันทะจะได้รับอเีมล (email) แจ้งรายละเอยีดดังน้ี 

• ช่ือผู้ใช้ (Username) และรหัสผ่าน (Password) 

• WebLink ในการเข้าสู่ระบบการประชุม E-MEETING 

• คู่มือการใช้งานระบบการประชุม E-MEETING 

 ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะไม่ได้รับการอนุมัติ ท่านจะได้รับอีเมล (e-mail) แจ้งสาเหตุ 

และสามารถย่ืนเอกสารเพ่ิมเติมหรือนาํส่งเอกสารที่ได้รับการแก้ไขเพ่ิมเติมได้ 

 4. กรณีที่ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะประสบปัญหาด้านการลงทะเบียน ท่านสามารถติดต่อเจ้าหน้าที่

ผู้ ดูแลระบบ (Quidlab) ที่หมายเลขโทรศัพท์ 080-008-7616 และ 02-013-4322 หรือทางอีเมล 

info@quidlab.com ในช่วงเวลาทาํการ ตั้งแต่เวลา 9.00 น. – 17.00 น. (ยกเว้นวันเสาร์-อาทติย์ และวันหยุด

นักขัตฤกษ์) 

 5. ขอให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะเกบ็รักษาช่ือผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ไว้เป็น

ความลับ โดยไม่เปิดเผยแก่ผู้อื่น และในกรณีที่ช่ือผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ของท่านสญูหาย 

หรือไม่ได้รับภายในวันที่ 18 เมษายน 2568 ก่อนเวลา 12.00 น. กรุณาติดต่อผู้ดูแลระบบตามข้อ 4. ทนัท ี

 6. ขอให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะศึกษาคู่มือวิธีการใช้งานระบบการประชุม E-MEETING ที่ผู้ดูแล

ระบบได้ส่งให้ท่านทางอีเมล (e-mail) โดยละเอียด ทั้งน้ี ระบบจะเปิดให้ท่านลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมล่วงหน้า 

1 ช่ัวโมงก่อนเร่ิมการประชุม อย่างไรกต็าม การถ่ายทอดสดการประชุมจะเร่ิมในเวลา 10.00 น. เท่าน้ัน 

 7. สาํหรับวิธีการลงคะแนนเสียงระหว่างการประชุม E-MEETING ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ

สามารถลงคะแนนในแต่ละวาระว่า “เห็นด้วย” หรือ “ไม่เห็นด้วย” หรือ “งดออกเสียง” เพียงทางใดทางหน่ึง

เท่าน้ัน และในกรณีที่ ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะไม่ลงคะแนนในวาระใด ระบบจะนับคะแนนเสียงของท่าน          

เป็น “เหน็ด้วย” โดยอตัโนมัติ 

 8. กรณีที่ ผู้ถือ หุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะประสบปัญหาด้านเทคนิคในการใช้ระบบการประชุม                  

E-MEETING ทั้งก่อนการประชุม หรือระหว่างการประชุม กรุณาติดต่อ Quidlab ซ่ึงเป็นผู้ให้บริการระบบ                

การประชุม E-MEETING ของบริษัท โดยบริษัทจะระบุช่องทางการติดต่อ Quidlab ไว้ในอีเมลที่ได้ส่งช่ือผู้ใช้ 

(Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) ให้ท่านแล้ว 
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